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105 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費預估版支用計畫書 

審查意見學校回覆說明 

學校名稱：崇右技術學院 

審查意見 

委員意見 學校回應說明 
參考

文件 

1. 104～105 學年度校務發展計畫各項工作

計畫大多訂有明確之量化指標，有助於進

一步追蹤執行成效。 

感謝委員肯定  

2. 學校「專責小組設置辦法」（103 年 9 月 

23 日行政會議修訂版）第 5 條規定：「…

須有全體委員 1/2（含）以上出席，出席委

員 1/2（含）以上同意，決議方為有效」，

建議可考量於辦法中載明其組成人數，以利

判斷會議決議之有效性。 

感謝委員建議，已依照委員建

議修訂本校專責小組設置辦

法，明訂專責小組委員組成人

數。 

 

3. 經檢視學校「稽核委員會設置辦法」（101 

年 6 月 26 日行政會議修訂版），建議可

再作如下考量： 

(1) 第 1 條有關內部控制之目的陳述，

宜參酌「學校財團法人及所設私立學

校內部控制制度實施辦法」第 2 條

規定，增列「相關法令之遵循」，以為

內控完整目標及方向指引之規範。 

(2) 辦法訂有稽核職責、稽核作業等規

範，惟有關職權衝突之迴避原則較不

明確。建議可參酌「學校財團法人及

所設私立學校內部控制制度實施辦

法」第 13 條、「教育部獎勵補助私立

技專校院整體發展經費核配及申請要

點」第 9 點第(1)款第 8 目相關規

範，增列不得牴觸會計職掌、迴避參

感謝委員建議，將作為日後修

訂「稽核委員會設置辦法」的

參考依據。 
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委員意見 學校回應說明 
參考

文件 

與相關採購程序之規定，以更落實內

部稽核之實效及獨立性原則。 

4. 學校在教學及研究儀器設備上，規劃分配較

高比例之預算（資本門獎勵補助款挹注

82.13%），有助於提升教學環境品質，提供

學生更優質的學習空間。 

感謝委員肯定  

5. 學校「教師進修獎勵辦法」針對教師全時帶

職帶薪、全時留職停薪進修博士學位，訂有

相關權利保障事項，並未對部分時間進修之

教師，提供任何補助與保障；然而辦法第 9 

條卻有要求「部分時間進修者…其服務義務

期間為 2 年」，該辦法對於教師進修之權利

義務規範似不對等，建議學校再詳加檢視相

關規定之完備性。 

本校對部分時間進修教師之保

障有三： 

一、依本校教師配課排課辦法

第 7 條第 1 款：同級教師以兼

行政職或兼義務行政職優先配

課，其次為進修博士班教師優

先配課。 

二、同辦法第 9 條第 2 款：進

修博士班教師，進修前二年及

撰寫論文當年（共三年），每週

排課三天。 

三、依本校教職員工出勤請假

休假辦法第 3 條第一項第三款

第二目：進修博士班且與本校

簽定有進修協議書者，辦公室

時間為 6 小時，一般教師至少

排定 8 小時。 

對於部分時間進修教師，本校

未曾或忘，均設有相同保障。

本校視同仁如親，仍會盡力以

專案方式尋求增加進修同仁更

多的補助與保障。 

 

6. 學校「職工進修辦法」第 3 條針對 3 種進

修途徑訂有不同補助原則，然其服務規定及

賠償要求並無差異，其間之權利義務關係是

本校職工進修分為三種：一、

學校主動薦送；二、同意薦送

報考；三、自行進修。 
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否合乎比例原則，宜再審慎評估，以更符合

「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經

費核配及申請要點」第 9 點第(5)款第 4 目

所訂之公平原則。 

依本校職工進修辦法第 7 條第 5

款：「如未繼續留校服務或履行

義務期間未滿而辭職者，應按

未履行義務之期間比率，賠償

相當於進修期間因進修所給予

公假之薪資。」 

本校職工進修辦法對於未履約

員工，並無違約金之要求，唯

一賠償部分僅上述條款。 

此條之賠償原則僅針對享有公

假部分要求償還：前二種進修

途徑者因享有公假福利（薪資

與職務代理），故應按比率償還

公假期間學校所支應之薪資，

以為全校職工薪資之公平正

義；自行進修者（第三種進修

途徑）則因無公假福利，亦無

賠償責任之情事。因此第三種

進修途徑者並無賠償問題。 

7. 經常門經費僅規劃 40.17%投入於「改善教

學及師資結構」項目，能否符應「教育部獎

勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申

請要點」第 9 點第(5)款第 1 目所訂之經常

門使用原則，值得學校再加思量。 

由於近年全校性教學軟體廠商

大幅調漲軟體的授權費用，進

而壓縮到改進教學及師資結構

相關經費的比例，在資源有限

的情況下，今後本校改善教學

將更著重在質的提升，透過相

關獎勵辦法制定及審核機制，

避免經費使用浮濫，達到實質

教學改善的目的。 

 

8. 以經常門經費之比例結構而言，教師研究及

著作成果獎助約占 24.57%（研究 12.82%、

著作  11.75%）；教師專業成長方面約占 

本校以實務致用作為教學的主

要方針，重點在教授學生符合

職場所需之技能，因此在改善
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8.22%（研習 3.74%、進修 1.28%、升等送審 

3.20%）；教學品質改善方面約占 7.37%（改

進教學 4.27%、編纂教材 1.60%、製作教具 

1.50%）。教師專業成長 8.22%及新聘教師薪

資 15.02%兩者合計，提升教師素質與改善師

資結構經費約占經常門 23.24%，顯見學校經

費配置在經常門各項目上，仍較著重於研究

及著作導向，教師專業成長、教學相關經費

配置相對較少。此一配置方式能否符應校務

發展所定位之「就業及創業導向之實務教學

型技術學院」，有待學校進一步檢視。 

教學方面，具體的做法除了聘

任具豐富業界資歷的技術型教

師外，同時也鼓勵教師承接業

界產學研究案，與業界保持良

好互動；除可讓教師持續掌握

業界最新發展動態，引進企業

界資源，對學生未來實習就業

也提供了更多機會，符合本校

以就業為導向的教學方式。 

9. 【附表四】資本門教學及研究設備編列係由

各學群依據發展需求，按學群別排列優先序

之方式進行規劃，並非根據整體發展需求，

作全校優先序之排列；此一作法是否允當及

其整合效益如何，仍有待進一步評估。另採

學群別排列優先序之方式，對於標餘款之運

用規劃是否可能造成作業上的困擾，亦有待

進一步瞭解。 

感謝委員意見，核配版支用計

畫書資本門教學及研究設備的

編列，已調整為根據學校整體

發展重點排定優先序；105 年度

本校發展重點為建置專業烘培

教室，並依據此需求排定優先

序及金額分配，以凸顯教學特

色。 

 

10. 【附表四】優先序#3-7「擴音機組」2 台

預估單價 9,000 元，單價未達 1 萬元，不

符「財物標準分類」之資本門認列原則，應

改列於經常門。 

感謝委員指正，已於核配版支

用計畫書刪除此項目。 

 

11. 支用計畫書 pp.42~44 最近 2 年（103～

104 年）資本門電腦周邊及電子化教學設備

採購數量及經費統計表，其資料係採用 

103、104 年度獎勵補助款核定版支用計畫

書之預估值，並非實際執行之數量與經費。 

感謝委員指正，已於核配版支

用計畫書內將該統計表修正為

實際執行之數量及金額。 

 

12. 有關資本門預期實施成效，建議將計畫添

購設備對應至 104～105 學年度校務發展計

畫書【表 2-3-1】104～105 學年度校務發

感謝委員建議，將於校務發展

計畫書內增加計畫添購設備欄
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展子計畫表之「工作計畫質化/量化指標」

勾稽呈現，以更明確呼應實際需求與校務發

展計畫之關聯。 

位，以加深校務發展計畫與支

用計畫之關聯。 

13. 支用計畫書部分附表所列金額有不一致之

處，例如：p.71【附表二】顯示資本門「其

他項」編列 2,870,000 元，而 p.123【附表

八】資本門經費需求其他項目規格說明書所

列合計金額僅 2,820,000 元。學校宜更審慎

檢核相關內容之準確性與一致性，以確保資

訊傳達之正確無誤。 

感謝委員指正，已於核配版支

用計畫書中進行修正。 

 

14. 資本門部分軟體、電子資源購置項目未明

列其授權使用年限，例如：【附表四】優先

序#2-13、2-15、2-16、2-17、6-6 及【附表

六】優先序#3、7，無法確認其歸類是否符

合「財物標準分類」之資本門認列原則。 

感謝委員指正，已於核配版支

用計畫書中明列軟體授權使用

年限，以符合資本門認列原

則。 

 

15. 資本門部分項目之規格說明有過於簡略之

虞，宜更具體表達，以利實際採購作業之執

行。例如：【附表八】優先序#1「電梯主控

制機板安全設備」預估單價高達 850,000 

元，規格僅填「電梯主控制系統機板更新，

90M/MIN 及電纜更新等，電梯配電箱內變

頻器更新等」；#3「省水器材」預估單價高

達 500,000 元，規格僅填「兩段式腳踏式

沖水凡而等」；【附表四】優先序#4-2「鏡

頭」預估單價 66,000 元，規格僅填「70-

200mm f2.8（含保護鏡）」……。 

感謝委員指正，已重新檢視核

配版支用計畫書的採購項目規

格，增添外觀尺寸或功能性的

描述，以能具體表達採購項目

的規格說明。 

 

16. 【附表八】優先序#2「節能燈具」30

「間」預估單價 23,000 元，請確實填寫每

「座」燈具之單價，以資判別其歸類是否符

合「財物標準分類」之資本門認列原則。 

感謝委員指正，由於每間教室

依據大小用途所使用的燈具規

格有所不同，因此本校規劃以

每間教室為單位整批汰換照明

燈具;為免違反財物標準分類原
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委員意見 學校回應說明 
參考

文件 

則，已於核配版支用計畫書刪

除該項目。 

17. 【附表四】優先序#6-5 所列項目名稱

「DAC-60」似為廠牌型號，而非項目名稱；

宜提供明確之採購項目名稱，以利後續之財

產管理登錄。 

感謝委員指正，已於核配版支

用計畫書中進行修正。 

 

18. 【附表四】優先序#2-18「自行車」規格

顯示「a.26 吋登山車、30 速、前後油壓碟

煞（2 台）；b.700C 公路車、30 速」，預計

採購數量列為「4」。依其規格說明，似包含 

2 種設備，且其購置數量為 3（2 台登山

車、1 台公路車），與學校所列擬購數量無

法對應，有待進一步釐清確認。 

感謝委員指正，已於核配版支

用計畫書修正該項目採購數量

及規格。 

 

19. 部分支用項目對於非主要功能之規格訂定

有過於僵硬、欠缺彈性之虞，例如：【附表

四】優先序#2-9「咖啡機」，要求設備外觀

尺寸為「長 720MM*寬 540MM*高 

495MM」，且未容許誤差，恐難以合乎公平

合理原則。建議採購規格之訂定，宜參酌

「政府採購法」第 26 條規定，依功能或效

益加以訂定，避免引發限制競爭之疑慮。 

感謝委員建議，將檢視支用項

目規格敘述，依照採購規定增

加規格訂定的彈性，以符合公

平合理原則。 
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壹、學校現況 

本校自建校以來，以「正德厚生」作為校訓及辦學的宗

旨，「正」為做對事，「德」為敬倫理，「厚」為重專業，

「生」為能就業，強調「端正品德、專業務實」的核心價

值，並以培育具備敬業合群、服務熱誠、創新整合等基本素

養及「創意設計」、「時尚遊憩」、「影視演藝」與「經營行

銷」等 4 大產業實務技能之專才為教育發展目標；除了教授

學生各領域基礎課程與知識，也輔以專業實務課程，透過業

界實習與實作，讓學生充分熟稔職場所需專業技能，畢業後

能立即面對工作挑戰。在學生的品格教育上，注重端正學生

自身品格及變化個人氣質，期以學習專業實務應用於社會，

並以正向積極健康的態度學習成長，創造豐富的人生內涵。 

本校發展至今，即將邁入第 50 個年頭，秉持改革創新的經營理念，因應國家技職教育

政策與產業發展的趨勢，積極尋求改制、系科轉型的經營策略。近年在系科增設的調整上，

設立符合社會人才需求的新興系科，著重學生實務與理論並重，讓學子在職涯發展上更具競

爭力；現有系科按照專業屬性分為「設計學群」、「時尚生活學群」和「影視學群」等 3 大學

群，藉由特色教學技巧性地將設計創意、影視傳播及時尚生活產業相互鏈結，定位為以就業

及創業導向之實務教學型技術學院。 

在「多元精緻」的產業發展趨勢下，本校肩負重點人才

培育的使命，以「培育企業可用人才」作為本校發展的主要

目標，為達成此目標，同時提升本校整體競爭力，特擬定 4

大校務發展重點，分別為「掌握產業脈動，發展專業特

色」，「適性教學發展，強化品德教育」、「優化行政效能，健

全財務結構」、「加強基礎建設，營造友善校園」等，希望本

校在前瞻宏觀的校務規劃下，具有卓越創新的特色作為，擁

有圓融和諧的校園環境。進而成為『品質永續，特色標竿』

之卓越技術學院。 

 

圖 1-1  本校技職教育總目標圖  
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一、學校現有資源 

（一） 組織架構 

本校依據大學法、大學法施行細則、私立學校法、專科學校法及其他相關法令，制定

校務發展計畫，訂定崇右技術學院組織規程，並依校務發展計畫於規程中明訂各單位組織、

人員與職掌及相關之委員會，所有組織之設置、變更與裁撤及委員會議之職掌，均依法經

校務會議通過、董事會審議，並報請教育部核定。 

本校 104 學年度行政單位共有 5 處、1 部、3 中心、4 室以及附設機構，分述如下： 

 教務處：設有課務組、註冊組、創新教學中心。 

 學生事務處：設有課外活動指導組、生活輔導組、體育衛生組、學生諮商中心及服務

學習中心。 

 總務處：設有事務組、營繕組、出納組、文書檔案組及環安中心。 

 研究發展處：設有校務發展組、產學合作組、實習就業輔導組。 

 國際暨兩岸事務處：設有國際學生事務組及華語文中心。 

 進修部：設有教務組、學生事務組、推廣教育中心。 

 圖書資訊中心：設有圖書館及資訊管理組。 

 招生服務中心、秘書室、人事室、會計室及軍訓室。 

 推廣教育中心 

 附設機構：設有進修學院及進修專科學校。 

本校 104 學年度學術單位目前各碩士班、系、科、中心，分述如下： 

 碩士班：本校 102 學年度成立經營管理研究所，於 103 學年度與經營管理系系所合一

整併為經營管理系碩士班。同學年度續獲准成立文化創意設計研究所，104

學年度正式招生。 

 學院部：視覺傳達設計系、數位媒體設計系、創意商品設計系、休閒事業經營系、時

尚造型設計系、觀光旅遊管理系、經營管理系、影視傳播系、演藝事業系、

娛樂數位系、表演藝術系、企業管理系及資訊管理系等共 13 系。 

 五年制專科部：視覺傳達設計科、數位媒體設計科、商品設計科、時尚造型設計科、

觀光旅遊管理科、演藝事業科、企業管理科、資訊管理科等共 8 科。 

 通識教育中心 

 附設進修學院：休閒事業經營系、時尚造型設計系、觀光旅遊管理系、經營管理系及

創意商品設計系等共 5 系。 

 附設進修專科學校：視覺傳達設計科、時尚造型設計科、影視傳播科、觀光旅遊管理

科及經營管理科等共 5 科。 

本校 104 學年度組織架構圖如圖 1-2 所示 
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圖 1-2  本校 104 學年度組織架構圖  

1040826 人事室編製 
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（二） 學生人數 

本校日間部招收四技及五專學生、附設進修專校招收二專、進修學院招收二技等

學制學生，104 學年度全校共 127 班 4,179 人。日間部共計 94 班 3258 人。附設進修

專校及進修學院共計 33 班 921 人。近 3 年學生人數約維持在 4 千餘人。 

表 1-1  全校歷年學生人數統計表 

學年度 

學制別 

102 103 104 

班級 學生數 班級 學生數 班級 學生數 

日間部 98 3,538 95 3,218 94 3,258 

進修部 20 713 34 1,104 33 921 

全 校 118 4,251 129 4,322 127 4,179 

 

因應少子化趨勢，本校除強化自我特色、確立自我定位外，並對學生來源進行市

場區隔，調整招生系科－配合趨勢變化，調整系科招生量。本校招生策略如下： 

1. 多元招生管道獎勵措施。 

2. 重點學校深耕經營：入班宣導、高中職策略聯盟、招生博覽會。 

3. 訂定本校教職員工招生獎勵辦法，鼓勵全體同仁共同為招生盡一份心力。 

4. 招生宣傳：海報、宣傳品、宣傳單、車體廣告、手機簡訊及考場服務等。 

5. 積極招收外籍學生：目前本校外籍學生人數已由 101 學年度的 12 人增至 104 學

年度的 46人，未來將繼續拓展海外招生業務，吸引更多外籍學生至本校就讀。 

（三） 師資結構 

為落實務實致用之技職精神，降低學用落差，本校自改制後即於專業發展領域中

積極聘任具實務經驗之高階師資及專業技術教師，以改善師資結構及提升實務教學

技能。104 學年度本校專任教師共有 109 人，助理教授以上師資佔 63.3%、具業界 2

年以上實務經驗教師佔 42.2%、教師持有乙級專業證照佔 58.7%，有 33 位專業技術

教師，近 3 年本校專兼任師資結構，如表 1-2 所示。 

本校教職員工員額編制配合校務發展需求規劃，近年來專任教師聘任係配合系

科調整所需；職員工之進用則以各單位需求，配合人力資源妥善規劃來進行。104 學

年度日間部生師比為 23.01，全校生師比為 26.11，皆符合教育部規定標準。職工同仁

以效率、優質的服務團隊做教學的後盾。本校歷年生師比如表 1-3 所示。 
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表 1-2  本校專兼任師資結構一覽表 

學年度 
項目 

102 103 104 

人數 百分比 人數 百分比 人數 百分比 

專
任 

職
級
別 

教授 10 8.55 9 7.96 8 7.34 

副教授 23 19.66 22 19.47 21 19.27 

助理教授 34 29.06 37 32.74 40 36.70 

講師 48 41.03 43 38.05 38 34.86 

介派教官 2 1.71 2 1.77 2 1.83 

小計 117 100 113 100 109 100 

學
歷
別 

博士 43 36.75 41 36.28 34 31.19 

碩士 67 57.26 63 55.75 66 60.55 

學士 5 4.27 5 4.42 4 3.67 

專科 2 1.71 3 2.65 3 2.75 

其他 0 - 1 0.88 2 1.84 

小計 117 100 113 100 109 100 

兼
任 

教師數 137  142  202  

折算專任教師數 34.3  35.5  35.7  

有效教師數 151.3  148.5  144.7  

表 1-3  本校歷年生師比一覽表 

學
年
度 

教師數 學生數 生師比 

專任 兼任 

合計 日間部 全校 日間部 全校 教師 
(含軍護) 

折算後 

人數 

102 117 34.3 151.3 3,538 4,257 23.0 25.8 

103 113 35.5 148.5 3,099 4,183 21.1 25.6 

104 109 35.7 144.7 3,258 4,179 23.0 26.1 

（四） 教師進修、研習 

在教師進修研習方面，本校依據教師進修研習辦法，獎勵教師參加研習或進修第

二專長。獎勵內容包括進修博士學位或碩士學位學雜費補助，研習補助則實報實銷，

另得申請國外研習。本校歷年教師進修第二專長及研習人數經費運用情形如表 1-4 所

示。 

表 1-4  本校教師進修、研習人數及經費運用情形一覽表 

（五） 職工人員 

項目 

 

年度 

教師進修 研習活動 

人次 
使用經費 

（元） 

校外研習

（人次） 

單位辦理活動 

（場次） 

使用經費 

（元） 

101 5 219,262 57 11 246,415 

102 4 93,011 54 18 516,884 

103 4 120,000 37 15 352,744 

註：以每年整體獎補助款運用之經費為準。 
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本校行政人員務求精實，注重職務間之流動性及替代性。肯定職員在行政團

隊的表現，拔擢同仁擔任 1、2 級主管，職工人員穩定，離職率甚低。本校近 3

學年行政人力結構，詳表 1-5 所示。 

表 1-5  本校行政人力結構表 

學年度 

項目 
102 103 104 

任
用
別 

正  職 39 39 35 

約雇人員 35 32 35 

約聘助理 15 15 15 

工友(含約雇) 11 10 11 

合  計 100 96 96 

註：本表均以每學年 10月 15日填報技專校院資料庫資料為準。 

（六） 圖書軟體資源 

圖書館發展之目標，係提供完整圖書資訊服務，成為教學及研究資料之統一

管理及服務單位，規劃全校圖書資訊之整體發展及服務事宜，除以本校師生及教

職員工為主要服務對象外，並擴及館際合作單位及開放給社會大眾使用。本館圖

書資料經費分配方面皆考量各系專業館藏均衡、師生人數比例、新設系科及學校

發展趨勢等因素進行分配。近幾年圖書館採購圖書等各類資料之相關經費運用狀

況，分別是 101 學年度 380 萬元、102 學年度 235 萬元及 103 學年度 306 萬元，

每年經費的編撥維持一定的水平，足以因應全校師生對圖書館之需求 

表 1-6  本校圖書館經費執行概況 

類別 

學年度 
業務費 設備費 圖書資料 其他經費 合  計 

101 235,989 380,000 2,820,000 364,550 3,800,539 

102 333,852 111,360 1,620,000 293,090 2,358,302 

103 280,794 11,000 2,503,000 265,959 3,060,753 

表 1-7  本校圖書館館藏使用率、館內其他服務一覽表 

學年度 

類別 
101 102 103 

入館人次 54,052 54,425 55,172 

圖書借閱冊數 23,085 23,553 28,478 

圖書借閱人次 6,879 6,987 9,017 

電子資源檢索次數 12,134 45,372 44,900 

影音光碟借閱件數 236 169 135 

影音光碟借閱人次 181 120 101 
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（七） 教學設備 

本校電腦相關課程區分為一般性課程與專業課程，一般性電腦課程集中在電算

中心之電腦教室上課，專業性課程則分別在各系電腦教室上課。目前本校之普通教室

皆已建置Ｅ化教學設備，包含電腦、單槍投影機、投影布幕等。104 學年度本校教學

用電腦設備之統計如表 1-8 所示： 

表 1-8  本校教學用電腦設備之統計表 

電腦教室 
個人電

腦數量 
安裝軟體 開課數 

I201 60 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體、COREL PAINTER 繪圖軟
體 

14 

I202 55 

Windows 作業系統、MAC 作業系統、MS OFFICE 辦
公室應用軟體、ADOBE CS6 全系列軟體、
SYMANTEC 防毒軟體 10 

I203 60 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體、COREL PAINTER 繪圖軟
體 

15 

I204 60 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體、COREL PAINTER 繪圖軟
體 

9 

I301 55 

Windows 作業系統、MAC 作業系統、MS OFFICE 辦
公室應用軟體、ADOBE CS6 全系列軟體、
SYMANTEC 防毒軟體 10 

I302 60 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體、COREL PAINTER 繪圖軟
體 

14 

I303 60 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體、COREL PAINTER 繪圖軟
體 

12 

I304 60 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體、COREL PAINTER 繪圖軟
體 

14 

I402 60 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體、COREL PAINTER 繪圖軟
體 

18 

I504 50 

Windows 作業系統、MS OFFICE 辦公室應用軟體、
ADOBE CS6 全系列軟體、SYMANTEC 防毒軟體、
PHOTOIMPACT 繪圖軟體 6 

本校 104 年度現有相關設備、設施將全力支援本校校務發展中長程計畫之執行，

目前全校各系科參與可供配合支援本計畫之相關實驗室與專業教室，如高階數位影

音剪輯室、整體造型專業教室、設計素描教室…等，詳述如表 1-9 所示。 
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表 1-9  各學群專業教室整理一覽表 

學群 系別 所在建物 專業教室名稱 備註 

時尚

生活

學群 

休閒事業

經營系 

觀光旅遊

管理系 

商管 2 館 休閒資訊系統作業教室 

休閒系與觀光系共用 
設計 2 館 飲務管理操作示範教室 

生活 1 館 
旅遊設計專業教室 

時尚造型

設計系 

設計 3 館 

綜合多功能專業教室 II  

整體造型專業教室 

美膚美體專業教室 

服裝構成研發中心 

設計 2 館 時尚諮詢中心 

影視

學群 

影視傳播

系 
商管 2 館 

專業排演室 

影視學群共用 

專業影音製作中心 

舞蹈教室 

音樂小劇場 

演藝事業

系 多功能演藝中心 

綜合大樓 

剪輯特效數位中心 

表演藝術

系 專業電影播放室 

設計

學群 

視覺傳達

設計系 
設計 1 館 

設計商品實習商店  

數位虛擬攝影棚 設計學群共用 

文化創意產學合作中心  

I301 電腦繪圖專業教室  

IMAC 電腦專業教室 設計、影視學群共用 

商品設計

系 

設計 2 館 

國際商品展覽專業教室  

創意設計工作坊（二）  

設計素描教室  

設計 1 館 創意設計工作坊（一）  

數位媒體

設計系 

設計 1 館 

高階數位影音剪輯室+錄音室  

互動體驗專業實驗室  

數位虛擬攝影棚 設計學群共用 

偶動畫製作室  

綜合大樓 多媒體製作教室  
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（八） 本校 SWOT 分析 

本校考量台灣整體教育環境變遷與北部區域產業結構發展趨勢，以「創新」、「創意」、

「創業」為本校教學發展重點特色。此外，近年來為因應國家發展趨勢及社會需求，加速

提升技職教育素質，培養學生畢業後之就業競爭力，強化在地特色、打造終身學習環境，

本校積極從事系科轉型與資源整合，冀能為社會提供更多優質技職人員，創造本校成為以

培育「創新服務」人才為主的技術學院。同時，根據環境的變遷，經由校外專家學者、校

務發展委員會及系科意見，逐年調整本校中長程發展計畫以便順應社會變遷，期望為社會

提供更多優質技職人員，並作為本校經營之指導方向。 

為達成本校發展使命，依據市場調查 SWOT 分析（如表 1-10 與表 1-11），以極大化「S

與 O」，極小化「W 與 T」為原則，期能達成校務發展使命與目標，經由多方意見整合後，

本校將朝精緻化、數位化、客製化以及創意生活化的校務發展重點，並擬訂專業經營、專

案管理及專門學校等特色目標，強化地域性不可取代之特性與競爭優勢。 

表 1-10  本校 SWOT 分析表 

Strength：內在優勢 Weakness：內在劣勢 

1. 立校近 50 年，商業領域資源與基礎豐厚，
具良好知名度。 

2. 學校制度完善，財務規劃穩健經營，並設
有專責稽核機制。 

3. 組織架構單純，行政效率高，學校規模輕

巧，順應產業趨勢轉型迅速。 

4. 校園資訊化完善，已通過國際 ISMS 資訊
安全管理認證。 

5. 設計、影視、時尚生活等新興系科齊全，
有利跨領域整合。 

6. 學校定位明確，結合經營管理及設計包裝
專長，打造影視與休閒服務人才培育中
心。 

7. 設計類科表現亮眼，於國際大賽獲獎無
數，拿下「2014 紅點設計獎」2 座，為國
內技術學院首例。 

1. 地理區位不若台北市區其他學校，交通
方面較為不利。 

2. 校地位於山坡，地形空間受限制。 

3. 學校可用資金不足，部分教學空間設備
有待更新，需重新規劃與整建。 

4. 缺乏傳統產業技術類科，無法培養技術
類專業產業人才。 

5. 高階實務師資不易聘請，缺乏策略規劃
人才。 

6. 轉型迅速，專業師資調整無法同步。 

7. 系科領域偏重文創影視，研究能量較為
有限，不易爭取計畫經費補助。 

8. 尚未改名為科技大學，與一般傳統大學
相較，技術學院的招生誘因較低，不易
招收優秀學生。 

Opportunity：外在機會 Threat：外在威脅 

1. 座落公園中，景緻優美的校園環境。緊鄰
市區，與地方觀光產業凝聚。 

2. 基隆地區傳統產業面臨轉型期，設計及服
務相關產業亟需大量就業人才。 

3. 基隆漸發展為台北都會中心之衛星都市，
可擴大生源。 

4. 新系未來發展空間大，極具發展潛力。 

5. 位於大台北都會區，生源相對穩定、產學

合作資源豐富。 

1. 少子化的衝擊，影響招生來源，105 學
年度恐面臨招生不足的問題。 

2. 校際競爭壓力高，技職體系除須與高
教體系做競爭外，更必須在同質性高
的技職體系中脫穎而出，建立辦學特
色，面臨更多經營挑戰。 

3. 社會普遍存在技職體系不如一般大學
之刻板印象，貶抑技職教育地位。 

4. 大專校院數量眾多，排擠到教育部經
費與資源，增加私校經營困難。 
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表 1-11  SWOT 策略分析 

策略方向：增長性策略 策略方向：扭轉性策略 

1. 強化教學品保，落實教學評量，積極輔
導評量不佳教師。 

2. 落實產業學院及實務增能課程，建立完
善學習與職能發展地圖。 

3. 建置永續校園，推動校園環保及校園節
能，建立智慧化校園。 

4. 強化教師研究及業界實務經驗，提升產
學合作質量。 

5. 盤點研發能量，整合教師專長及設備資

源，爭取產學計畫。 

1. 系所轉型宜審慎為之，尤需考量招生效
益與社會變遷趨勢。 

2. 各項資源之投入需考量優先順序，設備
採購不宜重覆，使用率低及非教學實務
所需者不宜採購。 

3. 提升師資水準，鼓勵教師培養第二專
長。 

4. 提升就業能力，擴大學生企業實習，協
助學生獲取專業技術證照。 

5. 充實系所教學設備與圖書館藏質量。 

策略方向：多元化策略 策略方向：防禦性策略 

1. 深耕教學能量，明確學生學習進路，落
實學生成績預警機制。 

2. 強化校企雙向交流，推動教師至業界深
度研習與深耕服務。 

3. 強化實務教學，鼓勵學生考取符合企業
需求之專業技術證照。 

4. 倍增行政效能，落實行政與學術單位年

度績效考核。 

5. 落實職工考核，職工人力合理配置。 

6. 開辦推廣教育，擴增回流進修生源。 

1. 訂定完善系所退場機制，並移轉資源至
新設系科。 

2. 推動學群整合，整合系所師資、設備、
課程。 

3. 研擬現有校舍及圖儀設備轉型再利用。 

4. 制定學校永續發展計畫，並依照社會變
遷進行調整。 

5. 建立教學特色，加強學生基本能力，落
實就業能力指標之達成，檢核學生學習
歷程檔案。 

二、學校發展方向及執行重點特色 

現階段學校定位為實務教學型技術學院，且將發展重點聚焦於文創新興產業以凸顯鮮

明的辦學特色，結合技職教育再造方案，加上本校精緻靈巧的辦學優勢，落實「建立系科

特色」、「強化就業接軌」、「推動產學研究」、「強化師資結構」等發展目標，並以「科際整

合、資源共享」的原則規劃學群，創造組織核心利基，俾能在多元自主之高等教育市場，

發揮辦學特色，取得持續性競爭優勢。 

本校 4 大學群重視學理與實務兼具相融，在校學子運用所學，在國內外許多設計、時

尚競賽獲獎頻頻，在北部地區已建立優良的口碑及肯定，未來朝向將本校建構成為創意時

尚、原生設計及演．編．導．製影視專業等人才搖籃，為國內培育具有競爭力與就業力的

專業文創人才。本校教學特色的重點核心，乃在強調各學群的差異化、專業化及特色化，

並結合「創．遊．藝．經」等學群之專業方向，以提升教學品質及建立特色課程等，分別從

各學群之整體教學中「學生學習面」、「教師教學面」、「課程規劃面」、「產學合作面」各面

向做為推動基礎，型塑系科專業特色。 

(一)創-創意設計（文創設計連結創意產業）：設計學群 
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近年來，台灣設計師在世界舞台上發光發熱，屢屢拿下國際 IF, Reddot, IDEA 等

3 大設計大獎，出色的設計能力和豐沛的創作實力，已漸漸受到國際設計界的肯定與

讚譽。隨著台灣設計師囊括國際設計大獎後，台灣設計實力能見度與日俱增。因此國

內教育體系的科系經營方向起了重大變化，設計躍為發展主流，愈來愈多學校成立設

計系科，以培養相關專業的設計人才。 

本校獨樹一幟地連結了視覺傳達、創意商品設計和數位媒體設計等不同面向的專

業能力養成，成立設計學群以來，力求硬體設備上的精進，師資群則以學術、產業界

專家在課程上搭配互用，讓學生兼具理論和實務的學習，設計學群整體經營用心，備

受家長肯定及學生讚譽。99 學年度視覺傳達設計系及數位媒體系更獲得評鑑一等的

佳績。設計學群之整體以培養專業創新之設計技術能力（Skills）、深化美學及文化之

設計思維能力（Thinking）、綜合科技及多元之設計應用能力（Implication）等 3 大面

向的能力，透過各項能力指標的訓練，積極培育具有創意時代就業競爭力的生力軍。 

本校設計學群在發展方向上，強調結合在地思維與產業需求，並考量本校教學資

源及特色，冀與當前社會趨勢緊密連結，從設計產業、數位內容、生活設計產業等 3

個面向著手，培養出專業設計人才、數位研發人才及商品設計創意人員，學群發展目

標強調順應設計發展趨勢、整合設計概念與視覺美學，以因應時代脈動變化、產業趨

勢需求及學生就業市場。再加上本校所處的地理環境，居於北部素有「海洋城市」之

稱的基隆，擁有許多具有特色鮮明的地方產業等設計元素。實務上，藉由設計專業、

數位行銷、商品設計，為基隆地方亟待轉型之傳統產業提供輔導，進而延伸觸角擴及

週邊產業，希冀建構出基隆市地方產業文化資產的轉型新價值。 

1.「學生學習面」 

以啟發學生創意思維、型塑美學素養、強化專業實務技能以及培養學生職

場倫理為主軸。除了各系科特色領域專長之培養外，本校設計學群以跨領域整

合方式，推動學群共同必修課程及多元選修課程，以滿足學生跨設計領域技能

養成與統合之目的。 

2.「教師教學面」 

本校設計學群教師均具備實務設計能力，因此在教學上可提供學生未來職

場所需之專業領域知能。透過實務化之教學與經驗分享，強化學生專業職能與

正確的就業態度。 

3.「課程規劃面」 

設計學群相關系科之課程設計，遵照「實務應用為主、學理知識為輔」培

育目標進行規劃，學理知識方面著重於設計相關理論之學習與養成，培養創意

思考、設計分析與行銷企劃的能力。實務應用方面除了設計技巧的傳授與精進

外，同時配合參與設計競賽強化設計交流與觀摩。 
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4.「產學合作面」 

本校設計學群積極與地方公部門、產業公（協）會進行合作與聯結，透過

在地服務，與基隆鄰近地區之企業，進行個案設計、專案企劃與傳播行銷等產

學合作專案，建立本校設計學群為大台北文化創意開發與服務設計中心之良好

口碑。 

(二)遊-遊憩觀光（時尚發想連結休閒課程）：時尚生活學群 

時尚生活學群旨在培育具有休閒觀光專業服務管理能力的人才，包含領隊導遊、

運動管理、時尚美學等方面，成立學群的目的在於串連國內的觀光旅遊時尚產業，從

最基本的餐飲服務到專業的遊程規劃、服飾彩妝美容等，教學上著重實務體驗，讓學

生能夠於在學期間就學習到職場所需技能，提早做好就業準備。 

1.「學生學習面」 

以強化學生專業、語文與資訊之能力。培養學生時尚生活休閒專業能力；

著重在輔導師生考取專業證照；培育具人文藝術學養、創意設計、行銷策劃與

推廣的全方位旅遊業人才；以活化實務教學發展方向，透過實務實習之教學與

操作，建立獨立思考、自主學習，培養能獨立完成整合經營規劃、行銷規劃、

創意行銷策略與活動企劃的人才。 

2.「教師教學面」 

以加強教師教學方式的多元化、精進教師產學專業能力為導向。現代大專

校院教師需要面對的挑戰包括領域專業知能的強化、教學方法與策略的精進，

更需要隨著學校經營轉型而終身學習。教師不只要持續從事專業之研究，更需

要適應學生素質調整、提升、精進，以達到創新教學；精進教師技術研習，可

以有系統的瞭解時尚生活美學、行旅觀光知識及技能，培育實務的師資為導向。 

3.「課程規劃面」 

以提升教學品質與課程設計相互為用為導向。推動教學精進課程，強化對

專業領域與所需知能之認識，並透過業界專家、學界、學生代表及教師們共同

研商務實致用之課程規劃，以達成實務實習為主的課程，並將理論與實務相互

印證。 

4.「產學合作面」 

以提升教師學識與設計經營實務結合，發揮教育、訓練、研究及服務之功

能，獎勵教師積極承接各界在時尚生活及觀光休閒相關事業廠商之產學合作計

畫案，促進各類產業發展與政府機關、民間團體或學術研究機關等產官學合作，

強化與合作廠商之互動，並有效運用於教學及學生實習，促成產學無縫接軌。 

(三)藝·藝術影視（影視藝術連結表演文化）：影視學群 
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本校基於產業之需求及培育人才之使命，於 99 年首先成立「影視傳播系」，接著

於 101 年、102 年陸續成立「演藝事業系」與「表演藝術系」，並以此三系建置為「影

視學群」。本學群三系的結合，全面提升影視製作，幕前表演，和數位特效的完整性。

影視學群為本校新成立的學群，年輕、充滿活力。涵蓋之科系也是政府推動新興產業

重點發展計畫之一；學群特別網羅圈內眾多資深從業人員例如李祐寧導演、虞戡平導

演、彭明清導播、許效舜、董志成等跨刀擔任教師，於學期中也邀請數位知名藝人例

如孫越、蘇芮、金曲歌王陳建瑋等蒞校舉辦講座活動，營造充沛的影視發展氛圍。 

系科教學特色方面，從學術理論出發，整合業界師資的實務教學，並與現代數位

影音科技與製作觀念結合，培養專業動態表演與流行娛樂產業的人才。同時希望能發

展出全新的教學理念與實務技術，將幕前表演到幕後製作整合為密不可分的領域。 

1.「學生學習面」 

以活化課程教學為導向。本學群學生大部分來自北部地區，少部分來自東

部及中部地區，在人格特質上，具備想法多元、勇於嘗試之特質；在基本素質

上，具有較大的差異，對艱深的理論課程學習較為因難。基於上述因素，本學

群以樂教／樂學的創新教學方式、結合業界實務教學、強化教學輔導機制，來

增進學生的基本能力，激發學生的創新與創造活力。 

2.「課程規劃面」 

本學群課程規劃著重前製、製作、後製與表演整體性。學習層面較為偏重

實務技術與親身體驗，並與業界的產業環境緊密結合，以求啟發年輕學子演藝

的潛力，融入影音製作的觀念，並可結合進入後製特效與動畫的設計製作，來

豐富整個影視學群的完整製作面。 

3.「教師教學面」 

以增進教師教學多元的授課方式為導向。為使學生能多元學習，本校從 101

年建置多元的授課方式，其中有同步與非同步的教學、每學期的課外教學活動

都去參觀實務的影視製播作業或演藝現場感受臨場感；在多元化的教學規劃學

習情境下，傳授最貼近產業發展的知能。 

4.「產學合作面」 

本學群教師專長包含編導、詞曲創作、劇場管理與技術製作等，且大部分

為實務教師，與業界的關係良好，因此有許多與產業界合作的機會，包括參與

歌舞劇、電影、電視各類表演，協助拍攝 MV 音樂錄影帶、電視 CF 廣告以及

展場、秀場等動態靜態相關展演活動，除了加強產學合作關係，也讓學生有更

多實務經驗，提升未來就業的能力。 

(四)經·經營行銷（經營行銷連結創產趨勢）：商管學群 

經營管理為各產業之基礎，成功的企業首要條件就是要具有良好的管理制度以及
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通暢的行銷管道；本校在商管領域深耕多年，具深厚的財經背景及資源，近年雖已逐

漸轉型以文創設計領域為主，但仍未放棄原有的經管優勢，102 學年度成立經營管理

研究所，吸納以往商管系科優秀的辦學經驗，將主軸放在經營與行銷，目標是將文創

設計、影視演藝等產業與經管行銷做整合連結，以技術為主，行銷為輔，建立一個完

整的產銷管道。 

1.「學生學習面」 

為提高學生學習成效，具體作法為將輔導證照納入課程、辦理職場相關實

務演講活動，推動「產業學院契合式人才培育專班-零售連鎖經營學分學程」計

畫。學生的具體成就包括取得經營管理專業證照，鼓勵參加校內外專業競賽、

生活教育競賽及參與校外實習等。 

2.「課程規劃面」 

課程規劃配合經營管理系之教育目標，考量服務業之發展與本校學生特質，

建構以「流通連鎖」、「行銷業務」與「門市服務」為主軸之課程，配合通識課

程，期能符合專業發展及人文關懷的特性，以培養學生專業知識、實務能力並

符應社會需求。 

3.「教師教學面」 

為配合本校經營管理課程授課需要，主要敦聘專長為連鎖經營管理、流通

管理、門市服務經營管理等相關領域的教師，且優先考慮具有業界相關經營管

理實務經驗及擁有博士學位的教授，在教學上依據教育目標與核心能力設計教

學內容，並搭配運用多元教學方法，除課堂講述之外，並重視思考表達能力與

實務能力之提升，於課程中引進小組討論、上台報告、專家演講等多元化方式，

以增加同儕互動合作與認識產業的機會。 

4.「產學合作面」 

本校創校初期即以商管相關領域為主，教師也大部分具備商管相關背景，

教師長期於公民營機構中擔任行銷顧問、商業諮詢等服務工作，在北部地區深

耕數十年，與產業界一直保持長期合作的良好關係，成立經營管理碩士班以後，

除可培育更多管理方面的人才外，更能有效協助提升區域產業升級，營造產學

雙贏的前景。 

三、本（105）年度發展重點 

本校因應社會經濟教育環境之變遷，經持續規劃轉型後，訂定「以就業及創業導向之

實務教學型技術學院」為學校自我定位，當中並聚焦在培育文創、休閒時尚觀光與影視媒

體等新興產業人才；為貫徹發展目標，造就業界所需之專業人才，在教學上著重教學與實

務兼具相融，輔以品格態度教育，串聯 4 大學群發展核心，透過經營管理專業打造本校成
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為文創、時尚、觀光、影視基地的人才搖籃，再經系科發展主軸、課程規劃、產學合作等

多元化面向的配合，建立獨特的專業特色，培育符合業界所需之專業人才。 

為能達成「培育企業可用人才」之校務發展方向，本校特訂定 104-105 學年度 4 大發

展重點，分別為「掌握產業脈動，發展專業特色」、「適性教學發展，強化品德教育」、「優

化行政效能，健全財務結構」、「加強基礎建設，營造友善校園」，各項發展重點說明如下： 

(一)、掌握產業脈動，發展專業特色 

整合各系所既有的發展特色，配合國家經濟建設發展策略，近年來政府將持續提升

文化創造力列為國家發展策略，文化創意產業更列為國家重點發展計畫，為因應國家未

來發展，協助地方產業升級，創造學生充分就業能力，培育文創設計人才已成本校的重

點發展目標。 

(二)、適性教學發展，強化品德教育 

強化學生通識職能、語言能力、電腦技能與專業能力，特別重視鄰近區域產業發展

所需之相關技術，及培育學生具多元化知識發展之相關通識課程。教育學生品格，塑造

良好工作態度、穩定與抗壓性、表達與溝通能力、學習意願與可塑性、團隊合作能力、

發掘及解決問題能力等課程教育。 

(三)、優化行政效能，健全財務結構 

隨著時代轉變，學校財務管理也漸趨多元化，除了原有的學雜費收入外，也要充實

其他經費來源，例如加強產學合作與開設推廣教育相關課程，同時配合縝密財務規劃及

內部稽核，以降低負債比例並在穩健中求成長。 

(四)、加強基礎建設，營造友善校園 

學校是全校教職員學生共同學習生活成長的地方，打造一個安全、舒適、衛生的教

學環境，是一所學校最基本也最需要重視的課題，因此本校每年編列經費維護校園環境，

包括教學大樓外牆彩繪、教室課桌椅更新、校園空間綠美化、無障礙環境、校園安全監

視系統建置等，希望能夠讓學生有一個安心學習的成長空間。 

上述 4 大發展重點再配合本校既定之發展策略及教育部第 2 期技職再造計畫之三大面

向及九大策略，加以訂定基礎面及精進面的明確執行方案，期使學校能夠穩健成長，本校

104-105 學年度 4 大發展重點如表 1-12 所示。 

表 1-12  本校 104-105 學年度 4 大發展重點及執行方案 

發展重點 發展策略 
基礎面 

精進面 
執行方案 

掌握產業

脈動發展

專業特色 

校園環境企

業化 

基礎面 
 增開實務性課程 

 系科專業核心能力轉化為產學鏈結課程 

精進面 
 各系建置特色專業教室 

 開設微型創業與連鎖經營學程  

結合企業資 基礎面  業界專家協同教學 
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發展重點 發展策略 
基礎面 

精進面 
執行方案 

源教學  辦理企業參訪、職場體驗等產學實務活動 

精進面 
 辦理教師深度研習 

 尋求適性產業合作夥伴，訂定策略聯盟 

提升就業競

爭力 

基礎面 
 開設實作課程，無縫接軌職場 

 強化核心專業證照考照輔導，落實一證三照 

精進面 
 每學年各系申辦就業學程、產業學院計畫落實學

生校外深度實習 

適性教學

發展強化

品德教育 

彈性課程規

劃 

基礎面 
 系科自我適性定位 

 依照系科定位開設特色課程 

精進面 
 開設跨領域學程 

 舉辦專題成果發表會及參與校外專題發表競賽 

教學品保本

職學能 

基礎面 
 強化學生基礎學科能力 

 輔導學生積極參與社團活動 

精進面 
 實施學生學習成效評估與改善機制 

 施行期中預警制度 

提供學生適

性發展教學

環境 

基礎面 
 倡導學生參與服務學習課程 

 開設品德素養通識課程 

精進面 
 推動身心健康促進系列活動 

 充實學務輔導人員專業性，落實三級預防機制 

優化行政

效能健全

財務結構 

提升行政效

率與服務品

質 

基礎面 
 辦理行政知能研習 

 建全人事規章制度並落實無紙化作業 

精進面 
 進行組織再造，精簡人力資源 

 落實內控及稽核制度 

雲端運算資

訊校園 

基礎面 
 提升校園無線網路涵蓋率 

 提升整體對外網路頻寬 

精進面 
 建置雲端伺服系統，加強行動化服務 

 整合校務系統資料庫，建置 E化平台 

開源節流穩

健踏實 

基礎面 
 強化現行招生管道，增加生源 

 妥善運用教育部補助經費推動校務發展計畫 

精進面 
 提升推廣教育績效，加強建教合作收入 

 擴增自籌性收入，如期償還長期債務  

加強基礎

建設營造

友善校園 

校園空間再

造 

基礎面 
 改善與強化專業教學軟硬體設備 

 依照教學需要，重新分配學群教學空間 

精進面 
 建構校園文化角落，規劃學生休憩空間 

 持續推動校園綠美化工程 

建構無障礙 基礎面 
 無障礙通道及校園設施改善工程 

 充實各類圖書資訊設施，幫助學生無障礙學習 
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發展重點 發展策略 
基礎面 

精進面 
執行方案 

學習環境 
精進面 

 建置校園監視系統，保障師生人身財物安全 

 每年校園各建築安全性檢視 

推行節能減

碳運動 

基礎面 
 推廣節能減碳政策 

 訂定階段性節能目標 

精進面 
 全校區加裝省電裝置及更換 T5 

 節能燈具工程 建置省水及資源回收裝置 

本校校務發展計畫做為校務永續經營的目標和進程，隨著時代的變化，系科如何在

競爭激烈的環境中具有生存的立基點，有鑑於此，建立系科特色、強化師資結構、提升

教學品質及增加學生就業競爭力等，即為本校發展之策略目標。 

在教學方面。本校以「建立系科特色、提高學生就業競爭力」為最主要發展目標，

目的在培育符合產業需求之創新服務人才。此外，本校致力於培養擁有專業知識與技能，

以及具備敬業樂群工作態度的職場優質人才，達成技職教育「畢業即就業，上班即上手」

的最高使命，並在「深耕台灣，永續成長」的辦學願景下，積極落實人才培育、科技創

新及社會服務的大學功能；秉持前瞻的思維、敞開的胸襟、務實的行動，持續追求全方

位的提升。 

本校 104 學年度以通過教育部評鑑為主要目標，並以此調整本校治學改進與努力的

方向。為通過評鑑之審核，本校積極進行系科結構調整，已新增設「表演藝術系、觀光

旅遊管理系、經營管理系（原行銷流通管理系）、經營管理研究所、文化創意設計研究

所」，積極建立系科特色、改善教學措施、提升教學品質、培養學生核心競爭能力。 

105 學年度將以升格科技大學為發展目標，為此本校將繼續積極提升辦學績效，提高

教師產學研究能量，有效媒合學校與業界之產學合作方案；添購圖書設備及資料庫，擴

充教學資源與設備，並且努力申請教學卓越計畫及爭取教育部獎勵補助經費，作為本校

永續經營最有力的支持。 
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貳、支用計畫與學校整體發展規劃之關聯 

一、整體發展規劃 

105 年度支用計畫書係依據 104-105 學年度校務發展計畫為依據，由各教學與相關行

政單位依據發展目標、策略、方案，研擬實施計畫，再由業務單位研究發展處進行計畫彙

整與評估作業，整合各系計畫之經費後，提送專責小組進行審查，架構如圖 2-1 所示。 

 
圖 2-1 本校支用計畫擬訂流程圖 

二、資本門支用項目與學校整體發展規劃關聯性 

配合本校 104-105 學年度校務發展計畫以及教育部對整體發展獎補助款應用於學校特

色發展之建議，本校 105 年資本門支用項目之規劃重點為：「各學群專業教室建置建立系科

特色」、「完善全校教學設備」（符合校務發展重點 1：掌握產業脈動，發展專業特色），其餘

依規定分別用於「完善學生輔導網絡及輔導學生積極參與社團活動」（符合校務發展重點 2：

適性教學發展，強化品德教育）、「健全校園資訊、資安、軟體智財權環境」（符合校務發展

重點 3：優化行政效能健全財務結構），「完善圖儀設備」、「營造友善校園相關設備」（符合

校務發展重點 4：加強基礎建設，營造友善校園）等項目。 

此外，為了建立學群、系所特色，協助學校順利通過更名科技大學專案評鑑，102 年開

始本校已針對退場系科的教學設備資源進行整合，並將有限資源集中於教學資源的使用，

以提升本校專業特色之發展。適逢國際競爭環境變化快速之產業發展條件下，觀光休閒產

業已逐漸成為產業界的明日之星，根據經濟部統計，截至 103 年 12 月初為止，國內觀光休

閒相關產業產值已超過 6,000 億台幣，創下歷史新高，尤其是「烘焙炊蒸食品製造業」產值

已逐漸接近 300 億大關，顯見國內目前烘培食品產業快速成長。本校為切合產業發展趨勢，

決將 105 年的校務發展重點著重在建置「時尚生活學群之特色專業教室」為優先，尤以發

展食品烘培專業為主要重點，以充分符合本校以實務教學為主的校務發展目標。 

校務發展委員會：

校務發展計畫目標

行政、教學單位：

執行策略、行動方案

行政、業務單位：

計畫撰寫、經費規劃(資本門、經常門)

專責小組： 

經費審查與修正 
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本校 105 年獎勵補助款經費支用計畫執行重點與各所系科中心之教學及研究設備，由

各需求單位擬定計畫，作為申請經費之依據。提送之計畫經專責小組審議並排定優先順序，

計畫經費以資本門為主，支用項目包括各項教學、研究設備及軟體等，與本校校務發展計

畫關聯性，茲分述如下所示： 

(一) 全校性教學設備 

執行單位 與本校校務發展計畫關聯項目(頁碼) 
設備項目（附表）  

資本門優先序 

圖書資訊中

心 

校務發展重點4：加強基礎建設營造友善校園 

發展策略：建構完善校園資訊環境 

計畫名稱：教學硬體設備改善 (P.84) 

附表四 

優先序 1 

(二)各所系科中心教學及研究設備 

執行單位 與本校校務發展計畫關聯項目(頁碼) 
設備項目（附表）  

資本門優先序 

時尚生活學

群 

校務發展重點1：掌握產業脈動，發展專業特色 

發展策略：校園環境企業化 

精進面：各系建置特色專業教室 (P.25) 

附表四 

優先序 2、3、7 

影視學群 

校務發展重點1：掌握產業脈動，發展專業特色 

發展策略：校園環境企業化 

精進面：各系建置特色專業教室 (P.25) 

附表四 

優先序 4、5、6 

設計學群 

校務發展重點1：掌握產業脈動，發展專業特色 

發展策略：校園環境企業化 

精進面：各系建置特色專業教室 (P.25) 

附表四 

優先序 8 

(三)完善學生輔導網絡及輔導學生積極參與社團活動 

執行單位 與本校校務發展計畫關聯項目(頁碼) 
設備項目（附表）  

資本門優先序 

學務處課

指組 

校務發展重點 2：適性教學發展，強化品德教育 

發展策略：系科專業社團發展，並促進品德發展。 

計畫名稱：學生專業性社團成立(P.65) 

附表七 

優先序 1 

(四)完善圖儀設備 

執行單位 與本校校務發展計畫關聯項目(頁碼) 
設備項目（附表）  

資本門優先序 

圖書館 

校務發展重點 4：加強基礎建設營造友善校園 

發展策略：完善圖書資源與設備 

計畫名稱：發展精緻型圖書館(P.82) 

附表五 

優先序 1 

附表六 
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執行單位 與本校校務發展計畫關聯項目(頁碼) 
設備項目（附表）  

資本門優先序 

優先序 1 

(五)營造友善校園相關設備 

執行單位 與本校校務發展計畫關聯項目(頁碼) 
設備項目（附表）  

資本門優先序 

總務處 

校務發展重點 4：加強基礎建設，營造友善校園 

 發展策略：校園型塑與校舍整修 

基礎面：一般教室整修工程(P.80) 

附表八 

優先序 1 

三、經常門支用項目與學校整體發展規劃關聯性 

有關經常門支用項目與學校整體發展規劃關聯性，係配合本校中程校務發展計畫之

教研特色化以及教育部獎補助成效指標為各單位目標，各單位根據預期目標研擬相關活

動經費及預期成果之獎勵預算來編列。以「建立系科特色、提升教學品質、強化師資結

構」為最主要之發展目標，以培育創新服務人才為發展方向，由研究發展處召集各行政單

位之 1、2 級主管進行近、中程發展計畫之擬訂，並提請校務發展委員會進行審議，及董

事會逐層審議通過後公布實施，期望為社會提供更多優質的技職人才。 

本校 105 年經常門相關之發展目標為教研特色化，符合本校 104-105 學年度校務發

展計畫。由各需求單位擬訂計畫，作為申請經費之依據。提送之計畫經專責小組審議並排

定優先順序，計畫經費以改善教學為主，支用項目包括各項活動及獎勵經費等。將運用

105 年度獎補助經費及本校年度預算，獎補助教師研究、研習、進修、著作、升等、改進

教學、編纂教材及製作教具等，並增聘具有專業之助理教授以上師資及辦理行政人員研

習進修活動，以達到提升教師學識及實務知能、強化教師專業涵養、鼓勵教師終身學習及

全面提升行政效率與效能之目標。 

依本校校務發展重點系科為影視、時尚生活、設計等學群，這當中以設計類、影視類

之高階師資較不易遴聘，時尚類科近幾年各校紛有設立，實務經驗豐富之優秀老師亦為

各校強力禮聘之重點師資。此外，有鑑於台灣文化創意產業蓬勃發展，兩岸交流頻繁，實

助長電影電視、網路影音產業之成長。本校近年陸續成立影視類科，以培養編、導、演之

影視專業人員為發展核心，期望培育出影視產業最迫切需求的優秀之人才。技職教育以

培養業界人才列為首要目標，設計、影視文化創意產業近年來，除了講求設備與技術的領

先外，無不以師資陣容為成敗之關鍵，因此 105 年本校將持續運用獎勵補助款新聘教師

補助經費禮聘業界具豐厚經驗的優秀專業師資，讓學生有機會學習到最貼近業界現況的

實務課程。 
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本校為改進教學品質，每年編列獎勵補助經費鼓勵教職員進修、研究及研習等，同

時訂有相關獎勵的辦法，將經費做最有效的運用，本校經常門相關辦法如表 2-1 所示。 

表 2-1  獎勵教職員進修、研究及研習相關辦法一覽表 

辦法名稱 辦法宗旨 附件 

1. 崇右技術學院教師著作

發表專利申請獎勵辦法 
為提升研究水準，鼓勵教師研究創新。 附件 6 

2. 崇右技術學院教師創作

展演暨成就獎勵辦法 

為鼓勵本校從事藝術設計類教師專業創作、

提升專業展演活動水準，擴展本校知名度，

促進本校公共形象。 

附件 7 

3. 崇右技術學院教師參加

研習補助辦法 

為提升教學與研究水準，鼓勵教師參加研習

及研討會。 
附件 8 

4. 崇右技術學院教師編纂

教材暨製作教具獎助辦

法 

為增進專業教學能力，提升教學品質與效

果，鼓勵教師提出改善教學計畫、從事教

材、教具之製作與研究。 

附件 9 

5. 崇右技術學院教師進修

獎勵辦法 

鼓勵本校教師吸收學術新知，提升學術水

準。 
附件 10 

6. 崇右技術學院教師資格

外審費補助辦法 
為鼓勵教師以升等，提升本校師資素質。 附件 11 

7. 崇右技術學院教師專業

證照暨英文檢定獎補助

辦法 

為提升教師專業知能及教學效果，鼓勵考取

職業證照以符合技職教育目標。 
附件 12 

8. 崇右技術學院教師產學

合作暨專題研究獎勵辦

法 

為鼓勵教師從事學術研究，以提升學校學術

水準。 
附件 13 

9. 崇右技術學院教師專題

研究計畫補助辦法 

為因應本校校務發展需求、提升學術研究水

準，並鼓勵教師從事教學與學術創作研究之

風氣。 

附件 14 

10. 崇右技術學院職工進修

辦法 

為培養本校職工同仁精進專業知能，提高服

務品質及工作效能，並配合個人生涯發展規

劃。 

附件 15 

11. 崇右技術學院行政人員

參加研習補助辦法 

鼓勵行政人員積極參與業務相關之研習訓

練，提升其本職知能。 
附件 16 

12. 崇右技術學院行政人員

電腦證照獎補助辦法 

為使本校行政人員因應行政業務電腦化與資

訊化趨勢，並提高服務品質及工作效能。 
附件 17 
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經常門與整體校務發展策略之關聯性，主要在配合 104-105 學年度校務發展計畫，

彰顯及貫徹教研特色化的目標。105 年度獎補助經費經常門將優先運用於舉辦改進教學

相關活動、教師研究、研習、進修、著作及升等；並增聘具實務經驗之專業教師以改善本

校教師素質。另外辦理提升教師學職及實務知能之研習活動，以強化教師專業技能、鼓勵

教師終身學習以及其他為達成目標之各種活動。如強化學群特色發展、增進員工照顧、照

顧弱勢族群、提升公共形象、宣導校園危機管理理念、提升行政力及擴大社區服務等。說

明如表 2-2 所示。 

表 2-2  經常門與整體校務發展策略關聯表－改善教學及師資結構 

項目 規劃內容 與校務發展計畫關聯項目（頁碼） 

編纂教材 

含教師編纂教材審查費用與獎助金

額，經學術審議委員會及校教師評

審委員會審核通過後辦理獎助 

校務發展重點 2：適性教學發展，強

化品德教育 

發展策略：改善教學品質 

計畫名稱：數位教材導入(P.60) 

製作教具 

含教師教具製作審查費用與獎助金

額，經學術審議委員會及校教師評

審委員會審核通過後辦理獎助 

改進教學 

補助校內相關單位舉辦各項改進教

學講座，鼓勵教師從事教學改進，

並充實自我取得各類專業證照，進

而提高教學品質，提升學生素質 

校務發展重點 1：掌握產業脈動，發

展專業特色 

發展策略：提升師資素質 

計畫名稱：師資素質提升(P.52) 

教師研究 
獎助內容包括專案研究、校外研

究、教師產學合作案 

校務發展重點 1：掌握產業脈動，發

展專業特色 

發展策略：激勵研發研究深耕(P.52) 

教師研習 

補助校內、外相關單位舉辦學術研

討會及研習會或學術講座，以提昇

教師改進教學及學術研發等能力 

校務發展重點 2：適性教學發展，強

化品德教育 

發展策略：改善教學品質 

計畫名稱：教師參加研習補助(P.60) 

教師進修 

1.依據本校教師進修獎勵辦法辦理 

2.補助本校具有助理教授以上教師進

修博士學位或第二專長之碩士學位

者 

校務發展重點 1：掌握產業脈動，發

展專業特色 

發展策略：改善師資結構 

計畫名稱：師資結構改善(P.53) 

教師著作 
獎助教師發表論文於國內外著名期

刊 

校務發展重點 1：掌握產業脈動，發

展專業特色 

發展策略：激勵研發研究深耕(P.52) 
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項目 規劃內容 與校務發展計畫關聯項目（頁碼） 

升等送審 

1.依據:本校教師資格審查外審費補

助辦法辦理 

2.專任教師升等送審、聘任資格審查

外審費用補助 

校務發展重點 1：掌握產業脈動，發

展專業特色 

發展策略：改善師資結構 

計畫名稱：師資結構改善(P.53) 

學生事務及輔

導相關工作 

1.補助辦理學生會及學生社團辦理各

式研習活動，促進社團發展，推展

本校社團特色活動。 

2.聘請校外專業人士擔任社團指導教

師，藉由專業教學之課程等，促進

社團發展。 

校務發展重點 2：適性教學發展，強

化品德教育 

發展策略：系科專業社團發展，並促 

進品德發展 

計畫名稱：學生專業性社團成立(P.65) 

行政人員相關

業務研習及進

修 

1.依據本校行政人員職工進修辦法；

行政人員參加研習辦法、電腦證照

補助辦法辦理。 

2.依研習、進修、證照補助之順序。 

校務發展重點 3：優化行政效能，健

全財務結構 

發展策略：精進行政人員職能及效能

(P.73) 

新聘教師薪資 

因應系科調整，增聘新進助理教授

以上高階師資以強化及改善現有教

師結構 

校務發展重點 1：掌握產業脈動，發

展專業特色 

發展策略：強化師資結構 

計畫名稱：師資結構強化(P.54) 

軟體訂購 

提供全校師生教學用正版軟體，讓

學生學習目前業界主流軟體，並維

護智慧財產權。 

校務發展重點 3：優化行政效能，健

全財務結構 

發展策略：健全資訊軟體與設備 

計畫名稱：基礎應用軟體擴充(P.75) 

此外，本校教職員獎補助重點措施整理如表 2-3 所示。 

表 2-3  教職員獎補助重點措施一覽表 

辦法名稱 獎勵方式 

崇右技術學

院教師著作

發表專利申

請獎勵辦法 

 本辦法獎勵款項以配點方式支給，每點獎助額度最高為新台幣 5,000

元整，必要時得由校教師評審委員會決議調整。 

 本辦法配點原則如以下對照表，且每篇限 1 人提出申請： 

著作發表類別 第1作者或通訊作者 第2作者 
第3（以後）作

者 

一、獲SSCI、SCI、

A&HCI、TSSCI文獻

索引資料庫收錄之期

刊。 

10點 8點 6點 

請參考中長程

發展目標編碼 

請參考中長程

發展目標編碼 
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辦法名稱 獎勵方式 

二、獲EI、TSSCI文獻索引

資料庫收錄之期刊，

或獲行政院國家科學

委員會獎勵之學術期

刊。 

6點 5點 4點 

三、國外期刊有編審制度 4點 3點 2點 

四、國際性研討會論文、國

內期刊有編審制度。 
2點 1點 0.5點 

 國際性研討會論文發表係指：以中文或外文論文參與國內、外（含大

陸）之研討會發表，且有 3 國（含）或地區以上之國際人士參與發表為

原 

 以本校為專利權人之一於國內、外申請專利權並取得專利者，發給發明

人或創作人獎勵金，獎勵配點原則如下： 

一、發明專利獎勵，配點 20 點。 

二、新型專利獎勵，配點 8 點。 

三、新式樣專利或新品種獎勵，配點 4 點。 

四、以同項創作取得不同國家之專利認證，以獎助 1 次為限。 

五、多人共同取得之著作權，限 1 人提出申請。 

崇右技術學

院教師創作

展演暨成就

獎勵辦法 

 本辦法獎助項目如下： 

一、國際級展覽廳：包括國立故宮博物院、國立歷史博物館、國立台

灣美術館、台北巿立美術館、台北當代藝術館及高雄巿立美術館

等。 

(一)個展：獎助金額3萬元整。 

(二)聯展：獎助金額1.5萬元整。 

二、一般展覽廳：包括各縣巿文化局美術館、文化部替代空間及有審

查制度之展出場所。 

(一)個展：獎助金額1.5萬元整。 

(二)聯展：獎助金額5,000整。 

三、公開演奏、演唱、指揮或作品發表之個人音樂會。 

(一)受邀國際性知名音樂會之個演，獎助5萬元整。 

(二)國家音樂廳大廳之個演，獎助5萬元整。 

(三)國家音樂廳小廳之個演，獎助2萬元整。 

(四)本款之團體演出或合奏，獎助1萬元整。 

四、同一創作於不同展場展演，僅可申請1次獎助。如係2人以上合作

完成者，應附書面說明本人參與之部分，並由其他合作者簽章證

書，且僅可1人提出申請。 
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辦法名稱 獎勵方式 

五、申請本辦法獎助之發表作品應與任教科目性質或第2專長發展相

符。 

 教師本身參與校外國際性或全國性或縣巿級之藝術、文學、創作、設

計、展演、專業技能競賽等榮譽屬之。 

一、獎勵標準如下： 

(一)國際性： 

1.第1名：頒給獎勵金6萬元整。 

2.第2名：頒給獎勵金3萬元整。 

3.第3名：頒給獎勵金2萬元整。 

(二)全國性： 

1.第1名：頒給獎勵金3萬元整。 

2.第2名：頒給獎勵金1.5萬元整。 

3.第3名：頒給獎勵金1萬元整。 

4.縣巿級前3名：頒給獎勵金5,000元。 

國際性或全國性競賽獲第4名以後之榮譽，獎勵等級送請學術審議

委員會議決。 

二、國際性競賽或展演須至少3個國家（含）以上參與競賽；全國性或

縣巿級競賽或展演送交學術審議委員會認定。 

 每位申請獎勵之教師每年度申請金額以 10 萬元為限。 

崇右技術學

院教師參加

研習補助辦

法 

 由校內單位主辦之全校性研習，報請校長核准後實施，校外主講人每小

時演講費最高為新台幣 1,600 元，必要時得簽請交通費，依本校差旅費

支給辦法核實支給。 

 校內主講人每小時演講費為 800 元，如有實際需要超過一般雜支費或演

講費者，得專案簽請校長核准。 

崇右技術學

院教師編纂

教材暨製作

教具獎助辦

法 

 實施辦法與獎助金額： 

 依本法規定提出改進教學計畫案者，應填具申請表，向各系科（通識教

育中心）提出申請，申請案經學術審議委員會及校教師評審委員會審核

通過後辦理獎助，每 1 獎助申請案獎助金額最高以新台幣 5 萬元為上

限。獲得獎助之申請案，因故無法繼續執行計畫或是轉任他校時，應將

獎助款未支用之結餘繳回。 

 申請教具、教材獎助者，需繳交最近 3 年內針對本身任教科目從事教學

改進或輔助教學之作品，可於每學期中提出申請，惟當年度申請截止日

期為 7 月 31 日，若屬數人共同完成之作品，由 1 人代表提出申請；凡

得獎作品 3 年內不得重複申請。3 年後重複申請之教材內容必須 1/2 以

上重大異動，且須列明差異說明。申請獎勵之教師，應填寫申請表並檢

附作品，且每人每年以申請 2 案為限。 

 獎助項目之金額配置，依教材專長領域區分等地核發獎助金額，並得
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辦法名稱 獎勵方式 

依學校未來規畫之重點而予以調整。 

崇右技術學

院教師進修

獎勵辦法 

 依據教育部教師進修研究獎勵辦法、技專校院提升師資素質實施

要點訂定教師進修獎勵辦法。 

 全時留職停薪，進修國外博士學位者，得申請補助學分費、學雜費及住

宿費，每位教師補助上限每學期 14 萬元。 

 專任助理教授以上教師申請進修國內碩士以上學位以培養第 2 專長者，

每學期補助學分、學雜費，上限為 3 萬元，且以 4 學期為限。 

 申請補助者，應檢附學校成績通知書及繳費收據。 

崇右技術學

院教師資格

審查外審費

補助辦法 

 本辦法適用對象為本校專任教師，符合下列之一者，本校補助校外專家

審查費： 

一、初聘資格審查。 

二、專門著作升等。 

三、技術報告升等。 

四、藝術類教師作品或成就升等。 

 前項第 1 款以初聘本校當次為限；其餘各款每職級升等補助以 3 次為

限。 

崇右技術學

院教師專業

證照暨英文

檢定獎補助

辦法 

 本辦法補助各項職業證照考試之報考費用，申請人應檢附准考證影本及

報考費用相關單據於 10 月 31 日前填寫申請表，經系（科）主任評核，

由人事室提請校教師評審委員會審議。申請同一證照報考費用補助以 2

次為限，每位教師每年度補助金額最高不得超過 6,000 元。 

 為提升本校專任教師乙級以上技術士證照之持有率，凡具教育部採計之

乙級以上技術士相關證照者，每張發給獎勵金 6,000 元整，但不得重複

申請。申請人應檢附證照正反面影本 1 份於 10 月 31 日前填寫申請表，

經系（科）主任（或通識教育中心主任）評核，由人事室提請教師評審

委員會審議。 

崇右技術學

院教師產學

合作暨專題

研究獎勵辦

法 

 本辦法獎勵公私立機構委託本校並簽約之專案計畫，不限獎助案件，

若全部教師申請總額超過支用計畫書之預算，則獎勵金額及人數由校

教師評審委員會議決，並依下列標準發放公立機構委託計畫獎助金額

以 1.5 倍計算。 

一、計畫金額 5 萬元以上未滿 15 萬元，每案獎勵計畫金額之 15%。 

二、計畫金額 15 萬元以上未滿 50 萬元，每案獎勵計畫金額之 20%。 

三、計畫金額 50 萬元以上，每案獎勵計畫金額之 25%。 

 本校專任教師以本校名義向行政院國家科學委員會提出研究計畫

案，並獲得通過，每件申請案獎勵計畫金額之 10%。 

 申請人須為本校專任教師，並為專案計畫之主持人，每位申請獎勵之

教師每年度申請金額以 20 萬元為限，若全部教師申請總額超過支用

計畫書之預算，以在職教師優先分配，獎助金額及人數由校教評會議

決議。 

崇右技術學  第 2 條 申請人須為本校專任教師。申請補助之教師應填寫申請表，
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辦法名稱 獎勵方式 

院教師專題

研究計畫補

助辦法 

陳經系(通識教育中心)主任並經系教評(通識教育中心)會議通過，由

研發處提請學術審議委員會暨校教師評審委員會審核通過後，辦理補

助手續。 

 申請補助計畫案依預算額度酌定，每案以補助新台幣 5 萬元為上限，

但為發展學群及系、所特色者，得經專簽核定增加每案補助金額。每

位教師當年度專案研究補助額度最高以 10 萬元為限。申請計畫案須

先送請校外專家審查，審查費用由教育部獎補助款支付。 

崇右技術學

院職工進修

辦法 

 本辦法訂定為每人可申請上限，若全部職工申請總額超過支用計畫書之

預算，則獎勵金額及人數由行政會議議決。進修方式分為： 

一、學校主動薦送：單位主管基於業務需求，於會計年度初編寫遴選進

修計畫。經核准且錄取後，被推薦進修者得辦理公假進修並憑繳費

單據申請進修補助費，1 學年以 3 萬元為上限。 

二、同意薦送報考：由同仁自行提出申請，並經學校同意後報考者，於

錄取後得辦理公假進修並憑繳費單據申請進修補助費，1 學年以 2

萬元為上限。 

三、自行進修：自行報考錄取後始提出進修申請者，得經校方同意後，

以休假、事假方式辦理進修，學校不予補助費用。 

崇右技術學

院行政人員

參加研習補

助辦法 

 本辦法訂定為每人可申請上限，若全部職工校外研習費申請總額超過支

用計畫書之預算，則獎勵金額及人數由行政會議議決。行政人員參加校

外研習實施辦法如下： 

一、本校專任行政人員由學校薦送參加國內、外學術機構或非營利性單

位舉辦之研習，均得申請全額補助。 

二、本校專任行政人員參加研習期間內，可依本校請假規則簽請公假或

事假。 

(一)參加校外研習（討）會，採事前申請制。 

(二)參加研習者得申請補助交通費及報名費；以公假出席者，另得申

請膳雜費及住宿費補助，惟研習單位供有膳宿時，費用不得重複

申請。 

(三)應於 10 月 31 日前填寫申請表，經單位主管、一級主管簽核，由

人事室提行政會議審議。 

(四)每位同仁每年度補助最高金額以 5,000 元為限。 

崇右技術學

院行政人員

電腦證照獎

補助辦法 

 補助同仁符合前條所訂之證照報考費用，得申請補助且同一證照以一

次為限。若為報考政府單位核發之乙級（含）以上證照者，則以補助

兩次為限。 

 為鼓勵本校專任行政人員取得電腦相關證照，凡具政府單位核發之乙級

（含）以上電腦證照者，發給獎勵金 3,000 元整，每張證照獎勵以 1 次

為限，申請人應檢附證照正反面影本 1 份於 10 月 31 日前填寫申請表，

經單位主管評核，由人事室提請行政會議審議。 
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參、經費支用原則 

一、經費分配原則與程序 

(一)經費規劃原則： 

本校教育部整體發展獎補助經費之運用，係依「105 年度教育部獎勵補助私立技

專校院整體發展經費核配及申請要點」規定辦理，並依本校學群發展核心目標，各學

群整合各學系發展特色需求，研擬 105 年度教學設備建置計畫及相關提升教師教學

專業活動計畫，並依其需求時程排定優先順序，共分為資本門及經常門 2 大項目，教

育部獎勵補助款分配比例為 7：3。 

資本門方面規劃：依本校對教育部整體發展獎補助經費資本門核配標準辦理，各

學群專業特色教室建置及教學研究儀器設備，由各需求單位先行提出設備建置需求計

畫，研究發展處校務發展組彙整後，依照學校整體發展規劃排定優先順序，最後提送

專責小組會議審議；圖書館自動化及圖書期刊與教學媒體部分由圖書資訊中心負責分

配；學生事務與輔導相關設備由學生事務處負責分配；其他設備由總務處負責分配。 

經常門方面規劃：首先由各處、室及各系根據年度目標提出活動及預期成果獎勵

經費，再由研究發展處、教務處、人事室統籌分配，另併入教學單位及學生事務單位

提出之單價 1 萬元以下之改善教學相關物品。彙集成整體支用計畫書報部申請。 

(二)支用計畫規劃流程： 

1. 本校 105 年整體發展經費支用計畫之規劃是依照教育部整體發展獎補助相關規定研

擬，並配合本校 104-105 學年度校務發展計畫方向，由各單位依單位需求提出預算，

並於預算需求報告與審議會議進行第 1 階段審查，第 2 階段提專責小組會議審議，

並經校長核定後，擬訂於 105 年 11 月 30 日前完成報部程序，待獎勵補助金額核配

之後，依據委員審查意見修訂，於一個月內報部核配版支用計畫，相關流程如圖 3-

1 所示。 

2. 關於獎勵補助經費預算需求報告與審議會議，本校依據「教育部獎補助私立技專校

院整體發展經費核配及申請要點」之規定辦理。有關 105 年度經費支用計畫報部期

限為 105 年 11 月 30 日以前，各單位依本校中長程計畫提出預算需求，由研究發展

處召開預算需求報告與審議會議，冀在有限之資源基礎上發揮其最大效能。 
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圖 3-1  支用計畫規劃流程圖 

(三)經費分配比例： 

教育部獎補助款金額分配比例為資本門 70%、經常門 30%，如表 3-1 所示。本

年度本校經教育部核定支用之獎勵補助經費為新台幣 1,843 萬 6,201 元，本校另提撥

新台幣 285 萬 799 元作為自籌款，約佔總獎勵補助經費 15.46%，合計總經費支用為

新台幣 2,128 萬 7,000 元。依資本門及經常門之分配原則，概算資本門支用經費為新

台幣 1,400 萬 6,140 元，經常門支用經費為新台幣 728 萬 860 元（以上均含本校自籌

款）。各細項分配情形如下： 
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表 3-1  經費分配比例一覽表 

單位：元 

105 年度獎勵補助款經費明細 

補助款 獎勵款 總預算 
自籌款 

（15.46%） 
總經費 

$7,374,480 $11,061,721 $18,436,201 $2,850,799 $21,287,000 

單位：元 

 資本門 經常門 

補助款 獎勵款 
自籌款

（38.61%） 
補助款 獎勵款 

自籌款

（61.39%） 

金額 $5,162,136 $7,743,205 $1,100,799 $2,212,344 $3,318,516 $1,750,000 

合計 $14,006,140 $7,280,860 

占總經

費比例 
65.80% 34.20% 

資本門（分 4 大項目予以規劃），如表 3-2 所示： 

1. 各所系科中心之教學及研究設備：約佔資本門獎勵補助款 74.74%，優先運用於各學

術單位依本校校務發展計畫之行動方案增購之教學及研究設備。本項業務依本校對

教育部整體發展獎補助經費資本門核配標準，由各單位推薦代表組成支用計畫撰擬

小組，研擬各學群特色專業教室建置計畫，整合本校年度資本門預算進行規劃提出，

經專責小組會議審議優先順序後，納入獎補助經費支用計畫書。 

2. 圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體：約佔資本門獎勵補助款 22.78%，主要用於中、

西文圖書、期刊及圖書館自動化設備等之充實，由本校圖書館依各教學單位需求，統

一編列採購。 

3. 學生事務與輔導相關設備：約佔資本門獎勵補助款 2.48%，用於增購學生事務與輔

導相關設備，充實學生社團之設施，由本校學生事務處負責規劃執行。 

4. 其他設備：以本校自籌款購置加強辦理校園安全及永續校園節能減碳之設備，由本校

權責單位總務處負責研議規劃執行。 
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表 3-2  資本門經費支用項目、金額與比例表一覽表 

項 目 

獎勵補助款 自籌款 總金額 

金額 
比例

（%） 
金額 

比例

（%） 

一、各所系科中心之教學

及研究設備（至少占資

本門經費 60%以上【不含

自籌款金額】） 

$9,645,341 74.74% $74,000  7% $9,719,341 

二、圖書館自

動化及圖

書期刊、

教學媒體

（應達資本

門經費 10%

【不含自籌

款金額】） 

圖書館自動

化設備 
$120,000 0.93%   0% $120,000 

圖書期刊、

教學媒體 
$2,820,000 21.85%     $2,820,000 

小計 $2,940,000 22.78%   0% $2,940,000 

三、學生事務及輔導相關

設備 

（應達資本門經費 2%【不

含自籌款金額】） 

$320,000 2.48%     $320,000 

四、其他（省水器材、實習實

驗、校園安全設備與環保

廢棄物處理、無障礙空

間、其他永續校園綠化等

相關設施） 

$0   $1,026,799  93% $1,026,799 

總 計 $12,905,341  100% $1,100,799  100% $14,006,140 

 

經常門：本項經費由本校研究發展處、人事室、教務處及學生事務處統籌運用，並由研

究發展處負責規劃各細項之分配比例，經專責小組會議決議各項金額後納入獎勵補助

經費支用計畫書中，由各權責單位依相關辦法予以執行，各單位負責業務如下： 

1. 研究發展處：教師專題研究計畫之補助、產學合作案及教師至業界服務案獎勵及教師

著作績效（學術性專書、學術性期刊論文、展覽或表演、國內外專利獎勵及出席國外

學術研討會論文發表補助）或協助學生取得專業技術證照之獎勵等業務等業務。 

2. 人事室：改善師資結構、教師國內外進修、專業證照暨英文檢定、著作升等及行政人

員進修研習之獎補助等業務。 

3. 教務處：教師研習、教師改進教學（含編纂教材及製作教具）獎補助等業務。 
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4. 學生事務處：統籌運用學生事務與輔導相關經費業務。 

經常門經費規劃使用之項目及金額如下：（詳細如表 3-3 所示） 

1. 改善教學與師資結構部分，包含：編纂教材、製作教具、改進教學、研究、研習、進

修、著作及升等送審等，約佔經常門獎勵補助款 47.01%。 

2. 學生事務與輔導相關經費，包含：外聘社團指導教師鐘點費、其他學輔工作經費，約

佔經常門獎勵補助款 2.17%。 

3. 行政人員相關業務研習及進修經費，約佔經常門獎勵補助款 0.72%。 

4. 其他經費：包含增聘教師薪資（2 年內）、資料庫訂閱費及軟體訂購費等，約佔經常

門獎勵補助款 38.53%。 

 

表 3-3 經常門經費支用項目、金額與比例一覽表 

項 目 
獎勵補助款 自籌款 

總金額 
金額 比例 金額 比例 

一、改善教學及

師資結構

（占經常門

經費 30%以

上【不含自籌

款金額】） 

編纂教材 $65,000 1.18%     $65,000 

製作教具 $55,000 0.99%     $55,000 

改進教學 $100,000 1.81%     $100,000 

研究 $1,020,000 18.44%     $1,020,000 

研習 $350,000 6.33%     $350,000 

進修 $60,000 1.08%     $60,000 

著作 $700,000 12.66%     $700,000 

升等送審 $150,000 2.71%     $150,000 

產業研習 $100,000 1.81%     $100,000 

小計 $2,600,000 47.01%     $2,600,000 

二、學生事務及

輔導相關工

作（占經常

門經費 2%以

上【不含自籌

款金額】） 

外聘社團指導

教師鐘點費 
$29,900 0.54%    $29,900 

其他學輔工作

經費 
$90,100 1.63%    $90,100 

小計 $120,000 2.17%     $120,000 

三、行政人員相關業務研習及

進修（占經常門經費 5%

以內【不含自籌款金額】） 

$40,000 0.72%     $40,000 

四、改善教學相關物品（單價

1 萬元以下之非消耗品） 
$640,000 11.57%     $640,000 
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項 目 
獎勵補助款 自籌款 

總金額 
金額 比例 金額 比例 

五、其他 

新聘教師薪資

（2 年內） 
$981,930 17.75%     $981,930 

現有教師薪資      

資料庫訂閱費 $75,000 1.36%    $75,000 

軟體訂購費 $1,073,930 19.42% $1,750,000  100.00% $2,823,930 

小計 $2,130,860 38.53% $1,750,000 100.00% $3,880,860 

總 計 $5,530,860 100% $1,750,000 100.00% $7,280,860 

(四)經費管理方式： 

本支用計畫書由本校專責小組會議審議通過，任何支用項目、規格、數量及細項

等改變，皆須經會議通過，並依教育部規定存校備查。本校獎補助經費採購之各項設

備均依照「崇右技術學院採購暨營繕辦法」、「採購作業程序規定」辦理，該辦法業經

本校校務會議通過，並經董事會討論通過，其採購、驗收暨付款作業流程已納入本校

採購辦法內。 

經費執行分別由總務處事務組辦理採購作業；總務處營繕組辦理採購驗收作業；

研究發展處負責整體控管與報部作業；會計室辦理核銷及報部；經費使用情況由內控

組織經費稽核小組委員負責稽核作業。為使本項獎補助經費運用更具彈性，原訂定採

購之資本門設備，若因招標結果或市價降低而有結餘情形時，依支用計畫書編列之標

餘款規格說明書辦理購置。本支用計畫書內各項經費之運用，均採專款專帳管理。本

校執行獎勵補助經費採購作業流程，如圖 3-2 所示。 
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二、相關組織會議資料及成員名單 

本校為妥善運用本項經費，並配合校務發展計畫之推動，特成立相關委員會，各司

其職，訂定、審議及查核各項經費之使用，其中專責小組負責規劃並訂定獎勵補助經費

各項支用比例，審核支用計畫書及其支用項目優先序、預算項目變更及與獎勵補助經費

支用相關事宜；內部專任稽核人員負責相關事項之事後查核；教師論文暨著作獎補助審

查委員會負責審查教師論文與著作發表獎補助相關事項；學術審查委員會負責評審教師

「研究」、「研習」、「進修」、「著作」、「升等」、「改進教學」、「編纂教材」、「製作教具」

及行政人員研究、進修等相關獎補助經費之審議。相關委員會及委員名單分述如下： 

(一)專責小組委員會議 

本校依據「教育部獎補助私立技專校院整體發展經費獎補助款申請原則及注意

事項」規定設置專責小組，負責訂定獎補助經費各項支用比例，審核支用計畫書及其

支用項目優先序、項目變更及與獎補助經費支用相關事宜。 

1.主要職責  規劃及審核各單位所提申請教育部獎補助款之計畫項目、規格、

優先序、金額與學校中長程校務發展計畫之配合性等。 

 審核各單位所申請設備變更規格、項目、數量、名稱之理由或原

因。 

 其他與教育部獎補助整體發展經費之相關事項之審議。 

 專責小組設置辦法如附件 1。 

2.人員組成  教務長、學務長、總務長、會計主任、人事主任、研發長、圖書

資訊中心主任及各學群群長為當然委員。 

 各系所及通識教育中心推選之教師代表 1 人，各系所代表由各系

所自行推舉產生，推舉過程之會議紀錄，應提本小組存查。 

 本小組成員任期 1 年得連選連任，但不得同時擔任本校稽核委員

會委員。 

3.開會紀錄  104 年 11 月 13 日召開之 104 年度第 3 次教育部獎勵補助經費支

用計畫專責小組委員會議 

 104 年 12 月 11 日召開之 104 年度第 4 次教育部獎勵補助經費支

用計畫專責小組委員會議 

 105 年 3 月 30 日召開之 105 年度第 1 次教育部獎勵補助經費支用

計畫專責小組委員會議 

 如附件 3。 
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4.委員名單 
 當然委員名單：（如附件 2） 

單位/職稱 當然委員 

教務長 蔡仁智 

學務長 許成源 

總務長 李靜宜 

研發長 陳昌顯 

會計主任 張寶玲 

人事主任 陳澤蓉 

圖書資訊中心主任 林賴毅 

時尚生活學群群長 藍卉羚 

設計學群群長 俞維昇 

影視學群群長 虞戡平 

 各系推舉委員名單： 

系所 各系推舉委員 

觀光旅遊管理系 葉麗琴 

休閒事業經營系 吳怡萍 

數位媒體設計系 蔡明哲 

影視傳播系 彭明清 

表演藝術系 謝志文 

演藝事業系 鄭國揚 

時尚造型設計系 陳欣怡 

經營管理系 林顯毓 

創意商品設計系 劉晨旭 

通識教育中心 耿遵翔 
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(二)內部專兼任稽核人員會議 

本校為合理保障營運效能之提升、資產之安全及財務報導之可靠性，並確保內部

控制制度得以持續有效實施，依本校內部控制制度實施辦法第 4 條第 1 項第 1 款規

定，設置「崇右技術學院稽核委員會」。 

1.本會職掌 

 本校之人事事項、財務事項、營運事項及關係人交易之勾稽及查

核。 

 本校現金出納處理之勾稽及查核。 

 本校現金、銀行存款及有價證券之盤點。 

 本校財務營運上增進效率與減少不經濟支出之查核及建議。 

 本校各項獎勵補助計畫經費之查核。 

 本校之專案稽核事項。 

2.主要職責 

 本會委員應依風險評估結果，擬訂稽核計畫，據以稽核本校之內

部控制。學校稽核計畫應經校長核定；修正時亦同。 

 本會委員於稽核時所發現之內部控制制度缺失、異常事項及其他

缺失事項，應於年度稽核報告中據實揭露，並檢附工作底稿及相

關資料，作成稽核報告，定期追蹤至改善為止。 

 稽核報告、工作底稿及相關資料，應至少保存 5 年。 

 其他缺失事項，應包括如下： 

(1) 政府機關檢查所發現之缺失。 

(2) 財務簽證會計師查核時，本校提供本制度聲明書所列之缺

失。 

(3) 會計師於財務查核簽證或專案查核所發現之缺失。 

(4) 其他缺失。 

 本會委員應將本校稽核報告及追蹤報告送校長核閱。但如發現重

大違規情事，對學校法人或本校有受重大損害之虞時，應立即作

成稽核報告陳送校長核閱，校長接獲後，應立即送董事會，並將

副本交付各監察人查閱。 

 本會委員稽核時，得請本校之行政人員，提供有關帳冊、憑證、

文件及其他稽核所需之資料。 

3.人員組成 

 置委員 13 至 15 人，分為資產安全組、校務營運組及經費稽核

組，由校長自本校教職員中選任之。 

 經費稽核組委員中至少應有半數以上為教師代表，其中 3 位委員

應具有商學、管理或法律領域之學歷或經歷。 

 置主任委員 1 人，由校長自稽核委員中選任之；置執行秘書 1

人，由校長自本校教職員中任命之。 
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 委員及執行秘書之任期 1 年，連選得連任。 

4.委員名單 

 委員名單 

(1)主任委員 

職    稱 姓  名 專長背景 

主任委員 朱豔芳 商管 

(2)資產安全組 

職    稱 姓  名 專長背景 

委    員 王國治 法律 

委    員 鄧繼盈 商管 

委    員 陳幼珍 時尚 

(3)校務營運組 

職    稱 姓  名 專長背景 

委    員 施美如 數媒 

委    員 石文洲 品設 

委    員 陶幼春 影視 

委    員 蔡長青 視傳 

(4)經費稽核組 

職    稱 姓  名 專長 

委    員 許忠治 會計 

委    員 張浩銘 商管 

委    員 劉月珠 中文 

委    員 顏慎樂 日文 

 執行秘書 

職    稱 姓  名 專長 

執行秘書 陳正芳 商管 
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三、獎勵補助經費支用相關辦法或制度 

(一)經常門獎勵補助教師相關辦法 

經常門獎勵補助教師相關辦法名稱 附件 承辦單位 

教師著作發表專利申請獎勵辦法 附件 6 研究發展處產學合作組 

教師創作展演暨成就獎勵辦法 附件 7 研究發展處產學合作組 

教師參加研習補助辦法 附件 8 教務處課務組 

教師編纂教材暨製作教具獎助辦法 附件 9 教務處創新教學中心 

教師進修獎勵辦法 附件 10 人事室 

教師資格審查外審費補助辦法 附件 11 人事室 

教師專業證照暨英文檢定獎補助辦法 附件 12 人事室 

教師產學合作暨專題研究獎勵辦法 附件 13 研究發展處產學合作組 

教師專題研究計畫補助辦法 附件 14 研究發展處產學合作組 

職工進修辦法 附件 15 人事室 

行政人員參加研習補助辦法 附件 16 人事室 

行政人員電腦證照獎補助辦法 附件 17 人事室 

學審會設置辦法 附件 18 秘書室 

社團整體發展獎補助款申請辦法 附件 20 學生事務處課外活動指導組 

(二)本校請採購規定及作業流程 

1. 採購規定 

本校為強化事務管理，健全採購營繕制度，杜絕浪費，使財務運用經濟有效，特

定本辦法。為有效執行本辦法，由總務處事務組執行相關業務，並由總務長指

導，會計主任監辦。 

本校採購暨營繕辦法詳述如附件 19。 

2. 作業流程 

各單位應先至學校資訊網路平台簽核，註明品名、規格、數量及預算來源等相關

事項，惟對品質、性能及時效性有特殊要求者，應予特別註明，經主管核准後，

由總務處事務組辦理採購。 
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 肆、以往執行成效 

一、最近 3 年（102-104）經常門改善教學及師資結構情形 

本校員額充足，能充分發揮專業教學、輔導學生品德之功能。聘請具實務經驗之專

業技術人員擔任教學工作為本校教師的進用特色，同時符合學校以實務教學為主軸的定

位，尤其是本校近年已逐漸轉型為以影視及時尚生活相關系科為重點發展特色，為使學

生充分學習到產業界最新技術及知能，所聘教師皆是學經歷豐富，在本身專業領域具有

眾多成就的傑出人士，在優秀師資的帶領下，能夠幫助學生獲得更加貼近業界所需的專

業能力，目標是成為北部地區首屈一指的文創觀光產業人才培育中心。因此本校今後會

更著重在禮聘業界具豐富實務經驗之教師，並且鼓勵教師繼續進修相關領域專長，藉由

經驗的傳承減少學生畢業後投入相關領域職場的隔閡。培養務實致用的學生，與就業市

場更緊密銜接。 

在改善教學方面，本校藉由獎補助款積極鼓勵教師持續進修專業能力及教學技巧，

同時也協助教師承接校外研究案，除了提升教師的研究能力外，也與業界保持良好合作

關係，掌握最新產業動態，對於實務教學有正面的助益，本校每年改善教學投入獎勵補

助經費如表 4-1 

表 4-1  102-104 年改善教學執行情形統計 

年度 

項目 

102 年 103 年 104 年 

案數 金額 案數 金額 案數 金額 

編纂教材 29 $200,400 13 $138,000 16 $65,000 

製作教具 7 $50,200 2 $62,000 12 $47,000 

改進教學 33 $51,990 24 $29,400 102 $57,476 

研究 53 $1,011,600 54 $1,016,334 51 $1,114,260 

研習 63 $475,453 52 $352,744 42 $336,600 

進修 10 $213,011 4 $120,000 2 $60,000 

著作 74 $778,665 88 $713400 59 $769,664 

升等送審 21 $168,000 12 $99,000 16 $150,000 

行政人員研習 30 $112,174 6 $33,400 16 $21,000 

行政人員進修 1 $10,000 2 $20,000 1 $10,000 

合計 321 $3,071,493 257 $2,584,278 289 $2,631,000 
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二、最近 2 年（103-104）資本門電腦週邊及電子化教學設備採購數量及經費統

計 

本校 103 年獎補助款補助資本門電腦週邊及電子化教學設備採購數量及經費總計約 921 萬

7,668 元；104 年獎補助款補助資本門電腦週邊及電子化教學設備採購數量及經費總計約 

699 萬 5,899 元。詳細採購設備名稱、使用單位、數量、經費如表 4-2、表 4-3 所示。 

表 4-2  103 年資本門電腦週邊及電子化教學設備採購數量及經費統計表 

序號 項目名稱 數量 單位 預估單價 預估總價（元） 使用單位 

1 電腦 62 台 $29,800  $1,847,600  全校 

2 AP 安全管理控制器 1 式 $70,000  $70,000  圖資中心 

3 網路交換器 1 台 $101,198  $101,198  圖資中心 

4 

5 
網路交換器 

18 

2 
台 

50,940  
$1,018,802   

圖資中心 

50,941  圖資中心 

6 伺服器硬碟 2 顆 $19,000  $38,000  圖資中心 

7 伺服器硬碟 4 顆 $28,000  $112,000  圖資中心 

8 教學廣播系統 2 式 $71,400  $142,800  全校 

9 監視設備 1 式 $62,000  $62,000  圖資中心 

10 

11 
投影機 

16 

16 
台 

$17,056 
$545,808  全校 

$17,057 

12 投影布幕 1 面 $165,000  $165,000  全校 

13 電腦 8 台 $49,000  $392,000  數媒系 

14 螢幕 2 台 $47,500  $95,000  數媒系 

15 電腦 4 台 $65,600  $262,400  數媒系 

16 筆記型電腦 1 台 $80,000  $80,000  數媒系 

17 單眼相機 3 台 $35,000  $105,000  數媒系 

18 螢幕 1 台 $27,000  $27,000  數媒系 

19 收音麥克風 1 支 $29,000  $29,000  數媒系 

20 錄音筆 1 台 $15,000  $15,000  數媒系 

21 無線麥克風擴音機 1 台 $26,000  $26,000  數媒系 

22 
NAS 作業系統主機

硬碟 
1 台 $118,000  $118,000  視傳系 

23 集線器 1 台 $10,000  $10,000  視傳系 

24 UPS 不斷電系統 1 台 $15,000  $15,000  視傳系 

25 CNC 加工機 1 台 $600,000  $600,000  商品系 

26 3D 列印機 1 台 $650,000  $650,000  商品系 
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序號 項目名稱 數量 單位 預估單價 預估總價（元） 使用單位 

27 電腦 3 台 $29,500  $88,500  商品系 

28 數位實物提示機 1 台 $30,000  $30,000  商品系 

29 彩色雷射印表機 1 台 $77,000  $77,000  商品系 

30 包裝平台式切割機 1 台 $300,000  $300,000  視傳系 

31 平板電腦 1 台 $23,400  $23,400  演藝系 

32 電腦 1 台 $39,900  $39,900  演藝系 

33 無線麥克風接收器 4 組 $35,000  $140,000  演藝系 

34 筆記型電腦 1 台 $37,500  $37,500  演藝系 

35 攝影機 1 組 $65,000  $65,000  演藝系 

36 MIDI 控制器 1 台 $11,000  $11,000  演藝系 

37 平板電腦 2 台 $13,500  $27,000  演藝系 

38 移動式導播機 1 台 $330,000  $330,000  影視系 

39 轉換器 4 台 $14,000  $56,000  影視系 

40 燈光控制器 1 台 $50,000  $50,000  影視系 

41 無線麥克風組 2 組 $21,000  $42,000  影視系 

42 LED 液晶顯示器 1 台 $15,000  $15,000  影視系 

43 伺服器 2 套 $100,000  $200,000  影視系 

44 調光器 2 台 $35,000  $70,000  影視系 

45 投影機 1 台 $146,500  $146,500  演藝系 

46 
DMX 訊號收發終端

器 
1 台 $180,000  $180,000  演藝系 

47 調光器 1 台 $180,000  $180,000  演藝系 

48 PAR64 6 台 $10,000  $60,000  演藝系 

49 轉換器 2 台 $14,500  $29,000  演藝系 

50 混音器 1 台 $32,700  $32,700  演藝系 

51 擴大機 2 台 $27,600  $55,200  演藝系 

52 喇叭 2 個 $19,000  $38,000  演藝系 

53 喇叭 4 個 $12,000  $48,000  演藝系 

54 服務櫃台作業電腦 5 台 $35,000  $175,000  觀光系 

55 多功能事務機 2 台 $16,000  $32,000  觀光系 

56 電腦 4 台 $27,840  $111,360  全校 

總計 $9,217,668  

資料來源：103 年獎補助款執行清冊 
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表 4-3  104 年資本門電腦週邊及電子化教學設備採購數量及經費統計表 

序號 項目名稱 數量 單位 預估單價 預估總價（元） 使用單位 

1 

2 
電腦 

61 
台 

$30,952 
$1,919,000 圖資中心 

1 $30,928 

3 伺服器硬碟 4 顆 $14,554  $58,216 圖資中心 

4 

5 
伺服器硬碟 

7 
顆 

 $19,140 
$153,116 圖資中心 

1 $19,136 

6 

7 
伺服器硬碟 

5 
顆 

$28,111 
$168,668 圖資中心 

1 $28,113 

8 網路交換器 4 台 $40,000  $160,000 圖資中心 

9 投影機 3 台 $27,000  $81,000 全校 

10 音響 1 組 $46,500  $46,500 表藝系 

11 投影機 1 台 $850,000  $850,000 演藝系 

12 多訊號處理器 1 台 $138,000  $138,000 演藝系 

13 多媒體輸入面板 2 台 $40,000  $80,000 演藝系 

14 
數位類比轉換器及訊號解

碼器 
1 台 $23,000  $23,000 演藝系 

15 遠距離接收器 1 台 $35,000  $35,000 演藝系 

16 燈光控制器 1 台 $288,000  $288,000 演藝系 

17 調光器 1 組 $240,000  $240,000 演藝系 

18 電腦 4 台 $27,900  $111,600 表藝系 

19 無線擴音機 4 台 $19,900  $79,600 表藝系 

20 標準電鋼琴 3 台 $17,500  $52,500 表藝系 

21 燈光控台 1 台 $70,000  $70,000 表藝系 

22 混音機 1 台 $15,000  $15,000 表藝系 

23 喇叭 2 支 $25,000  $50,000 表藝系 

24 擴大機 1 台 $22,000  $22,000 表藝系 

25 麥克風主機 2 組 $44,000  $88,000 表藝系 

26 
伺服器(多媒體繪圖後製工

作站) 
1 台 $100,000  $100,000 影視系 

27 導播機組-固定式導播機 1 台 $165,000  $165,000 影視系 

28 導播機組-HD 攝影機 3 台 $86,500  $259,500 影視系 

29 導播機組-攝影機三腳架 3 台 $17,000  $51,000 影視系 

30 導播機組-機架式錄影機 1 台 $48,000  $48,000 影視系 
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序號 項目名稱 數量 單位 預估單價 預估總價（元） 使用單位 

31 導播機組-監視器 1 台 $40,000  $40,000 影視系 

32 導播機組-導播對講系統 1 台 $28,000  $28,000 影視系 

33 導播機組-影像示波器 1 台 $24,000  $24,000 影視系 

34 導播機組-影像線 1 條 $25,000  $25,000 影視系 

35 導播機組-攝影棚監看螢幕 1 台 $10,000  $10,000 影視系 

36 導播機組-12 軌混音器 1 台 $15,000  $15,000 影視系 

37 調光器 3 台 $35,000  $105,000 影視系 

38 燈光控制器 1 台 $89,000  $89,000 影視系 

39 單眼相機 2 台 $129,000  $258,000 影視系 

40 電源開關控制器 1 台 $10,000  $10,000 影視系 

41 電腦 2 台 $30,500  $61,000 觀光系 

42 筆記型電腦 2 台 $31,500  $63,000 觀光系 

43 螢幕 1 台 $10,900  $10,900 觀光系 

44 雷射印表機 1 台 $33,000  $33,000 觀光系 

45 
A2+彩色噴墨桌上型印表

機 
1 台 $89,900  $89,900 視傳系 

46 電腦主機 1 台 $22,000  $22,000 時尚系 

47 電腦 9 台 $29,000  $261,000 經管系 

48 電腦 
17 

台 
$27,689  

$498,399 經管系 
1 $27,686  

總計 $6,995,899  

資料來源：104 年獎補助款執行清冊 
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三、最近 3 年已建立之學校特色 

(一)校務發展特色方面 

本校因應社會發展趨勢，配合國家產業發展藍圖與技職教育理念，定位本校為重

視實務教學的精緻型大學，系科發展也全力配合學校定位規劃實務型課程，以教授學

生專業技能為主要目標，務求學生所學能符合職場實際需求，讓學生畢業後能按照自

己所學及興趣投入相關產業，縮短進入職場的銜接時間，減少學非所用的資源浪費；

為達到上述目標，各系需要明確規劃自己的發展目標及特色，同時進行橫向整合，在

各學群共同合作下推動學校的整體發展。 

本校目前校務發展具備特色如下： 

1. 綜合校務特色： 

近年來為因應國家發展趨勢及社會需求，本校積極進行系科轉型，校務發

展的最大特色在於系科轉型迅速，且教育部獎勵補助經費執行率高，並於 99 學

年度教育部技專校院評鑑榮獲行政類一等。 

 系科迅速轉型：依學生興趣與整體就業環境需求，由傳統商管系科全面轉型為設

計、影視、時尚造型、觀光、休閒等系科。 

 停招系科平順退場：訂定各項優惠退職方案，並重新規劃各系教師配置，同時有

效整併及移轉系科資源。 

 獎補助經費有效執行：依「設計學群、時尚生活學群、影視學群」3 大學群建置

專業教學設備，展現各學群發展特色。 

2. 獎勵補助整體經費運用特色：整體經費使用部分，自籌款比例逐年提高；資本門

經費使用比例以教學為重；經常門部分則以改善教學及師資結構經費比例提高，

而新聘及現有教師薪資比例大幅調降。如圖 1-16 所示。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 4-1  獎勵補助整體經費運用特色圖 

整體經費使用

自籌款比例逐
年提高

資本門

經費使用比例以
教學為重

經常門

著重於改善教學及師資
結構經費比例

新聘及現有教師薪資比
例大幅調降
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3. 改善師資特色：本校目前定位為實務教學型的大學，近年來積極設置影視與時尚

生活相關系科，為配合學校發展理念，提供學生適性教學，本校積極聘任於相關

領域極富盛名且具豐富實務經驗之優秀師資，藉由實務課程的規劃，希望能傳授

給學生從理論至實作的完整訓練，幫助學生提早適應產業脈動，也帶給學生不一

樣的教學體驗。有鑑於此，本校將持續運用獎補助款聘任優秀業界師資，同時鼓

勵新進教師自我提升，提高師資結構。 

4. 綠能特色：99~103 年本校共節電 685,537 度，合計節省電費約 2,399,380 元，減少

CO2 排放量 1,530,805 公斤，成效卓著！如圖 4-2 所示。 

 

圖 4-2  99-103 年度電費支出情況 

5. 生活品德教育特色：學生品德教育輔導成果斐然，榮獲全國殊榮。 

 每學期由校長帶領師長推行「禮貌運動」。 

 實施「校園無毒有我運動」，推行尊重生命、尊重他人。 

 擴大推動生活服務學習培養學生「知善、向善、行善」。 

 積極推動生活品德教育－「禮貌有品、服務有品、學習有品」。 
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6. 發展學生 4 大核心能力：對學生全程關懷，利用「生涯定向」、「多元照護」、「服

務學習」、「就業輔導」、「畢業發展」及「社團活動」等各項活動，培養學生「專

業與實務能力」、「資訊與創新應用能力」、「溝通協調與團隊工作能力」、「自主學

習能力」。如圖 4-3 所示。 

 
圖 4-3 學生 4 大核心能力建構圖 

7. 促進教師專業發展：積極辦理教師專業研討會、教學精進工作坊及數位教材工作

坊等教師專業成長活動，進而提升教師專業能力之深度及廣度。 

 

圖 4-4  促進教師專業能力工作坊 
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(二)系科發展特色方面 

本校之教學理念係以提升教學品質與加強特色課程實務改革為核心，支持教師

促進教學精進、學生技職專業能力養成、加強技職產學合作邁進，以卓越具創意的教

學策略，增進師生學習精進發展，藉此三方齊下，以達到技職體系務實致用，提高學

生就業競爭力為最終目標。切實執行近中程校務發展計畫中擬訂之各項策略，落實「產

學鏈結」與「務實致用」課程設計，強調技職體系的特色，配合本校學生學習特質，

以實例引導理論教學，並於 99 年教育部技專校院評鑑中「數位媒體設計系、視覺傳

達設計系」榮獲專業類評鑑一等。 

此外，為因應國內產業發展趨勢及少子化所帶來的衝擊，本校以結合原有商業經

營管理特色，重新建構崇右專業領域之發展特色主軸。系科規劃由商管領域逐步轉型

至設計、影視、時尚、休閒、觀光等領域，並依系科專業屬性分為 3 大學群個別建立

其專業特色，同時規劃各自的專業特色發展架構，對應 3 學群彼此串連結合相互為

用，設計學群以「文創設計」、時尚生活學群以「時尚遊憩觀光」、影視學群以「藝術

影視」為本位特色主軸各自發展其經緯，並連結學科領域和產業學習視野跨界共生共

榮之影響，極力激發技職體系教育與產業鏈結之務實致用特色。 

1. 專業特色發展重點：強調「教學務實致用」及「自我特色定位」，透過了解系所優

勢、配合產業需求、凸顯系所特色，進而採取重新建構新的課程地圖、設計實用

課程及培養產學人才等執行策略。 

2. 發展策略架構：結合「創．遊．藝．經」的精神來串聯 3 大學群為發展核心，透

過經營管理打造本校成為文創、時尚、觀光、影視基地的人才搖籃，再經系科主

軸、課程規劃，並透過活動的舉辦、產學合作等多元化面向的配合，建立 3 大學

群獨特的專業性特色。 

 創－為設計學群連結創意設計基地，強調「文化創意產業．設計旗艦」之建

構，結合視覺傳達設計、數位媒體設計、商品設計等領域，以推動文化創意與

創意設計為目標。 

 遊－為時尚生活學群連結休閒觀光產業，強調「時尚生活產業．潮流超發」之

建構，結合時尚、休閒、觀光、行銷等領域，以推動遊憩產業和時尚文化為目

標。 

 藝－為影視學群連結藝術傳播觸媒，強調「影視文化產業．熱門觸媒」之建

構，結合演藝、影視、數位科技等領域，以推動藝術文化與影視傳播之演、

導、編、後製全方位之目標。 

 經－以原有商管專長連結所有產業行銷，強調「商管經營產業．行銷至上」之

建構，以精、簡、活、順的指標來推動經營行銷和創意產業為目標。 
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(三)學群發展特色方面 

1. 設計學群特色： 

(1)教育部獎補助款資本門的逐年挹注，使得設計學群的特色專業教室逐漸完

備，確實能夠發揮教學特色，各專業教室近 3 年（102-104 年度）充實的設備

如下： 

教室名稱/照片 儀器設備（含軟/硬體）/專業特色 

 

數位雕塑高階電腦教室 

 提供設計學群視覺傳達設計系、商品設計

系及數位媒體設計系專業的攝影環境與器

材，讓理論與實務操作相結合，培養學生

熟悉應用各種攝影器材以及控光工具。藉

以提升學生攝影的專業技能與知識，並在

學期末舉辦師生攝影展，以此驗收學習成

效，其成果相當豐碩，學生們確實充分利

用攝影棚拍攝出許多佳作。 

 配合課程：向量繪圖、影像處理、網頁設

計、平面動畫、3D 動畫等課程。 

 硬體設備：高階繪圖電腦工作站（60

套）、電腦教室廣播系統 

 軟體資源：專業設計軟體（Adobe CS5 系

列、MAYA unlimited、Autodesk 3ds Max、

Autodesk MotionBuilder、Autodesk 

SketchBook Pro、Virtools Dev、Adobe After 

Effects、Premiere） 

 

MAC 多媒體製作電腦教室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 串連設計學群各系電腦繪圖應用課程使

用，包括廣告設計、品牌設計、包裝設計

等相關課程使用，且能輔導學生報考 

Adobe ACA 國際證照認證。 

 購買設備：60 台 MAC 電腦、教學廣播系

統、包裝盒型與素材資料庫。 

 特色：提供設計學群視傳系、品設系及數

媒系專業的多媒體製作環境與設備，結合

理論與實務操作，藉以提升學生廣告設

計、品牌設計、包裝設計等專業技能與知

識。 
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多媒體製作教室 

 

 硬體設備：高階 3D 繪圖影音工作站與顯示

器（48 套）、電腦教室廣播系統、電動銀

幕、液晶投影機 

 軟體資源：Adobe CS4 系列、MAYA 

unlimited、Autodesk 3ds Max、Autodesk 

MotionBuilder 7.5、Autodesk SketchBook 

Pro 2、Virtools Dev 4.0、Adobe After 

Effects、Premiere、Qbase 等 

 配合課程：動畫角色製作、動畫場景製

作、電腦動畫特效、電腦動畫創作、數位

配樂、音效剪輯、數位影片剪輯、影片特

效處理等課程。 

 教學擴展計畫：本多媒體製作教室於 2010

年完成教室建置，維護重點在於系統穩定

性與備品的補充，以保持設備最佳狀態。 

 

高階數位影音剪輯室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 硬體設備：專業級 HDV 即時非線性剪輯系

統工作站、數位式硬碟攝影機。 

 軟體資源：Adobe Production Premium 

CS4、影音資料庫、影音素材庫。 

 配合課程：數位配樂、音效剪輯、數位影

片剪輯、影片特效處理、數位內容製播、

數位典藏等課程。 

 教學擴展計畫：在硬體上將增加工作站數

量，並提升資料庫儲存空間。在軟體方面

將充實影音素材庫、音效庫內容，提供同

學創作時所需之合法授權素材。 

 

 

數位虛擬攝影棚 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 提供設計學群視覺傳達設計系、商品設計

系及數位媒體設計系專業的攝影環境與器

材，讓理論與實務操作相結合，培養學生

熟悉應用各種攝影器材以及控光工具。藉

以提升學生攝影的專業技能與知識，並在

學期末舉辦師生攝影展，以此驗收學習成

效，其成果相當豐碩，學生們確實充分利

用攝影棚拍攝出許多佳作，為未來的設計

生涯，奠定良好的基礎。在教學上視傳系

著重於人像及包裝攝影，商品設計系著重

於產品靜態攝影，數媒系著重於動態攝

影，本攝影棚一室多元化使用，提供設計

學群教學及專業設計使用。 

 硬體設備：單眼數位相機組、數位攝影
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數位虛擬攝影棚 

 

機、Medalight 大型數位攝影台燈組、迷你

攝影台燈光組、專業三角架、反光補光

板、專業大長型反光板控光幕、Chroma key

板、軌道台車組、移動式補光燈具組、固

定式攝影棚背景。 

 配合課程：基礎攝影、進階攝影、數位內

容製播、數位典藏等課程。 

 教學擴展計畫：攝影棚使用頻繁，將加強

燈光設備之採購與消耗性器材之補充。為

因應數位影片製作課程之需要，將逐年添

購高階單眼數位相機、數位攝影機、攜帶

型燈光設備及相關收音配備。 

設計素描教室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 硬體設備：畫板、畫架、石膏像、靜物等。 

 配合課程：基礎素描、設計素描等課程。 

 

互動體驗專業教室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 硬體設備： 

1. Wii Sport & Wii Fit 3 套、Phidget 互動介

面板與感應元件（介面板：互動介面板

31 個、一馬達含介面板 1 個、四馬達含

介面板 1 個、四孔繼電器介面卡 2 個、八

孔繼電器介面卡 1 個）。 

2.感應器：力量感應器 5 個、雙繼電器 30

個、接觸感應器 17 個、滑動感應器 1

個、光感應器 1 個、旋轉感應器 1 個、

LED 燈 32 個、RFID 介面板 7 個含 RFID

標籤、磁場感應器 6 個、超音波感應器 2

個、IR 紅外線感應器 2 個。 

 配合課程：互動媒體設計、互動媒體製作、

數位創意實務、互動媒體實務、實務專題等

課程。 

 教學擴展計畫：相關設備可供同學自由體驗

互動介面之娛樂性與操作性，將持續添購多
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 樣化之互動工具，例如 PS3、PSP、Xbox 等

互動產品供同學體驗。 

 未來將繼續增購專業教室其他相關設備，除

提供同學體驗互動型態外，另可供陳列本系

優良互動作品。 

 未來增購之硬體設備：互動式電子白板（含

軟體、光學感應筆架、投影機）、機器人實

驗室－教育基本組（9797-LEGO®  

MINDSTORMS®  Education Base Set）3

套。 

高階彩現實驗室 

 

 結合多部電腦之整合快速運算功能，透過超

大尺寸監看螢幕設計細節之表現，學生可充

分體驗業界對動圖像的畫質與流暢之高水準

要求。 

 縮短運算等待時間，增進學習效率。 

※預期成果： 

 快速運算電腦可提供數位媒體設計系大三與

大四專題，同時可有 8 組算圖與 4 組特效製

作，提升學生工作效率與製作作品的信心。 

 為提升使用效率減少設備閒置時間，將以雲

端週課表供學生預約登記使用。 

停格動畫實驗室 

 

提供組合器材，讓學生嘗試以人偶、公仔或特

別的道具、媒材，創造出奇異的空間或是縮小

的世界。 

 透過燈光設計與布景配置技術，激發同學創

作強調「奇想」、「特殊製作」與「拍攝手

法」的高實驗性質的影片。 

※預期成果： 

 本實驗室採用非固定式的拍攝台，利用有限

的空間，視作品主題需要搭出拍攝台，道

具、燈光、拍攝台等使用完需歸位，以增加

使用組數。 

 在有效率的管理之下每週可有 4 組次以上使
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(2)設計學群要求日間部學生於升四年級暑假期間展開畢業實務專題之製作，並

列入畢業門檻要求。除班導師擔任專題課程之總指導外，全系專任教師均共

同參與課程，擔任分組指導老師。除了每年定期辦理畢業成果展，向全校師

生展示設計成果外，並參加由台灣創意中心所舉辦的「2015 年新一代設計

展」，作為各位同學在校 4 年學習成果的總呈現。 

以下為設計學群師生在新一代設計展之相關活動照片呈現： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

用。 

數位原型製作實驗室 

  強化商品設計「3D 數位設計」之發展趨

勢，搭配系列性專業核心設計課程，讓同學

們的設計作品，能夠以數位原型的方式快速

呈現，縮短研發時程。 

 與現階段業界實務設計開發趨勢同步，畢業

同學與業界實務無縫接軌。 

 每學年搭配之設計專業課程至少5門。 

包裝教室  強化視傳系「包裝設計」之發展主軸，結合

包裝相關及專題製作等系列課程。 

 提供同學包裝樣品之精準切割，以利包裝樣

品結構/功能/造型之檢討 

 修正，縮短包裝研發的時程。 
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(3)設計學群師生參加設計競賽表現優異 

 

 視覺傳達設計系學生莊蕙寧、周姿儀、賴

韻安、宋家瑋、鄭郁霖、黃莉蓁等人分別

以「醉美」和「尋尋秘蜜」二件作品拿下

素有設計界奧斯卡之稱的 2014 德國紅點

之包裝設計「最佳獎」(Best of the Best）」

及「紅點獎」(Winner），提昇設計學群學

子參與國際重要設計獎項的創作內涵及

設計能量 

 

 

 視覺傳達設計系老師胡齊元，參加 2014 

PX3（法國巴黎攝影大賽）非職業類人物

肖像組獲得銀牌，該攝影賽被譽為攝影界

的奧斯卡，對於指導學生參加攝影比賽有

莫大助益。 

 

數位媒體設計系丁鈺珊參加校外競賽

Zabway 2014 T-Shirt 設計比賽榮獲『銀獎』 
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 商品設計系學生畢業作品成果展 

  

「翻轉椅」是由黃馨儀同學設計，將一般

的座椅，利用翻轉的動作成為搖椅。 

「心杏椅」的設計充滿美感，也是一種關

心使用者身心健康的舒適座椅。 

  

鄧宇捷同學為久座辦公室者所設計的座

椅，扶手結合拉力器，腳踏板 45 度增加

血液回流循環。 

李依穎同學的－「掛衣凳」讓衣帽整齊掛

著，也方便坐著穿脫鞋，收納鞋。 

 

 

 

商品設計系學生設計，目前正在申請專利

中的「竹曲文具組」 
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(4) 數位媒體設計系 2015 畢業展「超鏡化」 

數位媒體設計系 2015 畢業展以「超鏡化」為主題，開創活動展出新方式，為了在

眾多畢業展中脫穎而出，讓展演更有創意，如同「超鏡化」形象主軸，選擇在西門町

架設電視牆展出。「超鏡化」創造了複合性視覺影像的特色，對年輕世代極具吸引力

 

數位媒體設計系 2015「超鏡化」畢業展於西門町展出 

(5)協助基隆市火車站大廳創作系列裝置藝術 

 

本校視覺傳達設計系學生，創作系列復古裝置藝術，為基隆車站大廳增添活力。在

牆上的黑白插圖，巧妙利用環境及廊柱磁磚剝落空間，隨興的畫上車站和人的作品，

路過旅客都覺得耳目一新，甚至有不期而遇的小驚喜。 

2. 影視學群特色： 

(1)積極投入影視人才的培養，結合編、導、演 3 個專業領域的發展，落實於

「本土影視創作的課程」、「兩岸影視合拍的影視教學方法」、「影視表演人

才」、「微電影製作」、「紀錄片製作」、「劇情片製作」及「電視攝影棚實務操

作」7 大方向。 
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(2)以培養編、導、演影視專業人員為發展方向，並從電影與電視的傳統理念出

發，引導學生進入新世代的影視美學與製作技術。教學強調理論與實務並

重，匯流藝術、人文與科技的美學精神，進入新世代的領域。 

 

(3)建置高階數位影音剪輯室，提供設計學群影片後製剪輯、配樂工程等相關課

程使用。 

 

(4)聘請知名藝人、導演及導播擔任專業技術級教師 

本校影視學群自成立以來即積極增聘影視圈內優秀人才擔任專任師資或業

師，幫助指導學生舞台表演技巧或幕後監製工作，例如聘請基隆在地知名藝人

許效舜於本校開設「劇場實務」課程，借重他的表演長才，讓對表演藝術有興趣

的同學有更多學習的機會與管道。此外，聘請資深導演李祐寧擔任系主任，教授
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「編劇方法、肢體潛能」等課程；敦聘資深導演虞戡平教授「文創產業概論」課

程，彭明清導播教授「廣告概論」、「影視概論」課程，其他如邀請重量級藝人孫

越、馬志翔、蘇芮等知名藝人蒞校演講，傳授學子們演藝路上的心路歷程，都讓

影視學群學生獲益良多。 

 

 

 

 

 

 

藝人許效舜開設劇場實務課程 

 

歌后蘇芮封麥後第一次至校園開講並與學子一齊高唱成名曲「一樣的月光」 

 

本校影視製作研習營在基隆港西 3 碼頭實境登

場，李祐寧主任首創情境式互動教學，並邀請知

名藝人擔任男女主角，現場並有爆破畫面，透過

專業人士實際掌鏡拍攝，學生也貼近明星融入劇

中。 

 

 

  
影視傳播系師生參加三軍總醫院松山分院 70

週年慶之表演大合照 

演藝事業系榮獲『104 年第四屆原住民族青

年校園 STAR-職場短劇爭霸戰』全國冠軍 
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3. 時尚生活學群特色： 

(1)時尚造型設計系服裝構成研發中心落成使用 

時尚造型設計系榮獲教育部補助及校方經費支持，共投入將近 260 萬經費建構

全國最優、最新服裝構成研發中心設備，包含日本 BROTHER 專業用平車、拷克

車、吸風式大型工業熨臂、三本車、電繡車、專業蒸汽熨斗、打版桌、專業人台、

釘釦機、平眼機、教學電腦投影設備等，提供學生整體造型之服裝專業學習，以

及舉辦研習活動使用。 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時尚造型設計系服裝構成研發中心照片 

(2)時尚造型設計系獲得教育部唯一私校「產業學院－契合式人才專班」計畫補

助與台灣區製衣公會合辦「時尚服飾學分學程」，提供畢業生更多就業機會。

修讀本學程學生每天須修習 7 小時之打版與縫製密集課程，採「雙師教學」

方式進行；大三升大四時先參加短期實習，確定志向後，大四下學期再參加 9

學分的全學期實習；製衣公會每年釋出近百個職缺，只要學生表現良好，可

直接留用。 

(3)時尚造型設計系舉辦 2014 第 4 屆超級菁英盃模特兒選拔暨時尚造型設計系畢

業生作品動態展，邀請全國模特兒競逐獎盃，同時與知名模特兒經紀公司合

作，共同推動時尚展演視覺饗宴。 
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時尚造型設計系舉辦模特兒選拔賽，吸引全國好手角逐寶座 
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伍、預期成效 

一、本年度規劃具體措施 

本校 104-105 學年度校務發展以「發展專業特色、適性教學發展」為最主要之發展

目標，目的在培育產業需求之創新服務人才。此外，本校以「培養專業知能與職業倫理

兼備的優質人才，達成『畢業即就業，上班即上手』」為最高使命。另外為了建立系所

特色，協助學校順利通過升格科技大學專案評鑑。 

有鑑於台灣近年來觀光休閒產業蓬勃發展，相關產值規模年年上升，儼然已成為下

個世代極具發展潛力的的產業。2009 年起行政院推動六大新興產業與十大重點服務業等

經濟發展政策，其中在觀光休閒相關新興產業中，特別提出觀光領航拔尖計畫及十大重

點服務業內容，當中包含美食國際化、會展產業等發展重點。可預見未來相關產業需求

人力將會急速增加。為符合產業發展趨勢，本校於 101 學年度設立觀光旅遊管理系，傳

授學生工作上所需技能，培育觀光領域專業人才。 

在觀光休閒產業中，又以「烘焙食品」、「餐旅服務」及「飲料調製」為未來的明星

產業，根據調查，台灣的烘焙產業鏈，在台創下麵包店比超商還多的烘焙盛世，超過一

萬家的麵包店，創造出每年超過 630億元的市場規模。烘培業在眾多服務業當中具有火車

頭的地位，背後牽動原料供應及設備製造，更與觀光旅遊必備的伴手禮，密不可分，形成

一個從上至下完整的產業供應鏈。有鑒於此，本校 105 年將投入經費建置烘培專業教室，

未來計畫開設烘培課程，教導學生從最基本的選料到最後能完成烘培食品的製作，畢業後無

論是進入連鎖餐廳擔任烘培師傅或是自行創業都能夠有良好的就業能力。 

除了硬體設備的建置外，優秀的師資也是重要的一環，因此本校特別聘請 2015 世界麵

包大賽冠軍-陳永信返鄉擔任教師，藉由他在烘培領域多年的經驗及技術，必定能夠讓學子

獲益良多，讓學生學得最完整的烘培技能。期望新設備與技術之持續投入，配合優秀師資

的帶領，能夠讓學生畢業後成為手藝超群的烘培從業人員，對北部地區的烘培業注入一

股新血，迸發出創新的火花。 

此外，本校設計學群擁有完整的設計類科，商品設計學系可提供創意包裝的設計研

發，並結合視覺傳達設計系的包裝美化、數位媒體設計系的互動式體驗宣傳，可以提供

以烘培為主題的包裝美化設計、文宣媒體行銷；影視學群也能配合拍攝主題式宣傳影

片，將烘培成品結合美味與創意包裝行銷，打造一個完整的產銷平台。相關設計及產出

時，需要相關設備之配合建置，才能發揮統合效益。105 年支用計畫希望經由「烘培專

業教室」之建置，提升學校整體特色教學能量，不僅可落實實務教學及充實學生相關技

能之訓練外，更可增加產學合作之機會及作為招生之宣傳。透過相關設備及專業教室場
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地的建置，再配合優秀的師資及豐厚的業界資源，目標是成為北部地區專業烘培食品製

作人才的培訓中心，提升相關產業整體能量。 

本校 105 年預計將支用計畫集中資源用於建置「烘培專業教室」，規劃購買專業烤

箱、模具、冷藏冷凍室、攪拌機等設備。 

本年度規劃具體措施詳如附表一至附表十。 

（一） 附表一 經費支用內容，第 70 頁。 

（二） 附表二 資本門經費支用項目、金額與比例表，第 72 頁。 

（三） 附表三 經常門經費支用項目、金額與比例表，第 73 頁。 

（四） 附表四 資本門經費需求教學及研究設備規格說明書，第 74 頁。 

（五） 附表五 資本門經費需求圖書自動化設備規格說明書，第 98 頁。 

（六） 附表六 資本門經費需求軟體教學資源規格說明書，第 99 頁。 

（七） 附表七 資本門經費需求學生事務及輔導相關設備規格說明書，第 100 頁。 

（八） 附表八 資本門經費需求其他項目規格說明書，第 105 頁。 

（九） 附表九 經常門經費需求項目明細表，第 106 頁。 

（十） 附表十 經常門經費改善教學相關物品明細表，第 111 頁。 

二、預期實施成效 

(一)資本門方面： 

1. 教學儀器設備（各所系科中心教學及研究設備）：預期實施成效如表 5-1。 

2. 圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體設備：預期實施成效如表 5-2。 

3. 學生事務與輔導相關設備：預期實施成效如表 5-3。 

4. 其他設備（增設校園安全相關設備）：預期實施成效如表 5-4。 

表 5-1  教學儀器設備預期實施成效一覽表 

1.教學儀器設備（含各系所特色專業教室及研究設備） 

優先序 計畫名稱 計畫添購設備 預期實施成效 
備

註 

1 

全校性專

業電腦教

室電腦設

備更新 

電腦、網路交

換器、無線基

地台、投影機 

 提升資訊相關軟、硬體之服務品質。 

 強化校園資料備份，確保資料安全無虞。。 

※預期成果： 

 每學期電腦相關課程，可供排課 20-25 門，

使用人數可達 2,300 人。 

 每學期至少可提供辨理電腦教育訓練、推

廣教育課程等至少 6 場以上。 

 提升全校無線網路信號涵蓋率，並增加整

體網路連線穩定性。 

圖

書

資

訊

中

心 
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1.教學儀器設備（含各系所特色專業教室及研究設備） 

優先序 計畫名稱 計畫添購設備 預期實施成效 
備

註 

2 
烘培專業

教室 

雙溫凍藏發酵

箱、歐式烤

爐、螺旋攪拌

機、排氣罩、

水槽、三層工

作台、冷藏、

冷凍工作台冰

箱、活動整形

桌、四門冷

凍、冷藏冰

箱、水槽工作

台、高功率電

磁爐、製冰

機、攪拌機、

活動式台車 

 提升專業教室內相關軟、硬體資訊設備之教

學服務品質。 

 提供儀器設備，以利學生休閒創意食品、微

型創業烘焙商品製作。 

 學生實習時，各項餐旅服務技能之職前訓練

用。 

※預期成果： 

 提昇學生烘焙丙級、餐旅服務技能丙級考試

證照通過率，提昇學生創業成功率及就業

率。 

 每學年搭配之專業課程至少 5 門。 

 藉由專業烘培設備操作，讓學生熟悉從原料

到成品的製作過程，未來就業可減少學習時

間。 

觀

光

旅

遊

管

理

系 

3 行動餐車 

行動咖啡車、

咖啡機、自行

車 

 鼓勵學生微型創業，讓學生了解自行創業所

需準備工作。 

 培養學生服務精神與敬業態度。 

 協助學生練習各式咖啡調製方式，充實對咖

啡的專業知識。 

 每學年開設相關課程至少 2 門 

休

閒

事

業

經

營

系 

4 
影音製作

中心 

單眼相機、鏡

頭、轉接環、

收音器、24 軌

數位混音控制

台、主動式監

聽喇叭、槍型

指向電容收音

麥克風、無線

麥克風、無線

電腰掛式麥克

風發射器、二

音路被動式監

聽喇叭、二通

道功率擴大器 

主要提供全校師生在電影與電視相關課程實

際操作及練習之後製剪接或特效處理。可提供 

「數位剪接(一)」、「數位剪接(二)」、「紀錄片製

作(一)」、 「紀錄片製作(二)」、「數位音效製作

(一)」、「數位音效製作(二)」等相關課程。 

※預期成果： 

1.提供教師教學及學術研究使用。 

2.提供崇右電視台虛擬攝影棚之學生訓練及剪

輯節目 10 場。 

3.修習影視課程學生製作指定作業或畢業製作

剪輯 10 部。 

4.每年產學合作案核准製作之節目剪輯 2 件。 

影

視

傳

播

系 
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1.教學儀器設備（含各系所特色專業教室及研究設備） 

優先序 計畫名稱 計畫添購設備 預期實施成效 
備

註 

5 

表演專業

教室設備

建置 

調光器、音

響、燈光控制

器、LED PAR 

3 燈組 

可做影視跨界表演、戲劇、音樂劇、歌舞

劇、舞蹈等表演技巧教學和表演訓練、實習

製作等課程，提供學群跨系學生實習排練和

表演場地。符合學生學習之專業設備，發展

學生就業能力。 

預計每年可培養 30 名舞台劇演員人才，以及

可招收五專、四技新生共 3 個班 120 人 

表

演

藝

術

系 

6 
多功能演

藝中心 

吉他組合放大

器、吉他放大

器、吉他音

箱、音響麥克

風輸出入分配

盒、排練積

木、合成器音

箱、喇叭、無

線麥克風 

大教室完備觀眾席位，可做舞蹈、戲劇、音樂

劇、歌舞劇等演藝教學與訓練，提供學群跨系

學生實習排練和表演訓練，產學合作和正式演

出場地。 

每學期舉辦協同教學、產學合作計畫、表演及

成果呈現預計實施 4 場次。 

專業攝影棚主要提供全校師生在影視攝影、電

視節目企劃與製作、新聞採訪與製播等使用。

可提供 「電視導播實務」、 「電視導播實務進

階 」、「節目製作實務(一) 」、「節目製作實務

(二)」、「基礎燈光(一)」、「基礎燈光(二)」等相

關課程與學生練習攝影棚節目製作流程。 

※預期成果： 

1.可做影視跨界表演、戲劇、音樂劇、歌舞劇、

舞蹈等課程錄影場地 8 場。 

2.提供學群跨系學生實習，提升學生的實務技

能，及競爭力，完成電視節目棚內製作成果

5 件。 

3.可提供全校招生宣傳海報與影片拍攝場地 2

場。 

4.提供學生學習錄製新聞技巧及熟悉棚內作業

8 場。 

演

藝

事

業

系 

7 
經營管理

模擬中心 

吊掛燈具、除

濕機、無線擴

音機 

 可供流通概論、零售管理、顧客關係管

理、通路策略與管理、服務業行銷、賣場

規劃與管理等課程使用。 

 該專業教室建置可提升學生流通連鎖經營

管理、門市服務乙級技術士執照之考照

率。 

 可提升國內競賽獲獎 2-3 件。 

經

營

管

理

系 
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1.教學儀器設備（含各系所特色專業教室及研究設備） 

優先序 計畫名稱 計畫添購設備 預期實施成效 
備

註 

8 

設計學群

專業教室

設備建置 

筆記型電腦、

桌上型電腦、

顯示器、單眼

相機、投影

機、微單眼相

機、大光圈定

焦鏡鏡頭、超

大光圈定焦鏡

頭、超廣角鏡

頭 

 增補高階單眼相機與大光圈鏡頭，提升拍攝

作品水準，透過 4K 超大尺寸螢幕觀察作品

畫質與細節，學生可充分體驗業界對攝影作

品之高水準要求。 

 大瓦數高速攝影閃燈，搭配原有閃燈可增加

拍照時光線的創造與調整。 

※預期成果： 

 數位攝影實驗室每學期有 12 班學生使用，

將有 400 位以上學生體驗高階攝影，高度提

升學生未來進入職場的信心。 

 每學期期末舉辦攝影展，將優秀攝影作品陳

列於本系攝影作品牆，提升學生榮譽感，亦

讓未入選學生得以見賢思齊。 

設

計

學

群 

表  5-2 圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體預期實施成效一覽表 

2.圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體 

優先序 計畫名稱 計畫添購設備 預期成效 
備

註 

1 

充實圖書

館自動化

電腦設備，

完善圖儀

資源 

採購中西文紙本期

刊、中西文圖書、

電子期刊、電子

書、HyRead 線上資

料庫、圖書館自動

化資料庫主機等。 

 建置圖書館 E 化學習環境及安全閱

讀環境，並提供更多豐富中、西文圖

書及多媒體視聽資料館藏，提高本校

師生使用率。 

 採購中、西文紙本期刊、中、西文圖

書、電子期刊、電子書、HyRead 線上

資料庫等。依整體發展獎補助經費支

用原則編列相關經費，用以持續充實

圖書館館藏，以及提供更友善的閱讀

環境。 

※預期成果： 

 可服務全校師生使用約 4,200 人。 

 可服務館際合作高中職學校 3 間。 

 可服務北區圖書館聯盟學校及基隆

市社區居民。 

圖

書

資

訊

中

心 
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表 5-3 學生事務與輔導相關設備預期實施成效一覽表 

3.學生事務與輔導相關設備 

優先序 計畫名稱 計畫添購設備 預期實施成效 
備

註 

1 

健全學生

輔導機制

與社團多

元活動 

棚燈套組、貝斯擴大

音箱、複合式揚聲系

統 PA 音響、電子

琴、爵士鼓組、電

腦、泡泡足球組、行

動影音 KTV 

 增購各屬性社團相關設備，使社團

運作順利，達到永續經營之目的。 

 為指導學生會及社團辦理全校性特

色主題活動，增購活動相關設備。 

※使用單位： 

學生會、學生社團宣傳相關活動內

容使用。 

熱音社、Cosplay社、國際文化社、

美食研習社、熱舞社、卡拉OK社等

社團集社使用。 

※預期成果： 

1.活動數預計增加 20%。 

2.推廣每學期社團數成長 20%（一般

性社團及專業性社團）。 

3.使學生參與社團人數增加 30%。 

4.增進活動文宣製作能力與品質（如

繪圖、影音、動畫製作等），改善

其社團辦公室設備需求，有助於活

動辦理及促進社團成立。 

學

生

事

務

處

課

外

活

動

指

導

組 

表 5-4 其他設備（增設校園安全相關設備）預期實施成效一覽表 

4.其他設備（增設校園安全相關設備） 

優先序 計畫名稱 計畫添購設備 預期成效 
備

註 

1 
校園安全

設備 

電梯主控制機板安

全設備、校舍頂樓門

禁防護系統 

 充實校園安全設備，藉由設備的更

新補充有效維護學生人身安全。 

總

務

處 
2 

永續校園

綠化 
節能燈具 

 透過逐年更換新式省電燈泡、燈

具，大幅減少每年用電支出及二氧

化碳排放量，節省營運成本並兼顧

校園照明，改善學生學習環境。 

 

(二)經常門預期成效（詳細如表 5-5 所示） 
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1. 改善教學與師資結構：透過編纂教材、製作教具、改進教學、教師研究、教師研

習、教師進修、教師著作及教師升等送審等補助獎勵，明顯改善教學成效及健全

高階師資結構。 

2. 行政人員相關業務研習及進修：行政人員透過研習及進修，得以精進其職務相關

之能力，提升行政效能。 

3. 學生事務與輔導相關經費：對於學生事務人員及導師處理學生事務技巧與輔導學

生累積之能量有顯著提升；舉辦有關學生幹部及社團指導老師相關活動，以精進

其處理學生自治組織及社團運作之能力。 

4. 改善教學之相關物品（單價 1 萬元以下之非消耗品） 

5. 其他 

表 5-5 經常門預期成效一覽表 

一、改善教學與師資結構 

項目 內容說明 預期成效 備註 

1.編纂教材 
獎助教師設計編纂教材改進

教學之教材 

預估提高教師編纂教材品質，申請

案達 10 件，提供師生更多元化的

教材學習。 教務處 

創新教

學中心 
2.製作教具 

獎助教師設計製作教具改進

教學之教材 

預估提高教師編纂教材品質，申請

案達 10 件，提供師生更多元化的

教材學習。 

3.改進教學 

教師專業證照暨英文檢定

（依本校教師專業證照暨英

文檢定獎補助辦法） 

擬提升本校專任教師證照 30 張 

人事室 

4.教師研究 

獎助內容包括專案研究、校

外研究，加強教師提升學術

及研發能力，並鼓勵教師從

事學術研究計畫、產學合

作，以提高師資素質，達到

改進教學目的等。 

預期教師產學案件數 110 案 

研究發

展處產

學合作

組 

研究外審送審費用 預期送審案件數 15 案 

研究發

展處產

學合作

組 

5.教師研習 

補助校內相關單位舉辦學術

研討會及研習會或學術講

座，以提升教師改進教學及

學術、研發等能力。 

預期全校達 50 案 
教務處 

課務組 
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一、改善教學與師資結構 

項目 內容說明 預期成效 備註 

6.教師進修 

依本校教師進修獎勵辦法規

定辦理。 

 進修本校校務發展所需師

資博士學位專任教師，予

以補助。 

 助理教授級以上進修第 2

專長碩士學位，予以補

助。 

擬提升本校高階師資，升等副教授

及助理教授各 1 名。 

補助進修第 2 專長碩士學位 3 名。 

人事室 

7.教師著作 

獎助教師發表論文於國內、

外著名期刊，鼓勵老師從事

學術創作研究，提升本校學

術地位。 

預期教師著作案件數 110 件。包含：

SSCI、SCI、TSCI、EI 等研究著作。 

研究發

展處產

學合作

組 

8.教師升等

送審 

依本校教師資格審查外審費

補助辦法辦理。 

專任教師升等、聘任資格送

審之外審費補助。 

預計完成 12 名專任教師升等或資

格審查之辦理。 
人事室 

9.教師產業

研習 

補助教師至校外公民營機構

進行半年期的深度產業研

習，讓教師取得產業界最新

發展動態及技術，以增進教

師實務教學能力。 

依據本校教師進行產業研習

或研究實施辦法辦理。 

預計派任 2 名專任教師赴業界進行

為期至少半年的深度專業研習。 
人事室 

 

二、學生事務與輔導相關經費 

項目 內容說明 預期成效 備註 

1.學生事務

輔導創新

工作研習

活動 

辦理學生事務與輔導創新工

作相關研習活動，提升學輔

相關人員工作效率及效能，

促進學務工作發展（如講座

研習、創新技能研習等）。 

1. 預計辦理 4 場學輔工作創新研

習活動，預計每場參與人數為

40 人。 

2. 對象為學輔人員及各班導師

等，預計參與活動總人數為 160

人次。 

學生事

務處 

課外活

動指導

組 

2.學生自治

性組織

及社團

幹部訓

練研習

補助辦理學生會及學生社團

幹部培訓活動，並辦理社團

幹部交接等研習相關活動。 

預計辦理學生會及社團等學生自治

組織幹部培訓活動共計 4 場，預計

每場參與人數為 80 人，預計參與總

人數為 320 人次。 

學生事

務處 

課外活

動指導
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二、學生事務與輔導相關經費 

項目 內容說明 預期成效 備註 

活動 組 

3.學生自治

性組織及

社團相關

研習活動 

補助辦理學生會及學生社團

辦理各式研習活動，促進社

團發展，推展本校社團特色

活動。 

預計輔導本校學生自治組織幹部辦

理相關研習活動，促進本校社團發

展，預計辦理場次為四場，每場預

計參與人數為 30 人，參與師生總人

數為 120 人次。 

學生事

務處 

課外活

動指導

組 

4.學務相關

人員及學

生會、學

生社團之

學生參加

校外單位

研習活動 

 鼓勵學輔相關人員參加校

外單位舉辦之研習活動，

提升學務知能，補助其校

外研習活動之經費。 

 輔導學生幹部參與校外研

習，促進社團發展。 

鼓勵學輔人員及社團幹部參與校外

單位舉辦之研習活動，以提升學務

工作效能，預計辦理 10 案，每案推

派人員 1-2 人。 

學生事

務處 

課外活

動指導

組 

5.外聘社團

指導老師

費用 

聘請校外專業人士擔任社團

指導教師，藉由專業教學之

課程等，促進社團發展。 

用於部分外聘社團指導教師

之鐘點費至多 4 分之 1。 

聘請專業校外人士擔任社團指導教

師，促進學生社團發展，預計辦理

10 案、10 人次。 

學生事

務處 

課外活

動指導

組 

 

三、行政人員相關業務研習及進修 

項目 內容說明 預期成效 備註 

行政人員

業務研習

進修 

 依行政人員職工進修、參

加研習、電腦證照獎補助

辦法辦理。 

 依研習、進修、電腦證照

為補助順序。 

1. 擬辦理 4 場提升同仁職能之研

習，預計 400 人次參加。 

2. 同仁參加業務所需之校外研習

5 案。 

3. 擬補助行政同仁證照考試，增

加同仁證照數 10 張。 

人事室 

 

四、改善教學之相關物品（單價 1 萬元以下之非消耗品） 

搭配各系建置專業特色教室使用之改善教學相關物品（請參見附表 10） 
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五、其他 

項目 內容說明 預期成效 備註 

1.新聘（2

年內）教

師薪資 

補助 2 年內新聘之助理教授以

上師資 

1. 積極增聘新進教師，藉以改善

系科重整及新系增班所需師

資，使師資結構更趨完善。 

2. 增聘助理教授以上師資，提升

高階師資比例，改善教學品

質。 

會計室 

2.軟體訂購

費 

 全校微軟軟體授權，OVS-

ES 教職員全校授權續約 1

年。 
1. 合法軟體授權 

2. 可提供全校師生約 4,200 人使

用 

圖書資

訊中心 
 全校 Adobe 軟體授權 

 防毒軟體，Symantec 全校

授權 1 年。 
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（一）附表 1、經費支用內容（填表金額以整數為準，小數點不予計算） 

105 年度獎勵補助款經費明細 

補助款(1) 獎勵款(2) 總預算(3)=(1)+(2) 
自籌款 

（15.46%） 

總經費 

(5)=(3)+(4) 

$7,374,480 $11,061,721 $18,436,201 $2,850,799 $21,287,000 

 

 資本門 經常門 

補助款 

40% 

獎勵款 

60% 

自籌款 

38.61% 

補助款 

40% 

獎勵款 

60% 

自籌款 

61.39% 

金額 $5,162,136 $7,743,205 $1,100,799  $2,212,344 $3,318,516 $1,750,000 

合計 $14,006,140 $7,280,860 

占總經

費比例 
65.80% 34.20% 
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（二）附表 2、資本門經費支用項目、金額與比例表 

※ 是否支用重大修繕維護工程 

□是，$                ，占資本門               %（註三） 

 ■否 

項 目 
獎勵補助款 自籌款 

金額 比例（%） 金額 比例（%） 

一、各所系科中心之教學及

研究設備（至少占資本門

經費 60%以上【不含自籌款

金額】） 

$9,645,341 74.74% $74,000  7% 

二、圖書館自動化

及圖書期刊、

教學媒體（應

達資本門經費

10%【不含自籌

款金額】） 

圖書館自動

化設備 
$120,000 0.93%    

圖書期刊、

教學媒體 
$2,820,000 21.85%    

小計 $2,940,000 22.78%    

三、學生事務及輔導相關設

備（應達資本門經費 2%【不

含自籌款金額】） 

$320,000 2.48%    

四、其他（省水器材、實習實

驗、校園安全設備與環保廢

棄物處理、無障礙空間、其

他永續校園綠化等相關設

施） 

  $1,026,799  93% 

總 計 $12,905,341  100% $1,100,799  100% 

註三：本獎勵補助經費，不得支用於興建校舍工程建築及興建建築貸款利息補助。但因重大

天然災害及不可抗力因素所致需修繕之校舍工程，得優先支用本項經費，於支用計畫

中敘明理由並報部核定後，於資本門經費 50%內勻支，未經報核不得支用。 

註四：自籌款不限定資本門各項目之支用比例。  
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（三）附表 3、經常門經費支用項目、金額與比例表 

項 目 
獎勵補助款 自籌款 

金額 比例 金額 比例 

一、改善教學及師資結

構（占經常門經費

30%以上【不含自籌

款金額】） 

編纂教材 $65,000 1.18%     

製作教具 $55,000 0.99%     

改進教學 $100,000 1.81%     

研究 $1,020,000 18.44%     

研習 $350,000 6.33%     

進修 $60,000 1.08%     

著作 $700,000 12.66%     

升等送審 $150,000 2.71%     

產業研習 $100,000 1.81%     

小計 $2,600,000 47.01%     

二、學生事務及輔導相

關工作(占經常門

經費 2%以上【不含

自籌款金額】） 

外聘社團指導教師

鐘點費 
$29,900 0.54%   

其他學輔工作經費 $90,100 1.63%   

小計 $120,000 2.17%   

三、行政人員相關業務研習及進修（占

經常門經費 5%以內【不含自籌款金

額】） 

$40,000 0.72%   

四、改善教學相關物品(單價 1 萬元以下

之非消耗品) 
$640,000 11.57%   

五、其他 

新聘教師薪資(2 年

內) 
$981,930 17.75%   

現有教師薪資       

資料庫訂閱費 $75,000 1.36%    

軟體訂購費 $1,073,930 19.42% $1,750,000  100% 

小計 $2,130,860 38.53% $1,750,000 100% 

總 計 $5,530,860 100% $1,750,000 100% 
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（四）附表 4、資本門經費需求教學及研究設備規格說明書 

資本門經費需求教學及研究設備規格說明書（＊各項採購單價請參照臺灣銀行聯合採購標準） 

1.全校性教學設備 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

1-1 電腦 

 Core i7 以上 CPU 處理器 

 8 GB 以上的系統記憶體 

 1 TB 以上硬碟 

 DVD RW 光碟機 

 網際網路存取功能 

 音訊輸出功能 

 獨立顯示卡 

 21.5 吋以上 LCD 防刮含喇叭 

 還原系統含介面卡 

 保護鎖 

 內含作業系統(可配合還原卡改為 KMS

認證) 

62 台 $35,000 $2,170,000 教學用 圖資中心 

校務發展重點

4：加強基礎建

設營造友善校園 

發展策略：建構

完善校園資訊環

境 

計畫名稱：教學

硬體設備改善 

(P.84) 

 

1-2 
網路交換

器 
提供 20 port 10/100/1000 L2 之交換設備 10 台 $44,100 $441,000 

汰換舊有設備

以提高運作效

能 

圖資中心 
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1.全校性教學設備 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

1-3 
無線基地

台 

室外型 Wifi UAP-LR 1.符合

IEEE802.11b/g/n 無線網路標準。2.2.4GHz

頻段內建 2 支天線與 2X2 MIMO 技術，傳

輸速率最高可達 300Mbps。傳輸距離可達

到 600 英尺。3.可自動或手動調整無線網路

通道與傳送功率。4.提供 Access Point 負載

平衡功能，可依照無線客戶數量做負載 

3 台 $22,500 $67,500 

教學用 

(提供一般教

室筆電上課

用。 

設計一館 

綜合大樓 

生活一館) 

圖資中心 

校務發展重點

4：加強基礎建

設營造友善校園 

發展策略：建構

完善校園資訊環

境 

計畫名稱：教學

硬體設備改善 

(P.84) 

 

1-4 投影機 

5000 以上流明，解析度 1024X768(含)以

上；支援 SXGA1280X1024(含)以上，適用

於 NTSC/PAL/SECAM 系統，鏡頭具備

ZOOM 及 FOCUS 調整功能 

1 台 $25,000 $25,000 

教學用，提供

電腦教室上課

用。 

圖資中心 

校務發展重點

4：加強基礎建

設營造友善校園 

發展策略：建構

完善校園資訊環

境 

計畫名稱：教學

硬體設備改善 

(P.84) 

 

1-5 投影機 

解析度 1024x768(含)以上 

3500(含)以上流明 

重量約 2 公斤，含吊架 

9 台 $21,000 $189,000 

教學用，提供

一般教室上課

用。 

全校 

小 計 $2,892,500     
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2.觀光旅遊管理系-烘培教室 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-1 
雙溫凍藏

發酵箱 

溫度與濕度感應器分開 

尺寸(cm):寬約 76,深約 127,高約 233 單相

220V 須提供給水與排水 

雙系統控制,可設定兩套發酵流程 

1 台 $525,000 $525,000 烘焙課程教學 觀光系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 

2-2 
三層歐式

烤爐 

含腳架,每層可放四盤約 60*40 烤盤,每層皆

有獨立的控制面板,每層皆有獨立的蒸氣系

統,可設定自動開機,可設定 99 組程式,並附

鋁合金手持入爐器,面板可設定火力,可設定

10%-100%,可單獨關閉上火或下火,三相

220V40KW 需要給排水 

1 台 $950,000 $950,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-3 
一層歐式

烤爐 

含腳架,可放四盤約 60*40 烤盤,可設定自動

開機,可設定 99 組程式,附鋁合金手持入爐

器,面板可設定火力,可設定 10%-100%,可單

獨關閉上火或下火,三相 220V40KW 需要

給排水 

1 台 $450,000 $450,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-4 
螺旋攪拌

機 

鉤子有快慢速,鋼桶可以正轉,反轉,固定,有

不鏽鋼安全網,重約 480 公斤 
1 台 $710,000 $710,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-5 排氣罩 

尺寸 W270D170H50(cm)或相近規格,不鏽

鋼煙罩使用 304 不鏽鋼製造,不鏽鋼厚度

1.0 以上 

1 個 $97,000 $97,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-6 水槽 
尺寸:寬約 80 深約 60 高約 85(cm),304 不鏽

鋼製(水龍頭另計),不鏽鋼厚度約 1.0 
1 個 $16,000 $16,000 烘焙課程教學 觀光系 
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2.觀光旅遊管理系-烘培教室 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-7 
三層工作

台 

尺寸:寬約 200 深約 75 高約 85(cm),304 不

鏽鋼製,不鏽鋼厚度約 1.0 
2 台 $34,000 $68,000 烘焙課程教學 觀光系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 

2-8 
冷藏工作

台冰箱 

尺寸:寬約 180 深約 75 高約 85(cm)單相

220V+G 蒸發盤排水,不鏽鋼煙罩使用 304

不鏽鋼製造,厚度 1.0 以上 

1 台 $50,000 $50,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-9 
冷凍工作

台冰箱 

尺寸:寬約 180 深約 75 高約 85(cm)單相

220V+G 蒸發盤排水 
1 台 $62,000 $62,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-10 
活動整形

桌 

有抽屜與插盤與木桌板,尺寸:寬約 120 深約

80 高約 85(cm),304 不鏽鋼製不鏽鋼厚度約

1.0,可擺放兩落約 60*40 烤盤,附有一抽屜,

桌面有木板覆蓋 

8 張 $58,000 $464,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-11 
四門冷凍

冰箱 

尺寸:寬約 122 深約 83 高約 205(cm)插盤式

不鏽鋼四門冷凍冰箱(限用 60*40 烤盤)/單

相:220V+G 需要排水 

1 台 $74,000 $74,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-12 
四門冷藏

冰箱 

尺寸:寬約 122 深約 83 高約 205(cm)插盤式

不鏽鋼四門冷藏冰箱(限用 60*40 烤盤)/單

相:220V+G 需要排水 

1 台 $67,000 $67,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-13 
水槽工作

台 

尺寸:寬約 160 深約 80 高約 85(cm),304 不

鏽鋼製(水龍頭另計)不鏽鋼厚度約 1.0 
1 台 $34,000 $34,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-14 
水槽工作

台 

尺寸:寬約 160 深約 80 高約 85(cm)附垃圾

丟棄孔,有挖垃圾桶孔,304 不鏽鋼製(水龍

頭另計)不鏽鋼厚度約 1.0 

1 台 $38,000 $38,000 烘焙課程教學 觀光系 
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2.觀光旅遊管理系-烘培教室 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-15 
高功率電

磁爐 

尺寸:寬約 33 深約 42 高約 10(cm)單相

220V+G,功率 2500W 以上 
8 台 $25,000 $200,000 烘焙課程教學 觀光系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 
2-16 製冰機 

尺寸:寬約 61 深約 65 高約 91(cm),電力:單

相 220V 水冷式,需要給排水 
1 台 $88,000 $88,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-17 攪拌機 桌上型,攪拌機容量約 7 公升,含安全網 1 台 $23,000 $23,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-18 
活動式台

車 

20層,陽極鋁合金製,尺寸約

603*471*1852(cm) 
6 台 $14,000 $84,000 烘焙課程教學 觀光系 

2-19 
廢氣排放

設備 

國產抽氣風車,功率 5馬力以上,含靜電機

設備可攔除油煙,須符合廢氣排放規範,鍍

鋅風管長度 30尺以上 

1 套 $315,000 $315,000 廢氣淨化排放 觀光系  

小 計 $4,315,000     
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3.休閒事業經營系-行動餐車 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

3-1 
行動咖啡

車 

客製化改裝，可裝置咖啡機、磨豆機、冰

沙機、10kg 瓦斯桶、冰箱、冰桶、茶

桶，規劃收納層櫃，可放置營業用具與材

料 

1 部 $300,000 $300,000 
休閒事業 

實務操作教學 
休閒系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 

3-2 咖啡機 

220V 鍋爐容量約 12 公升,二組蒸氣棒,一

組熱水出口,氣壓與水壓表各一組 

長約 720MM*寬約 540MM*高約 495MM  

重量約 50KG 

1 台 $135,000 $135,000 
休閒事業 

實務操作教學 
休閒系 

3-3 自行車 
26 吋登山車,30 速以上變速系統,前後油壓

碟煞 
2 輛 $15,000 $30,000 

自行車組裝課

程教學 
休閒系 

發展策略：校園

環境企業化 

精進面：各系建

置特色專業教室 

(P.25) 

 

3-4 自行車 
700C 外胎公路車,鋁合金車架,18 速以上

變速系統, 
2 輛 $15,000 $30,000 

自行車組裝課

程教學 
休閒系  

小 計 $495,000     
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4.影視傳播系-影音製作中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

4-1 
數位混音

控制台 

24CH 數位混音控制台(1) 具備：24 

mono 輸入、8 Line 輸入、20 sub-group 

/ aux busses、4 FX busses、 8 Matrix 

busses、 LRC Mix busses、16 analogue 

輸出、8 Mute Groups、8 VCA Groups、

DMX Interface、AES in＆out、 free 

assignable insert loops、Max 80 input 

channels、 Pre/Post selection per input 

per bus。(2) 麥克風頻率響應：20 Hz ~ 

20 kHz。(3) 總斜波失真 T.H.D & 噪聲

Noise：0.006%@1 kHz Output) 
 

1 台 $100,000 $100,000 教學用 影視系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

影音製作中心

(P.39) 

 

4-2 
主動式監

聽喇叭 

(1)由1"(25mm)高音單體及5"(127mm)低音

單體組成，41W D類放大主動式喇叭。(2)

具XLR與TRS平橫式輸入埠，內附功率擴

大及電子分音網路之監聽揚聲器。(3)頻

率響應為 43Hz~24kHz。(4)分頻點為 

1675 Hz 4th order acoustic Linkwitz-

Riley。 

1 台 $12,000 $12,000 教學用 影視系 
發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

影音製作中心

(P.39) 

 

4-3 

槍型指向

收音麥克

風 

(1)電容式Hyper Cardiod指向型麥克風。

(2)頻率響應20Hz至20kHz。(3)靈敏度為

11mV/Pa。(4)負載阻抗為2,000ohm。(5)訊

號/噪聲比為76dB-A。 

2 隻 $15,000 $30,000 教學用 影視系 
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4.影視傳播系-影音製作中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

4-4 
無線麥克

風接收器 

(1)接收主機需具備雙天線接收(2)接收主

機需為金屬機殼，且可收納至19"機櫃堆

疊使用。(3) UHF頻段，可提供 1200個可

選擇頻率。(4)系統提供同時使用多個頻

段，允許64個以上通道同時操作。 

4 台 $15,000 $60,000 教學用 影視系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

影音製作中心

(P.39) 

4-5 
無線麥克

風 

無線電手持式麥克風發射器(1) 手持式發

射器使用2個AA 電池，可提供12小時以

上連續使用。(2) UHF頻段，可提供1200

個可選擇頻率。(3) 可更換3種(含)以上同

廠牌音頭。 

4 隻 $15,000 $60,000 教學用 影視系 

4-6 

無線電腰

掛式麥克

風發射器 

無線電手持式麥克風發射器(1)手持式發

射器使用2個AA電池，可提供12小時以上

連續使用。(2) UHF頻段，可提供 1200個

以上可選擇頻率。(3)可更換3種(含)以上

同廠牌音頭。(4) 鎖定功能，防止誤觸頻

率。(5) 螢幕需可提供 使用頻率、電池

使用狀態、錯誤訊息、音頻輸入電平、設

定選單、預設、增益值等訊息顯 

4 個 $18,000 $72,000 教學用 影視系 

4-7 監聽喇叭 

二音路被動式監聽喇叭(1)由1"高音單體及

12"低音單體組成。(2)具Neutrik®  

Speakon®  NL-2 / 1/4" combination (x2)輸

入埠。(3)頻率響應(±3dB)為62 Hz~19 

kHz。(4)喇叭涵蓋角度： 90°x 50° 

nominal 

2 個 $16,000 $32,000 教學用 影視系 
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4.影視傳播系-影音製作中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

4-8 
二通道功

率擴大器 

輸出功率： 4Ω Stereo(per 

channel)=1,300W。8Ω Stereo(per 

channel)=1,000W。8Ω Bridge-

Mono=2,700W。(2) 靈敏度(at 4 ohms)：

0.775V or 1.4V可選擇。(3)信號噪音比 

Signal-to-Noise Ratio：>100 dB(A 

weighted)。(4) 總諧波失真T.H.D.：小於

0.5%。(5) 互調失真率：= / < 0.35%。(6) 

頻率響應(at 1 watt,20 Hz ~ 20 kHz)：±1 

dB。 

1 台 $25,000 $25,000 教學用 影視系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

影音製作中心

(P.39) 

4-9 收音器材 4 軌收音,可接單眼相機 1 個 $12,000 $12,000 教學用 影視系   

小 計 $403,000     
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5.表演藝術系-表演專業教室 

優先序 
項目名

稱 
規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 

與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

5-1 調光器 

採用 DMX512/1990 標準，光電隔離信號

輸出；24 個調光通道；24 分控杆，12 個

集控杆（8 頁）；24 個可程式設計走燈程

式，每走燈程式最大 120 step；走燈速

度，自動（0.3s~180s/step）或跟隨音樂節

奏觸發；Cross 亮度漸變控制 

1 台 $200,000 $200,000 

可做表演、戲

劇、舞蹈等表演

技巧教學和表演

訓練的拍攝錄影

使用 

表藝系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

表演專業教 

室(P.42) 

 

5-2 音響 

數位混音器，40 路輸入，25 線數字調音

台，16 個混音母線，主 LCR，6 個矩陣總

線，16 個可編程 MIDAS 設計的話筒前置

放大器，40 個輸入通道和 17 個電動推

子，6 矩陣混音母線，6 波段參數均衡和動

態，具 USB 接口可提供與主要的 DAW 兼

容，附有 Tracktion 4 音樂製作軟件 

1 台 $90,000 $90,000 

音樂製作教學，

提供學生專業教

室的器材設備，

提升學生的樂器

使用 

表藝系 

5-3 
燈光控

制器 

兩個 DMX512/RDM 端口，MIDI 輸入/輸

出，兩個供電 USB 端口，一個 Littlite 連

接，VESA100x100mm 安裝， 

AC 輸入（100 - 240 VAC，50/60Hz）的外

部電源，配件：2×20 通用推桿翼，RFR/ 

aRFR/ iRFR 遙控器，字母數字鍵盤，USB

滑鼠 

1 台 $190,000 $190,000 

提供專業器材設

備，可做表演、

戲劇、舞蹈等表

演技巧教學和表

演訓練的拍攝錄

影使用 

表藝系 

5-4 

LED 

PAR 3 

燈組 

電壓: 110-240V 60/50Hz  功率: 122W-

220V，光源: LED 3W，燈珠: 3200K LED  

通道: 2/3 

8 盞 $13,500 $108,000 

小 計 $588,000     
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6.演藝事業系-多功能演藝中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

6-1 
吉他組合

放大器 

功率：100W，2 迴路，喇叭：兩個 12

“的 Fender 特別設計，1/8“耳機輸出，

1/8“輔助輸入，內置 FX：混響，延遲/迴

聲，合唱，顫音，Vibratone，前面板：黑

色彎角，黑色“野馬”乙烯基覆蓋，有銀

色格柵布，尺寸約 10.25”×26”×19”，重約

40 英鎊，包括雙按鈕腳踏開關 

1 台 $14,000 $14,000 
表演教學使

用 
演藝系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

多功能演藝中

心強化(P.39) 

 

6-2 
吉他放大

器 

80W,2 footswitchable 渠道 

模擬音箱直接用水平,25％，50％，100％

的功率電平選擇器開關，鬆緊中阻尼開

關,效果迴路,每通道 3 段均衡器，通道經

典/現代/高增益切換，高增益和低增益輸

入，主混響和提升，腳踏開關插座,重約

45 磅。 

2 台 $22,000 $44,000 教學用 演藝系 

6-3 吉他音箱 

碳纖維技術 SOLID STATE 通道 4，電子

功率 100W，輸入 1（+音頻）控制增益，

音量，低音 MIDDLE TREBLE，混響，

FX SELECT，MASTER，頻道選擇 X2，

TAP，阻尼，EXTRA FX，音箱 大小為

2×12“  輸出功率 65W EACH 阻抗 8 歐

姆，腳踏開關 PEDL-90010（包含 2 WAY

清潔 CRUNCH OVERDRIVE），重量約

22kg，另影響效果迴路 UNIQUE 主音量 

1 台 $17,000 $17,000 教學用 演藝系 
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6.演藝事業系-多功能演藝中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

6-4 吉他音箱 

3 頻段均衡器，效果迴路，內置揚聲器，

邊緣控制，前置/後置 EQ 選擇為 DI 輸

出，腳踏開關增強旁路和靜音功能，全膠

合板結構，邊角安裝手柄，黑色和銀色的

配色，320 瓦 RMS（640 瓦峰值功率） 

1 台 $24,000 $24,000 教學用 演藝系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

多功能演藝中

心強化(P.39) 

 

6-5 

音響麥克

風輸出入

分配盒 

I/ O 盒與 16 遠程控制的 MIDAS 前置放大

器，8 個模擬，伺服平衡 XLR 輸出，

AES50 網絡端口具有 KLARK TEKNIK 的

SuperMAC 聯網能力的超低延遲，SD16

或 SD8 舞台基站，無需合併或路由器雙

ADAT 輸出提供 16 通道數字輸出的兩個

光 TOSLINK 連接器，通過 CAT5e 電纜遠

端操作，USB 連接器，通過電腦系統更

新。含 100 米網路線 

2 盒 $38,000 $76,000 研究、教學 演藝系 

6-6 排練積木 
可移動式,約 45CM邊長正六面形，最大耐

重 120公斤，外漆平光黑色 
6 個 $11,000 $66,000 研究、教學 演藝系 

6-7 
合成器音

箱 

15"揚聲器和高音，75W/100W 與外部揚

聲器，身歷聲混音器 2 波段等化器與主

效應的發送回報，麥克風/線路通道與 3 

波段 EQ 和影響發送/返回，監測與溢位控

制輸入和分配，耳機帶有水準控制 

1 組 $18,000 $18,000 教學用 演藝系 
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6.演藝事業系-多功能演藝中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

6-8 喇叭 

12“，雙向，最大聲壓輸出端 126 分貝，

頻率範圍（-10 分貝）48 赫茲 - 20 千赫

頻率響應（±3 分貝）57 赫茲 - 20 千赫，

覆蓋模式 100°×60° 

 放大器設計 D 類額定功率 1000W 峰值

（700W LF+300W HF），500W 連續

（350W LF+150W HF）重量約 14 公斤 

1 對 $35,000 $35,000 教學用 演藝系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

多功能演藝中

心強化(P.39) 

 

6-9 喇叭 

主動式 15", 雙向，低音反射，最大聲壓

級輸出 127 分貝，頻率範圍（-10 分貝）

39 赫茲 - 20 千赫。頻率響應（±3 dB 為

單位）50 赫茲 - 20 千赫， 覆蓋模式 90°

×60°，放大器設計 D 類。額定功率

1000W 峰值（700W LF +300W HF），連

續 500W（350W LF +150W HF），重量約

17 公斤 

1 對 $40,000 $40,000 教學用 演藝系 
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6.演藝事業系-多功能演藝中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

6-10 
無線麥克

風 

4 迴路無線手持麥克風，四頻道純自動選

訊接收機頻率間隔：125KHz 。 

可切換頻率數：193 組。預設頻道：16 組

同時使用互不干擾頻率。 

操作方式：手動調整。接收方式：CPU

控制自動選訊，具有 LED 雜音指示燈。 

AC 電源供應：外接 90~264VAC 交換式

供應器。 

DC 電源供應：含發射機、腰掛式耳掛賣

克風。 

4 組 $44,000 $176,000 教學用 演藝系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

多功能演藝中

心強化(P.39) 

 

小 計 $510,000     

 

7.經營管理系-模擬經營教學中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

7-1 吊掛燈具 

瓦特數：220V/650W*10 

瓦特數：220V/1000W*2 

材質:輕質耐高溫鋁合金產品 

聚散光角度:9°-61°附滑動調整鈕 

距離: 25 呎以內 

3 組 $12,000 $36,000 教學 經管系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

模擬經營教學

中心(P.43) 

 

7-2 除濕機 
除濕力 10 公升/每日以上，水箱容量約 3

公升 
2 台 $12,000 $24,000 

保護設備避

免潮濕受損 
經管系 
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7.經營管理系-模擬經營教學中心 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

7-3 
無線擴音

機 

頻率範圍：160~250MHZ 

˙訊號雜音比：90dB.+/-3dB 

˙電源供給：AC110/DC18V 

˙內建充電電池：6V/ 7A(3PC) 

˙功率：最大功率 75W 

˙使用時間：6-8 小時 

˙含兩支手握式無線麥克風 

˙340 x 360 x 510(mm)或相近尺寸 

˙淨重：15 公斤以內 

2 台 $20,000 $40,000 教學 經管系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

模擬經營教學

中心(P.43) 

 

小 計 $100,000     

 

8.設計學群-專業教室建置 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

8-1 
筆記型電

腦 

 Windows10 以上作業系統 

 Corei7-6500U 以上處理器 

 LCD13 吋 16:9 以上 IPS 霧面寬螢幕 

 8GBDDR3L1600 以上 

 256GB 以上 SSD 

3 台 $45,000 $135,000 
移動教學使

用 

數媒系 

視傳系 

文創所 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

文創所研究環

境與設備(P.31) 
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8.設計學群-專業教室建置 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

8-2 
桌上型電

腦 

 CPU(3.04G)同級或以上 

 8GB 以上記憶體 

 500GB 以上硬碟 

 1G 以上獨顯 

 DVD 燒錄機 

 含支援 D-Sub/DVI-D 介面的 27 吋以上

螢幕 

1 台 $37,000 $37,000 

研究生資料

查詢、專案

設計使用 

文創所 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

文創所研究環

境與設備(P.31) 

 

8-3 顯示器 

 50 吋以上 

 E-LED(側光式 LED) 

 FullHD1920x1080 以上解析度 

 內建 WIFI 連網功能(有瀏覽器) 

 內建 USB2.0 端子 

 內建 HDMI 數位影音端子 

 含專用視訊盒、立座 

4 台 $21,000 $84,000 
展示攝錄影

成果 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬

攝影棚(P.35) 

 

8-4 單眼相機 

 18-135MM 

 含 CPL 偏光鏡 67mm 

 2400 萬以上像素感光元件 

 19 點以上全十字型自動對焦點 

 7,560 像素 RGB+IR 測光感應器 

 Wi-Fi 連線功能 

 原廠鋰電池(含標配共２顆) 

 含 64G 記憶卡+快門線+紅外線搖控器

+專用熱靴蓋+專用減壓背帶+67MM 專

用 UV 保護鏡+2 米 HDMI-mini 傳輸線

+卡口式遮光罩+攝影包+專業拭鏡筆 

2 組 $42,000 $84,000 
學生攝影課

程使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬

攝影棚(P.35) 
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8.設計學群-專業教室建置 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

8-5 投影機 
 XGA(1024x768)解析度以上 

 亮度/色彩亮度 3000 流明以上 1 台 $18,000 $18,000 授課使用 視傳系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

展演專業教室

設置計畫(P.34) 

 

8-6 
微單眼相

機 

 2430 萬以上有效像素 

 鏡頭 16-50mm 1 台 $19,000 $19,000 
設計作品拍

照用 
視傳系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

展演專業教室

設置計畫(P.34) 

 

8-7 
大光圈定

焦鏡鏡頭 

 85mmf/1.8USM 

 視角 28°30' 

 最小光圈 f/22 

 最近對焦距離 0.85m 

 放大倍率 0.13x 

 鏡頭馬達驅動 

 含 UV 保護鏡 

1 個 $14,000 $14,000 
學生攝影課

程使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬

攝影棚(P.35) 

 

8-8 
超大光圈

定焦鏡頭 

 50mmF1.4USM 

 視角：46° 

 最短攝影距離：0.45m 

 最大攝影倍率：0.15 倍 

 含 UV 保護鏡 

1 個 $12,841 $12,841 
學生攝影課

程使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬

攝影棚(P.35) 
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8.設計學群-專業教室建置 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

8-9 
超廣角鏡

頭 

 10-18mmF4.5-5.6 

 視角 107°30'-74°20' 

 最小光圈 f/22-29 

 最近對焦距離 0.22m 

 放大倍率 0.15x 

 鏡頭 STM 步進馬達驅動 

 支援全時手動對焦 

 含 67mmUV 數位多層鍍膜保鏡 

1 個 $12,000 $12,000 
學生攝影課

程使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬

攝影棚(P.35) 

 

小 計 $415,841     

附表四合計 $9,719,341     
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附表四標餘款項目 

1.觀光系-烘培教室標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

1-1 層架 尺寸約 122*61*183CM 8 架 $15,000 $120,000 
專業教室擺放

物品使用 
觀光系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 

小 計 $120,000     

 

2.設計學群-專業教室建置標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-1 
搖臂式頂

燈架 

 最大高度 330cm 

 最低高度 90cm 

 吊臂長度 75cm 

 燈架負重 10kg 

1 台 $13,000 $13,000 
學生攝影課程

使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬攝

影棚(P.35) 
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2.設計學群-專業教室建置標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-2 空拍機 

 可錄製 4K 高畫質影片 

 無 GPS 仍可平穩飛行/懸停 

 三軸穩定雲台拍攝平穩不晃動 

 自動起飛/一鍵返航等智能操控功能 

 操控最遠距離可達 5 公里 

 飛行續航時間 20 分鐘以上 

 含攝錄鏡頭，相片 max4000*3000、

視訊 UHD4096*2160p 

 增加專用智能電池 2 個，
4480mAh/15.2V 

 增加螺旋槳 4 對(8 支)。 

 含專用收納背包 1 個。 

2 組 $55,000 $110,000 

學生影片課程

空拍攝影

用途 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬攝

影棚(P.35) 

 

2-3 平板電腦 

 WIFI 64G 以上 

 9.7 吋 Retina 顯示器 

 LED 背光具備 Multi-Touch 

 2048x1536 以上像素 

 A8X 晶片 

 800 萬像素以上攝錄鏡頭 

2 台 $19,000 $38,000 

學生影片課程

控制空拍

機用途 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化數位虛擬攝

影棚(P.35) 

 

2-4 
高速攝影

數位相機 

 1/32,000 秒超高速抗變形快門，最高

14fps 連拍 

 最高 960fpsHFR40 倍超級慢動作 

 4K 錄影功能 25 分鐘以上 

 智慧高速自動對焦，最快對焦速度

0.09 秒 

1 台 $44,000 $44,000 
學生攝影課程

使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 
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2.設計學群-專業教室建置標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-5 發電機 

 變頻/靜音發電機 

 發動機類型：單缸、風冷、四行程 

 起動系統：手拉起動 

 排量(cc)：79 以上 

 油箱容量(升)：5 以上 

 運轉時間(hr)：6~20 

 噪聲(分貝)/7 米：60 以下 

 額定直流電壓(伏)：12 

 額定直流電流(安培)：8 

 額定交流輸出(瓦)：1800 

 最大交流輸出(瓦)：2000 

 淨重(公斤)：20 以下 

2 台 $19,000 $38,000 
學生攝影課程

提供外拍電源 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 

 

2-6 充電器組 

 含充電器 

 含 V-LOCK 鋰電池，日本電池機

芯、電壓 14.8V、容量 9AHWH 
4 組 $16,000 $64,000 

學生攝影課程

攝影機電池 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 

 

2-7 
攝錄三軸

穩定器 

 手持式 

 適用於單眼相機 

 承重範圍 1.9kg 以上 

 最大角度範圍 90°~180 

 工作時間約 3~4 小時 

 含 18650 電池 8 顆 

2 台 $27,000 $54,000 
學生攝影課程

使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 
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2.設計學群-專業教室建置標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-8 
攝錄監看

螢幕組 

 含 7 吋高解析外接液晶螢幕 

 含螢幕怪手 1 支 

 含鋰電池 2 顆 

 含充電器 1 個 

3 組 $12,000 $36,000 
學生攝影課程

使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 

 

2-9 
攝錄輕型

搖臂 

 碳纖維管、鋁合金 

 適用於 5 公斤左右的單眼數位相機可

做為三腳架的延伸臂 

 展開長度 200cm 

 收合長度 75cm 

 上下高度 210dm 

 最大工作半徑 120cm 

 承重 5Kg 

1 台 $20,000 $20,000 
學生攝影課程

使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 

 

2-10 
攝錄單腳

架組 

 含可支撐 5kg 重量的油壓雲台 

 4 節單腳架，高度可伸展至

200mm(含雲台高度) 

 總折合高度 77cm、總展開高度
200.5cm 

 負重 5kg 以上 

 有雙重快裝板安全鎖 

 快裝板可平移距離 80mm 

2 組 $13,000 $26,000 
學生攝影課程

使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 
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2.設計學群-專業教室建置標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

2-11 
攝錄三節

腳架組 

 含可支撐 5kg 重量的油壓雲台 

 適用單眼數位攝錄相機 

 全高約 160cm、收長約 60cm、載重

約 7kg 

 含三節鋁合金腳架 

 含長 72 公分之腳架背袋 

2 組 $32,000 $64,000 
學生攝影課程

使用 
數媒系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱： 

強化圖片特效攝

影棚(P.36) 

 

小 計 $507,000     

 

3.觀光系-烘培教室標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

3-1 
筆記型電

腦 

14 吋以上 LED 鏡面寬螢幕  

i7 以上處理器 

4GB 以上 DDR3L 

1TB 以上硬碟 

2G 以上獨立顯示卡 

5 台 $31,000 $155,000 教學、競賽 觀光系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 

3-2 桌上電腦 

處理器 Core i7 4790 以上、主記憶體

DDR III 8GB 以上、光碟機：DVD 燒錄

器、硬碟容量 1TB 以上、六合一讀卡機 

電源供應器 500W 以上、具獨立顯示卡 

螢幕 24 吋以上 

5 台 $26,000 $130,000 教學、競賽 觀光系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 
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3.觀光系-烘培教室標餘款 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計畫

具體連結 

備

註 

3-3 投影機 

1024*768 以上解析度、3500 以上流

明、對比度 20000:1 以上，具無線網路

功能，含投影布幕（約 6 呎 x8 呎）/台

灣製電動軸心蓆白銀幕 

含吊架、線材。 

1 組 $33,000 $33,000 教學 觀光系 

發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 

3-4 麵粉桶車 
使用 304 不鏽鋼製造，可擺放至少 15

公升麵粉桶 
1 台 $28,000 $28,000 儲存麵粉 觀光系 發展重點 1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：飲務

烘焙教室建構計

畫(P.45) 

 3-5 旋風烤箱 

可擺 5 盤 60*40 烤盤,有蒸汽系統可使

用,可設定 99 組程式,尺寸寬約 80 深約

80 高約 180cm,三相 220V,需要水源 

1 台 $360,000 $360,000 烘培課程教學 觀光系 

3-6 丹麥機 
容易清洗刮刀設計,尺寸寬約 206 深約

99 高約 130cm 
1 台 $400,000 $400,000 烘培課程教學 觀光系 

小 計 $1,106,000     

標餘款金額合計 $1,733,000     
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（五）附表 5、資本門經費需求圖書館自動化設備規格說明書 

資本門經費需求圖書館自動化設備規格說明書（＊各項採購單價請參照臺灣銀行聯合採購標準） 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 

與校務發

展計畫具

體連結 

備註 

1 電腦 

 Core i7 以上 CPU 處理器 

 8 GB 以上的系統記憶體 

 500 GB 以上硬碟 

 DVD RW 光碟機 

 19 吋液晶顯示器 

 網際網路存取功能 

 音訊輸出功能 

 還原卡 

4 台 $30,000 $120,000 

圖書館自

動化 

讀者檢索

用 

圖書館 

全校師生

用 

校務發展

重點 4：加

強基礎建

設，營造

友善校園 

發展策

略：完善

圖書資源

與設備 

計畫名

稱：發展

精緻型圖

書館(P.82) 

 

合 計 $120,000     
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（六）附表 6、資本門經費需求軟體教學資源規格說明書 

資本門經費需求軟體教學資源規格說明書（＊各項採購單價請參照臺灣銀行聯合採購標準） 

 

優先

序 

購置內容（請勾選，其他項請加註具體內

容，如為電子資料庫請另標示授權年限） 
數量 

單位 

(冊、卷) 
預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 

與校務發

展計畫具

體連結 

備註 
外文

圖書 

中文圖

書 
期刊 錄影帶 錄音帶 其他 

1       1 批 $1,350,000 $1,350,000 紙本西文期刊 

圖書館全

校師生用 

校務發展

重點 4：加

強基礎建

設，營造

友善校園 

發展策

略：完善

圖書資源

與設備 

計畫名

稱：發展

精緻型圖

書館(P.82) 

 

2       1 批 $450,000 $450,000 紙本中文期刊 

3       1 種 $120,000 $120,000 電子期刊(永久授權) 

4       1 批 $50,000 $50,000 外文紙本圖書 

5       1 批 $250,000 $250,000 中文紙本圖書 

6       1 批 $300,000 $300,000 
視聽資料 DVD 

 (永久授權)  

7       1 批 $300,000 $300,000 電子書(永久授權) 

合 計  $2,820,000     
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（七）附表 7、資本門經費需求學生事務及輔導相關設備規格說明書 

資本門經費需求學生事務及輔導相關設備規格說明書（＊各項採購單價請參照臺灣銀行聯合採購標準） 

 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

1 棚燈套組 

閃光燈出力(MAX)400J(Ws) 

光圈 64.3 f-stop 

閃光燈出力格數 5 f-stop 

閃光燈出力範圍 25-400 J 

(Ws) 

閃光燈出力調整 1/10 f-stop 

回電時間 (110 V) min: 0.35 

s max:1.6 s 

閃光燈凝結時間 1/800 s 

出力誤差±0.5% 

自動出力調節 

模擬燈泡 E27 

閃光燈管 

1 台 $36,000 $36,000 

攝影社集社

及辦理活動

使用 

攝影社 

校務發展重點

2：適性教學發

展，強化品德

教育 

發展策略：系

科專業社團發

展，並促進品

德發展。 

計畫名稱：學

生專業性社團

成立(P.65) 
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優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

2 棚燈套組 

內建 EL-skyport 無線觸發接

受器 

EL-skyport 配備 8 個頻道 4

個群組 

EL-skyport 的高速同步模式

最快可達 1/320 秒 

預閃光偵測器系統 

5V 同步插座 

自動溫控風扇 

多電壓自動偵測 

視覺提醒功能 

模擬燈比例調整 

無線遙控 

1 台 $20,000 $20,000 

攝影社集社

及辦理活動

使用 

攝影社 

校務發展重點

2：適性教學發

展，強化品德

教育 

發展策略：系

科專業社團發

展，並促進品

德發展。 

計畫名稱：學

生專業性社團

成立(P.65) 

3 貝斯擴大音箱 

輸出功率約 60W 

電力消耗約 25W 

喇叭 25 公分+高音喇叭(同

軸 2 音路) 

尺寸約 421 mm (寬)*325 

mm (深)*479mm (高) 

重量約 16 公斤 

1 台 $15,000 $15,000 

搖滾音樂社

集社及辦理

活動使用 

搖滾音樂社 

校務發展重點

2：適性教學發

展，強化品德

教育 

發展策略：系

科專業社團發

展，並促進品

德發展。 

計畫名稱：學

生專業性社團

成立(P.65) 
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優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

4 
複合式揚聲系統 

PA 音響 

混音機+MP3 播放 

500 瓦喇叭，含喇叭 1 組，

麥克風 1 組 

1 台 $25,000 $25,000 

搖滾音樂社

集社及辦理

活動使用 

搖滾音樂社 

校務發展重點

2：適性教學發

展，強化品德

教育 

發展策略：系

科專業社團發

展，並促進品

德發展。 

計畫名稱：學

生專業性社團

成立(P.65) 

 

5 電子琴 

琴鍵數 61 鍵 

顯示螢幕類型 Custom LCD 

畫面尺寸約 92mm x 42mm 

耗電量約 15W 

輔助踏板 

1 台 $18,000 $18,000 

搖滾音樂社

集社及辦理

活動使用 

搖滾音樂社 

6 爵士鼓組 

Falcon Hi-Hot Stand*1 

Falcon Double Bass Drum 

Pedal*1 

Falcon Snare Stand*1 

Armory Boom Stand Black 

Plated*3 

Sabian B8 China*1 

1 台 $52,000 $52,000 

熱門音樂社

集社及辦理

活動使用 

熱門音樂社 
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優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 
備註 

7 電腦 

作業系統 Windows10 以上 

處理器 Core i7 4790 以上 

主記憶體 DDR III 8GB 以上 

光碟機：DVD 燒錄器 

硬碟容量 1TB 以上 

六合一讀卡機 

電源供應器 500W 以上 

具獨立顯示卡 

螢幕 22 吋以上 

2 台 $25,000 $50,000 
恐怖 RPG 社

集社使用 
恐怖 RPG 社 

校務發展重點

2：適性教學發

展，強化品德

教育 

發展策略：系

科專業社團發

展，並促進品

德發展。 

計畫名稱：學

生專業性社團

成立(P.65) 

8 泡泡足球組 

泡泡足球直徑約 1.5 米，內

建防護護具 

打氣機功率 750w 以上 

1 套 $64,000 $64,000 
學生會活動

使用 
學生會 

校務發展重點

2：適性教學發

展，強化品德

教育 

發展策略：系

科專業社團發

展，並促進品

德發展。 

計畫名稱：學

生專業性社團

成立(P.65) 

 

9 行動影音 KTV 

9 吋 LCD 螢幕顯示歌詞 

點歌機具 USB 插槽 

1 萬首以上全人聲教唱 

附 2 支 UHF 無線麥克風 

1 台 $40,000 $40,000 
辦理卡拉 ok
社團集會成
員歌曲練唱 

卡拉 ok 研究
社 

合 計 $320,000     
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附表七標餘款項目 

優先序 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與中長程計畫

具體連結 
備註 

1 單眼相機 

自動對焦及自動曝光 

影像感應器尺寸約 35.8 x 

23.9 毫米 

有效像素:約 2,020 萬像素 

總像素:約 2,060 萬像素 

長寬比 3:2 

色彩濾鏡系統 RGB 原色濾

鏡 

觀景器放大率約 0.71 倍 (-1 

m-1、以 50mm 鏡頭作無限

遠距離對焦) 

內置屈光度矯正-3.0 至+1.0 

m-1 

1 台 $60,000 $60,000 

攝影社集社

及辦理活動

使用 

攝影社 

校務發展重點

2：適性教學發

展，強化品德教

育 

發展策略：系科

專業社團發展，

並促進品德發

展。 

計畫名稱：學生

專業性社團成

立(P.65) 

 

2 直立式廣告機 

螢幕 42 吋以上、處理器 i5

以上、具無線網卡、win7

作業系統、附輪播軟體 

1 台 $89,000 $89,000 

學生會及學

生社團活動

宣傳使用 

學生會及學

生社團 

3 電貝斯音箱 

65 瓦，喇叭連接，1XJack

（8 歐姆） 

尺寸寬約 489×高約 483×深

約 303mm 或同規格 

重量約 18 公斤 

1 台 $11,000 $11,000 

熱門音樂社

集社及辦理

活動使用 

熱門音樂社 

合 計 $160,000     
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（八）附表 8、資本門經費需求其他項目規格說明書 

資本門經費需求其他項目規格說明書（＊各項採購單價請參照臺灣銀行聯合採購標準） 

優

先

序 

設備類別 項目名稱 規格 數量 
單

位 
預估單價 預估總價 

用途說

明 

使用單

位 

與校務發

展計畫具

體連結 

備註 

1 
校園安全

設備 

電梯主控制系

統 

1. 電梯主控制系統運行速

率 90M/MIN 以上 

2. 電梯配電箱內 2018 型

變頻器 

3. 含電梯隨車活動電纜、

電梯固定電纜 

4. LED 面板樓層顯示器 

1 式 $800,000 $800,000 
校園安

全設備 

全校 

師生 

校務發展

重點 4：

加強基礎

建設，營

造友善校

園 

發展策

略： 

校園型塑 

與校舍整 

修(P.80) 

 

2 
永續校園

綠化 
節能照明設備 

1. 240W 以上 LED 投射燈 

2. 發光效率:901m/w 以上 

3. 燈具光通量約 216001m 

4. 額定輸入功率約 240W 

5. 色溫屬中色溫 

8 盞 $25,000 $200,000 

體育館

節能及

照明改

善 

全校 

師生 

3 
校園安全

設備 

校舍頂樓門禁

防護系統 

1. 防盜主機 

2. 求救撥號機 

3. 隱藏式磁鎖開關 

4. 呼叫喇叭 

1 式 $26,799 $26,799 
校園安

全設備 

全校 

師生 

合計 $1,026,799     
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（九）附表 9、經常門經費需求項目明細表 

經常門經費需求項目明細表 

一、改善教學及師資結構 

優先序 項目 內容說明（含分配原則、審查機制說明） 預估案次 預估金額 
與校務發展計畫具體

連結 
備註 

1-1 編纂教材 
含教師編纂教材審查費用與獎助金額，經學術審議委

員會及校教師評審委員會審核通過後辦理獎助 
5 案 $65,000 

校務發展重點 2：適性

教學發展，強化品德

教育 

計畫名稱：數位教材

導入(P.60) 

 

1-2 製作教具 
含教師教具製作審查費用與獎助金額，經學術審議委

員會及校教師評審委員會審核通過後辦理獎助 
5 案 $55,000 

1-3 改進教學 

1.依據: 本校教師專業證照暨英文檢定獎補助辦法辦

理 

2.鼓勵教師專業證照之取得 

10 案 $100,000 

校務發展重點 1：掌握

產業脈動，發展專業

特色 

計畫名稱：師資素質

提升(P.52) 

 

1-4 教師研究 

獎助內容包括專案研究、校外研究 

加強教師提升學術及研發能力並鼓勵教師從事學術研

究計畫、產學合作，以提高師資素質，達到改進教學

目的等。 

60 案 $1,020,000 

校務發展重點 1：掌握

產業脈動，發展專業

特色 

發展策略：激勵研發

研究深耕(P.52) 

 

1-5 教師研習 

補助校內相關單位舉辦學術研討會、研習會或學術講

座，並接受教師至校外參加研習之補助申請，籍以提

升教師教學及研發之能力。 

35 案 $350,000 

校務發展重點 2：適性

教學發展，強化品德

教育 

計畫名稱：教師參加

研習補助(P.60) 
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一、改善教學及師資結構 

1-6 教師進修 

1.依據本校教師進修獎勵辦法辦理 

2.補助本校具有助理教授以上教師進修博士學位或第

二專長之碩士學位者 

2 案 $60,000 

校務發展重點 1：掌握

產業脈動，發展專業

特色 

計畫名稱：師資結構

改善(P.52) 

 

1-7 教師著作 

獎助教師發表論文於國內外著名期刊、國際研討會、

創作展演及專利，鼓勵老師從事學術創作研究，提升

本校學術地位。 

70 案 $700,000 

校務發展重點 1：掌握

產業脈動，發展專業

特色 

發展策略：激勵研發

研究深耕(P.52) 

 

1-8 升等送審 
1.依據:本校教師資格審查外審費補助辦法辦理 

2.專任教師升等送審、聘任資格審查外審費用補助 
10 案 $150,000 

校務發展重點 1：掌握

產業脈動，發展專業

特色 

計畫名稱：師資結構

改善(P.52) 

 

1-9 產業研習 

補助教師至校外公民營機構進行半年期的深度產業研

習，讓教師取得產業界最新發展動態及技術，以增進

教師實務教學能力。 

依據本校教師進行產業研習或研究實施辦法辦理。 

2 案 $100,000 

校務發展重點 1：掌握

產業脈動，發展專業

特色 

計畫名稱：師資結構

改善(P.52) 

 

小計 $2,600,000   
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二、學生事務及輔導相關工作 

優先序 項目 內容說明（含分配原則、審查機制說明） 預估案次 預估金額 
與中長程計 

畫具體連結 
備註 

2-1 
補助學生自治性組織參

加全國社團評鑑 

補助學生會、學生社團、系學會參加全國社團評鑑，

促進學生自治組織發展。 
1 $43,000 

校務發展重點 2：適性

教學發展，強化品德

教育 

計畫名稱：學生專業

性社團成立(P.65) 

 

2-2 

補助學生自治性組織辦

理幹部訓練暨傳承研習

活動 

補助學生會、學生社團、系學會辦理幹部培訓及交接

傳承研習活動，促進學生自治組織運作。 
1 $30,500 

2-3 
辦理學生事務相關研習

活動 

辦理學生事務相關研習活動，提升學輔相關人員工作

效能、輔導知能，促進學務工作發展。 
1 $14,100 

2-4 

補助學務相關人員及學

生會、學生社團、系學

會之學生參加校外單位

研習。 

鼓勵學輔相關人員參加校外單位舉辦之研習活動，提

升學務知能，補助其校外研習活動之交通費、住宿

費、報名費、餐飲費等研習相關經費。 

輔導學生會、學生社團、系學會等學生參與校外研

習，促進學生自治組織之發展，補助其校外研習活動

之交通費、住宿費、報名費、餐飲費等研習相關經

費。 

3 $2,500 

2-5 外聘社團指導老師費用 

聘請校外專業人士擔任社團指導教師，藉由專業教學

之課程等，促進社團發展。 

用於部分外聘社團指導教師之鐘點費至多四分之一。 

1 案 $29,900 

小計 $120,000   
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三、行政人員相關業務研習及進修 

優先序 項目 內容說明（含分配原則、審查機制說明） 預估案次 預估金額 
與中長程計 

畫具體連結 
備註 

3-1 行政人員業務研習進修 

1.依據本校行政人員職工進修辦法；行政人員參加研

習辦法、電腦證照補助辦法辦理。 

2.依研習、進修、電腦補助之優先序。 

8 $40,000 

校務發展重點 3：優化

行政效能，健全財務

結構 

發展策略：精進行政

人員職能及效能(P.73) 

 

小計 $40,000   

 

 

四、改善教學之相關物品(詳細說明請參閱附表十) 

優先序 項目 內容說明 使用單位 預估金額 
與中長程計 

畫具體連結 
備註 

4-1 

搭配各系建置專業特色

教室使用之改善教學相

關物品 

全校性物品 圖資中心 

$640,000 

校務發展重點 

掌握產業脈動，發展

專業特色 

發展策略：校園環境

企業化 

精進面：各系建置特

色專業教室 (P.25) 

 

烘培教室 觀光旅遊管理系 

多功能演藝中心 演藝事業系 

設計學群專業教室物品 設計學群 
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五、其他 

優先序 項目 內容說明（含分配原則、審查機制說明） 預估案次 預估金額 
與中長程計 

畫具體連結 
備註 

5-1 新聘教師薪資(2 年內) 
因應系科調整，增聘助理教授以上高階師資以強化及

改善現有教師結構 
3 $981,930 

校務發展重點 1：掌握

產業脈動，發展專業

特色 

計畫名稱：師資結構

強化(P.54) 

 

5-2 全校微軟軟體授權 OVS-ES 教職員全校授權續約一年 1(式) $930,930 校務發展重點 3：優化

行政效能，健全財務

結構 

計畫名稱：基礎應用

軟體擴充(P.75) 

 

5-3 Adobe 軟體 Adobe 軟體授權 1(式) $1,750,000 

5-4 防毒軟體 Symantec 全校授權一年 1(式) $143,000 

5-5 資料庫訂閱費 HyRead 線上資料庫(全校師生用) 1(式) $75,000 

小計 $3,880,860   

附表九總計 $7,280,860   

 



111 

 

（十）附表 10、經常門經費改善教學相關物品(單價 1 萬元以下之非消耗品)明細表 

經常門經費改善教學相關物品(單價 1 萬元以下之非消耗品)明細表（＊各項採購單價請參照臺灣銀行聯合採購標準） 

 

1.全校性物品 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

1-1 資訊器材 無線基地台 

1.符合 IEEE802.11b/g/n 無線網路

標準(室內型)。 

2.2.4GHz 頻段內建 2 支天線與

2X2 MIMO 技術，傳輸速率最高

可達 300Mbps。傳輸距離可達到

600 英尺。 

3.可自動或手動調整無線網路通道

與傳送功率。 

4.提供 Access Point 負載平衡功

能，可依照無線客戶數量做負載 

15 台 $9,900 $148,500 

教學用 

(提供一般教室

筆電上課用。 

綜合大樓 3 台 

設計一館 2 台 

設計二館 2 台 

設計三館 2 台 

影視一館 4 台 

崇上樓 2 台) 

圖資中心 

校務發展重點

4：加強基礎建

設營造友善校

園 

發展策略：建

構完善校園資

訊環境 

計畫名稱：教

學硬體設備改

善 (P.84) 

 

小 計 $148,500     
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2.觀光旅遊管理系-烘培教室 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

2-1 
專業教室

物品 
電子秤 最大秤重 6kg 9 台 $4,800 $43,200 烘培課程實作 觀光系 

發展重點 1：

掌握產業脈

動，發展專業

特色 

計畫名稱：飲

務烘焙教室建

構計畫(P.45) 

 

2-2 
專業教室

物品 
麵糰發酵箱 尺寸約 63.5*41*14.5cm 50 個 $900 $45,000 烘培課程實作 觀光系 

2-3 
專業教室

物品 

麵糰發酵箱

蓋 
尺寸約 65.5*42.5*2.5cm 20 個 $600 $12,000 烘培課程實作 觀光系 

2-4 
專業教室

物品 

鋁合金不沾

烤盤 
尺寸約 60*40*2cm 80 個 $680 $54,400 烘培課程實作 觀光系 

2-5 
專業教室

物品 
ST打蛋盆 直徑約 36cm 4 個 $350 $1,400 烘培課程實作 觀光系 

2-6 
專業教室

物品 
ST打蛋盆 直徑約 30cm 20 個 $300 $6,000 烘培課程實作 觀光系 

2-7 
專業教室

物品 

鋁合金平台

車 
尺寸約 725*470*14mm 2 台 $1,900 $3,800 烘培課程實作 觀光系 

2-8 
專業教室

物品 
佐料鍋 

三層厚底單柄,直徑約 24cm,高約

9.5cm 
10 個 $4,200 $42,000 烘培課程實作 觀光系 

2-9 
專業教室

物品 
ST打蛋器 16" 10 把 $850 $8,500 烘培課程實作 觀光系 

2-10 
專業教室

物品 
單用輪刀 5輪,活動式,不沾設計 2 把 $1,500 $3,000 烘培課程實作 觀光系 

2-11 
專業教室

物品 
關東光牛刀 長度約 27cm 2 把 $1,800 $3,600 烘培課程實作 觀光系 
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2.觀光旅遊管理系-烘培教室 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

2-12 
專業教室

物品 
粉篩 不鏽鋼製,14" 24 目 2 個 $850 $1,700 烘培課程實作 觀光系 發展重點 1：

掌握產業脈

動，發展專業

特色 

計畫名稱：飲

務烘焙教室建

構計畫(P.45) 

 

2-13 
專業教室

物品 
粉篩 不鏽鋼製,14" 6 目 2 個 $1,100 $2,200 烘培課程實作 觀光系 

2-14 
專業教室

物品 
糖度計 可測量糖度 0~80% 1 個 $3,000 $3,000 烘培課程實作 觀光系 

2-15 
專業教室

物品 
麵粉桶 尺寸約 15L/44*40*28cm,附蓋 1 個 $3,100 $3,100 烘培課程實作 觀光系 

小 計 $232,900     

 

3.演藝事業系-多功能演藝中心 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

3-1 
專業教室

物品 
吉他架 

一體成型設計，便於收折及攜帶 

快速鈕釦操作方便，重量約 1kg 

尺寸約 282x105mm 

8 組 $850 $6,800 教學用 演藝系 
發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

多功能演藝中

心強化(P.39) 

 
3-2 

專業教室

物品 
鼓皮 22 吋 2 組 $1,500 $3,000 教學用 演藝系 

3-3 
專業教室

物品 
鼓皮  14 吋 2 組 $700 $1,400 教學用 演藝系 

3-4 
專業教室

物品 
鼓皮組 標準鼓皮組合，含數種尺寸 2 組 $950 $1,900 教學用 演藝系 
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3.演藝事業系-多功能演藝中心 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

3-5 
專業教室

物品 
雙層鋼琴架 

高度約 605-930mm，寬度約 500-

850mm，重量約 10kg，最大承重

約 130kg 

2 組 $3,500 $7,000 教學用 演藝系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱： 

多功能演藝中

心強化(P.39) 

 

3-6 
專業教室

物品 
銅鈸直斜架 粗重管壁穩定性高，高度約 1.5m 2 組 $1,600 $3,200 教學用 演藝系 

3-7 
專業教室

物品 

錄音用人聲

麥克風 

類型：Dynamic Mic 

指向性：Cardioid 

頻率響應：50-15KHz 

接頭：XLR 

3 支 $3,100 $9,300 教學用 演藝系 

3-8 資訊器材 硬碟 容量 6T 以上 2 個 $8,500 $17,000 儲存錄音資料 演藝系 

3-9 
專業教室

物品 
銅鈸 含套鼓鈸/張鈸/ ZBT 1 組 $9,000 $9,000 教學用 演藝系 

3-10 
專業教室

物品 
燈架 

最低高度約 170cm，最高點約

4m，最大承受重量 50kg 
4 支 $3,500 $14,000 調整燈光位置 演藝系 

3-11 
專業教室

物品 
舞台黑翼幕 尺寸約 300 公分長 140 公分寬 8 條 $1,200 $9,600 教學用 演藝系 

3-12 
專業教室

物品 
無線對講機 

頻率範圍: 144-146MHz / 430-

432MHz ，頻道數量：128 以上 

發射電流:約 1500mAh、頻率穩定

度 : ±2.5ppm，接收靈敏度 : ≦

0.2μV，天線阻抗 : 50Ω 

6 台 $2,400 $14,400 教學用 演藝系 

小 計 $96,600     
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4.設計學群-專業教室物品 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

4-1 資訊器材 平板電腦 

10.1"LEDIPS,1366*76816:9HD 

螢幕或以上 

記憶體:2GB 或以上 

儲存空間:64GB 或以上 

外接介面含

MicroHDMI*1/USB3.0*1 

1 台 $9,000 $9,000 

研究生資料查

詢、專案設

計、授課師資

使用 

文化創意

設計研究

所 發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱：文

創所研究環境

與設備建構計

畫(P.31) 

 

4-2 
實習實驗

物品 
移動式硬碟 

USB3.0 介面 

儲存空間:2T 或以上 

智慧備份/密碼保護 

支援 Windows/Mac 作業系統 

1 台 $2,700 $2,700 

研究生資料查

詢、專案設

計、授課師資

使用 

文化創意

設計研究

所 

4-3 資訊器材 USB Hub 含獨立電源 1 台 $1,500 $1,500 資料傳輸設備 

文化創意

設計研究

所 

4-4 
專業教室

物品 

小型攝影棚

组 

攜帶型攝影光棚 

(LED-T64) 

專業 LED 模組燈板 
1 台 $8,500 $8,500 

包裝設計產品

攝影用 

視覺傳達

設計系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱：展

演專業教室設

置計畫(P.34) 

 

4-5 
專業教室

物品 
記憶卡 CF32GB 以上 1 片 $2,300 $2,300 

攝影儲存資料

用 

視覺傳達

設計系 
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4.設計學群-專業教室物品 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

4-6 資訊器材 擴音機組 

含手持無線麥克風 

含擴音機 

含肩揹 

1 组 $9,000 $9,000 授課使用 
視覺傳達

設計系 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱：展

演專業教室設

置計畫(P.34) 

 

4-7 資訊器材 無線簡報器 

紅光雷射指標器含 LED 指示燈 

採用 2.4GHz 無線技術 

有效範圍 15 公尺 

1 支 $1,500 $1,500 授課使用 
視覺傳達

設計系 

4-8 
專業教室

物品 

液晶螢幕立

架 
可安裝 50 吋以上液晶螢幕 3 座 $8,000 $24,000 

學生即時觀看

拍攝效果與彩

現運算結果用

途 

數位媒體

設計系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：強化

數位虛擬攝影

棚(P.35) 

 

4-9 
專業教室

物品 
拍攝旋轉台 

紅外線遙控三段轉速 

直徑 100CM 

電動旋轉台 
1 個 $9,600 $9,600 

學生影片課程

製造旋轉效果

用途 

數位媒體

設計系 

4-10 
專業教室

物品 
步梯 長度約 9 呎 2 座 $9,200 $18,400 

拍攝時登高，

或是場景道具

需登高使用。 

數位媒體

設計系 

4-11 
專業教室

物品 
伸縮跳板 長度約 16 呎 1 座 $9,600 $9,600 

搭配步梯，在

兩梯之間架設

的行走踏板。 

數位媒體

設計系 

4-12 
實習實驗

物品 
近攝接寫環 

由 13mm、21mm、31mm 三種規

格組成，可依需求自由組合 

銅質金屬接環 

接圈採用電子觸點，支援相機自

動對焦 

1 組 $4,000 $4,000 
學生上課相機

配件 

數位媒體

設計系 
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4.設計學群-專業教室物品 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

4-13 
實習實驗

物品 
相機雨衣 

支援 400mm 鏡頭 

下雨防水防沙塵 

後方有透明觀景窗 

加厚抗熱防水透氣布 

3 件 $1,400 $4,200 
學生戶外拍片

用途 

數位媒體

設計系 

發展重點1：掌

握產業脈動，發

展專業特色 

計畫名稱：強

化數位虛擬攝

影棚(P.35) 

 

4-14 
實習實驗

物品 
相機防水袋 

透明且柔軟之外袋便利相機操控 

可靠的夾鏈及黏扣防水系統 

JIS(JapanIndustrialStandards)防水

測試 8 級 

可放置類單眼相機或入門級單

眼，內含固定墊及背帶 

2 個 $3,000 $6,000 
學生戶外拍片

用途 

數位媒體

設計系 

4-15 
實習實驗

物品 

彎曲塑膠鏡

頭 
鏡頭可靈活彎曲 2 個 $3,800 $7,600 

學生上課相機

配件 

數位媒體

設計系 

4-16 
實習實驗

物品 

相機軟管怪

手 

旗板 15*21 公分 

手臂長 24 公分。 

適用中長焦鏡頭 

鋁合金 CNC 精雕的熱靴接座 

直接裝於熱靴座上，任何角度的

光線都可完美遮擋 

2 個 $2,600 $5,200 
學生上課相機

配件 

數位媒體

設計系 

4-17 
專業教室

物品 

拇指搖桿控

制器 

無線遙控，長達 60 米 

可以透過按鍵對雲台姿勢進行精

準控制 

亦可當作穩定器配件使用 

1 個 $5,400 $5,400 
學生上課動手

操作器材 

數位媒體

設計系 

4-18 
專業教室

物品 
充電電池 

鋰電池 

3400mAh 以上 

搭配穩定器 
2 顆 $4,700 $9,400 

維持穩定器長

時間持續使用

用途 

數位媒體

設計系 
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4.設計學群-專業教室物品 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

4-19 
專業教室

物品 
充電電池 

鋰電池 

5400mAh 以上 

搭配空拍機 
8 顆 $2,100 $16,800 

維持空拍機長

時間持續使用

用途 

數位媒體

設計系 
 

4-20 
實習實驗

物品 
投射鐘 可調整投射方向 1 台 $3,300 $3,300 

模擬低流明投

射設備。 

文化創意

設計研究

所 

發展重點1：掌

握產業脈動，

發展專業特色 

計畫名稱：文

創所研究環境

與設備建構計

畫(P.31) 

 4-21 
實習實驗

物品 
無線基地台 

HighPower 技術 

支援 WDS 無線中繼 
2 台 $1,000 $2,000 

研究生資料查

詢、專案設計

使用 

文化創意

設計研究

所 

4-22 
實習實驗

物品 
揚聲器 具藍芽傳輸功能 1 台 $2,000 $2,000 

現場收音編輯

測試 

文化創意

設計研究

所 

小 計 $162,000     

附表十合計 $640,000     

 

  



119 

 

附表十標餘款項目 

1.觀光旅遊管理系-烘培教室 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

1-1 
專業教室

物品 

鋁合金不沾

烤盤 
尺寸約 60*40*2cm 20 個 $680 $13,600 烘培課程實作 觀光系 

發展重點 1：

掌握產業脈

動，發展專業

特色 

計畫名稱：飲

務烘焙教室建

構計畫(P.45) 

 

1-2 
專業教室

物品 
醱酵布 尺寸約 60*150cm 30 張 $650 $19,500 烘培課程實作 觀光系 

1-3 
專業教室

物品 
平網盤 不鏽鋼製,尺寸約 60*40*8cm 30 個 $600 $18,000 烘培課程實作 觀光系 

1-4 
專業教室

物品 
塑膠麵粉鏟 約 24oz 10 個 $250 $2,500 烘培課程實作 觀光系 

1-5 
專業教室

物品 
矽膠刮刀 耐高熱材質 10 個 $350 $3,500 烘培課程實作 觀光系 

1-6 
專業教室

物品 
針車輪 不鏽鋼製,尺寸約 198*133*50mm 2 個 $900 $1,800 烘培課程實作 觀光系 

1-7 
專業教室

物品 
拉網刀 

不鏽鋼製,尺寸約 725*470*14mm,

不易沾黏材質 
2 個 $1,000 $2,000 烘培課程實作 觀光系 

1-8 
專業教室

物品 

關東光日本

刮平刀 
9" 2 個 $300 $600 烘培課程實作 觀光系 

1-9 
專業教室

物品 

黑塑膠柄彎

型刮刀 
10",刃長約 255mm 2 個 $300 $600 烘培課程實作 觀光系 

1-10 
專業教室

物品 

黑塑膠柄鋸

刀 
長度約 26cm 5 個 $250 $1,250 烘培課程實作 觀光系 
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1.觀光旅遊管理系-烘培教室 

優先序 物品類別 項目名稱 規格 數量 單位 預估單價 預估總價 用途說明 使用單位 
與校務發展計

畫具體連結 

備

註 

1-11 
專業教室

物品 

日本大開罐

器 
不鏽鋼材質 2 個 $300 $600 烘培課程實作 觀光系 

發展重點 1：

掌握產業脈

動，發展專業

特色 

計畫名稱：飲

務烘焙教室建

構計畫(P.45) 

 1-12 
專業教室

物品 
土司盒 約 12 兩 450g,不易沾黏材質 60 個 $250 $15,000 烘培課程實作 觀光系 

1-13 
專業教室

物品 
桿麵棍 尺寸約 50* 5cm 20 支 $850 $17,000 烘培課程實作 觀光系 

小 計 $95,950     

附表十標餘款合計 $95,950     

 

校長           教務長(主任)      總務長(主任)     學務長(主任)     會計主任          人事主任 
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崇右技術學院 

 

105 年私立技專校院整體發展獎勵補助經費支用計畫書 
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中華民國 105 年 4 月 11 日 
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附件 1：專責小組設置辦法 

崇右技術學院教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費 

專責小組設置辦法 

 
 

 

中華民國 95 年 2 月 24 日專責小組會議通過 

中華民國 95 年 5 月 10 日校務會議通過 

中華民國 99 年 11 月 23 日專責小組會議通過 

中華民國 100 年 9 月 5 日行政會議通過 

中華民國 100 年 10 月 19 日行政會議通過 

中華民國 101 年 3 月 20 日行政會議通過 

中華民國 103 年 9 月 23 日行政會議通過 

中華民國 104 年 3 月 24 日行政會議通過 

中華民國 105 年 3 月 29 日行政會議通過 

 

第一條 依據「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點」

規定設置專責小組。 

第二條 本校教育部獎勵補助款專責小組（以下簡稱本小組）職責如下： 

一、 規劃及審核各單位所提申請教育部獎勵補助款之計畫項目、規格、優先

序、金額與學校中長程發展計畫之配合性等。 

二、 審核各單位所申請設備變更規格、項目、數量、名稱之理由或原因。 

三、 其他與教育部獎勵補助整體發展經費之相關事項之審議。 

第三條 本小組由下列人員組成之： 

一、 教務長、學務長、總務長、會計主任、人事主任、研發長、圖資中心主

任、各學群群長為當然委員。 

二、 各系所及通識中心推選教師代表一人，由各單位自行推舉產生，推舉過

程之會議記錄，應提本小組存查。 

三、 本小組成員人數共 22 人，任期一年得連選連任，推選委員最多連任一次，

且不得同時擔任稽核委員會委員。 

第四條 本小組由研發長召集，每學期至少舉行一次，必要時得召開臨時會議。 

第五條 獎勵補助款專責小組會議相關議案之表決，須有全體委員二分之一

(含)以上出席，出席委員二分之一(含)以上同意，決議方為有效。 

第六條 本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後公佈實施，修正時亦同。 

 

 

  

九 二 、 九 、 三 十 教 評 會 通 過  

九 二 、 十 、 七 校 務 會 議 通 過  
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崇右技術學院教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費專責小組設置辦法 

修正對照表 

修正後條文 現行條文 說明 

第三條第三款 

本小組成員人數共 22 人，任期一

年得連選連任，推選委員最多連任

一次，且不得同時擔任稽核委員會

委員。 

第三條第三款 

本小組成員任期一年得連選連

任，最多連任一次，且不得同時擔

任稽核委員會委員。 

依照審查委員建

議載明組成委員

人數，以利判斷

會議決議之有效

人數，同時註明

推選委員最多連

任次數，當然委

員則不受此限 
   

 

 

九 二 、 九 、 三 十 教 評 會 通 過  

九 二 、 十 、 七 校 務 會 議 通 過  
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附件 2：專責小組委員名單 

本校 105 年度專責小組委員名單 

行政單位/服務系所  專責小組委員 職級 職 稱 

教務長∕視覺傳達設計系 蔡仁智 副教授 當然委員 

學務長∕休閒事業經營系 許成源 副教授 當然委員 

總務長 李靜宜  當然委員 

研究發展處處長∕休閒事業經營系 陳昌顯 副教授 當然委員 

會計主任∕經營管理系 張寶玲 助理教授級專技人員 當然委員 

人事主任 陳澤蓉  當然委員 

圖資中心主任∕數位媒體設計系 林賴毅 助理教授級專技人員 當然委員 

影視學群群長∕影視傳播系 虞戡平 教授級專技人員 當然委員 

設計學群群長/數位媒體設計系 俞維昇 副教授 當然委員 

時尚生活學群群長/休閒事業經營系 藍卉羚 副教授 當然委員 

觀光旅遊管理系 葉麗琴 副教授 推舉委員 

休閒事業經營系 吳怡萍 副教授 推舉委員 

數位媒體設計系 蔡明哲 助理教授級專技人員 推舉委員 

影視傳播系 彭明清 助理教授級專技人員 推舉委員 

表演藝術系 謝志文 助理教授級專技人員 推舉委員 

演藝事業系 鄭國揚 助理教授級專技人員 推舉委員 

時尚造型設計系 陳欣怡 助理教授級專技人員 推舉委員 

經營管理系 林顯毓 副教授 推舉委員 

創意商品設計系 劉晨旭 助理教授級專技人員 推舉委員 

視覺傳達設計系 周裔蓁 助理教授級專技人員 推舉委員 

通識教育中心 耿遵翔 講師 推舉委員 
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104 年度第 3 次獎補助款專責小組會議 
會議紀錄 

開會時間：中華民國 104 年 11 月 13 日（星期五）14:00 

開會地點：綜合大樓 9 樓之 1 會議室 

主持人：陳昌顯                                       紀錄：陳星宇 

出席委員：如簽到表 

壹、 宣布開會 

貳、 主席致詞： 

參、 提案討論 

 

第一案：提案單位－研究發展處 

案 由：105 年度獎勵補助經費支用（資本門、經常門）金額分配，提

請審議。 

說 明： 

一、105 年度獎勵補助款資本門、經常門預算經費支用以 70:30 的

比例進行分配，預估金額資本門：1,897 萬 2,700 元、經常門：

813 萬 0,600 元，另編列自籌款 410 萬元，佔獎補助款 15.13%

總經費：3,120 萬 2,000 元。請參見附件 1。 

二、資本門發展特色專業教室經費支用優先序，請參見附件 2。 

三、經常門改善教學及師資結構經費支用優先序，請參見附件 3。 

辦 法：經本會審議通過後執行，若金額有異動授權研究發展處進行

調整。 

討  論： 

主席： 

一、104 年度的獎補助款執行，各系仍然有空間規劃不夠完備的情

形發生，請各單位在提報支用計畫時，先行衡量空間的需求與
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合理性，以免造成後續採購上的困難。 

二、各系在建置專業教室時，建議以學群整體規劃作為整體考量，

盡量共用專業教室資源，以增加設備使用效益。 

三、附表十經常門物品有部分項目屬於耗材，且不容易保管，建議

各單位要考量物品保管的問題，以免遺失或缺損造成經費執行

的缺失。 

四、各系在詢價時金額應更加精確，以免造成預估單價和實際採購

金額差異太大的情形。 

五、各系在採購軟體時要注意授權的問題，授權年限在 2 年以上才

可列為財產。 

六、若是有購買特殊規格需要訂製的設備，請先丈量好空間，確認

擺設沒問題再行購買。 

決 議：105 年度獎補助款預估經費在比例不變動的原則下，若日後各

申請單位有調整細項內容，授權業管單位調整金額以符合比

例規定，部分尚需修改規格內容的單位請盡速將修正後資料

提交研發處進行彙整。 

 

第二案：提案單位－影視傳播系 

案 由：104 年度整體發展獎勵補助款資本門儀器設備採購項目修正

案，提請審議。 

說 明：配合教學需求，變更資本門採購設備導播機組、鎢絲佛氏聚

光燈及燈光控制器等 3 項教學設備，在總經費不變的原則下，

變更採購項目。 

辦  法：經專責小組委員同意變更，會議紀錄陳 校長審閱後，由總務

處事務組執行採購。 

決  議：導播機組部分項目規格尚未提供，請於會後提供詳細規格，

以便事務組進行採購，本案修正後通過。 
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附件 1：105 年經費支用內容 

105 年經費支用內容（填表金額以整數為準，小數點不予計算） 

105 年度獎勵補助款經費明細 

補助款(1) 獎勵款(2) 總預算(3)=(1)+(2) 
自籌款(4) 

（15.13%） 

總經費

(5)=(3)+(4) 

$10,840,800 $16,261,200 $27,102,000 $4,100,000 $31,202,000 

 

 資本門 經常門 

補助款 獎勵款 
自籌款

（70%） 
補助款 獎勵款 

自籌款 

（30%） 

金額 $7,588,560 $11,382,840 $2,870,000 $3,252,240 $4,878,360 $1,230,000 

合計 $21,841,400 $9,360,600 

占總經

費比例 
70.00% 30.00% 
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附件 2：105 年資本門各單位採購情形一覽表 

優先序 案名 系所 填報金額 

1 全校教學設備 圖資中心 $2,924,200  

2 時尚生活學群採購設備 
觀光系、休閒系、

經管系 
$4,959,000  

3 設計學群採購設備 
文創所、數媒系、

視傳系、品設系 
$1,109,000  

4 影視學群採購設備 影視傳播系 $2,127,000  

5 影視學群採購設備 表演藝術系 $475,000  

6 影視學群採購設備 演藝事業系 $3,987,200  

    
  合計   $15,581,400  
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附件 3：105 年經常門經費支用優先序 
一、改善教學及師資結構 
項目 承辦單位 預估金額 
編纂教材 創教中心 $150,000  
製作教具 創教中心 $140,000  
改進教學(教師證照) 人事室 $400,000  
教師研究 產學組 $1,200,000  
教師研習 人事室 $350,000  
教師進修 人事室 $120,000  
教師著作 產學組 $1,100,000  
教師升等送審 人事室 $300,000  

合計 $3,760,000 
 

二、學生事務及輔導相關工作 
項目 承辦單位 預估金額 
外聘社團指導老師費用 課指組 50,000 
其他學輔工作經費 課指組 170,000 

合計 $220,000 
 

三、行政人員相關業務研習及進修 
項目 承辦單位 預估金額 
行政人員相關業務研習及進修 人事室 $793,000 

合計 $793,000 
 

四、改善教學之相關物品 
項目 承辦單位 預估金額 
搭配各系建置專業特色教室使用

之改善教學相關物品 
各系 $800,000 

合計 $800,000 
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五、其他 
項目 承辦單位 預估金額 
新聘教師薪資(2 年內) 會計室 $1,406,000 
全校微軟軟體授權 圖資中心 931,000 
Adobe 軟體 圖資中心 2,021,300 
防毒軟體 圖資中心 143,000 

合計 $4,501,300 
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附件 4                            104 年整體發展資本門採購項目修正對照表（影視系） 

計畫名稱 項目名稱 規格 單價 數量 合計 設置地點 變更原因 

附表 4、資本

門經費需求教

學及研究設備

規格說明書 

專 業 攝 影 棚

(優先序 6-1) 

修

正

前 

導播機

組 

固定式導播機 210,000 1 210,000 

D401 

為符合攝影

棚機多增加

之校外轉播

錄製教學需

求而予以調

整 

HD  光學 25 倍 1/3 3 CMOS HD 攝影 x3 28,000 3 84,000 

攝影機三腳架含滑輪座及鏡頭控制器 x3 25,000 3 75,000 

機架式錄影機 65,000 1 65,000 

17吋以上標準監視器 72,000 1 72,000 

導播對講系統 38,000 1 38,000 

影像示波器 35,000 1 35,000 

影像線 11,000 1 11,000 

攝影棚監看螢幕 12,000 1 12,000 

12軌混音器 30,000 1 30,000 

合計 632,000 

修

正

後 

導播機

組 

固定式導播機 170,000 1 170,000 

D401 

HD 攝影機 87,000 3 261,000 

攝影機三腳架含滑輪座 20,000 3 60,000 

機架式錄影機 50,000 1 50,000 

17吋以上標準監視器 42,000 1 42,000 

導播對講系統 30,000 1 30,000 

影像示波器 28,000 1 28,000 

影像線 25,500 1 25,500 

攝影棚監看螢幕 10,500 1 10,500 

12軌混音器 16,000 1 16,000 

合計 693,000 
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計畫名稱 項目名稱 規格 單價 數量 合計 設置地點 變更原因 

附表 4、資本

門經費需求教

學及研究設備

規格說明書 

專 業 攝 影 棚

(優先序 6-2) 

修

正

前 

鎢絲佛

氏聚光

燈 

鋁合金材質(內附 650W燈頭)(附線)，四

片式控光葉片 x3 

燈頭尺寸：215mm*181mm*189mm 
燈泡: 650w  鎢斯燈泡*1 

15,000 20 300,000 D401 

因增加攝影

棚綜藝節目

專區使用而

予以變更調

整 
修

正

後 

鎢絲佛

氏聚光

燈 

PAR56燈具 10,000 3 30,000 

D401 

泛光燈 25,000 2 50,000 

天幕條燈 18,000 1 18,000 

分配器 30,000 1 30,000 

冷光燈 18,000 4 72,000 

合計 200,000 

附表 4、資本

門經費需求教

學及研究設備

規格說明書 

專 業 攝 影 棚

(優先序 6-5) 

修

正

前 

燈光控

制器 

電源輸入:AC 110-240V 
回路: 可控制 24 迴路 
內建 12 組跳機模式，可調整跳機速度 
輸出規格:每迴路 6A 
總電流 240A 

50,000 1 50,000 D401 

 

修

正

後 

燈光控

制器 

可控制 40 道電腦燈，可配置 240 迴路調

光，具有 USB 記憶體及外接 USB 存取，

可記憶 450 個場景程序，2048 通道輸出 
89,000 1 89,000 D401 
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附件 5                           104 年整體發展資本門採購項目修正對照表（觀光系） 

計畫名稱 項目名稱 規格 單價 數量 合計 設置地

點 變更原因 

附表 10、經常

門經費改善教

學相關物品 

(優先序 4-3) 

修

正

前 
白板 4 尺 6 尺白板（或相近尺寸）（固定式） 4,000 1 4,000 C401 

由於白板及

壓克力展示

架已由退場

科系移轉取

得，未免重複

採購，因此變

更 項 目 為

USB3.0 3.5
吋外接硬碟

與及不鏽鋼

標示牌 

修

正

後 

外接硬

碟 

3.5吋，容量3TB 
硬碟轉速7200轉 
USB3.0 快速傳輸 
Turbo PC高速傳輸軟體 
具「eco省電管理」自動偵測電源功能 

4,000 1 4,000 C401 

附表 10、經常

門經費改善教

學相關物品 

(優先序 4-5) 

修

正

前 

壓克力

展示架 
長度 50cm、高度 40cm 700 10 7,000 C401 

修

正

後 
標示牌 

不鏽鋼，Size:65mmX80mmX165mm（或相近尺寸） 4,500 1 4,500 C401 

不鏽鋼，Size:45mmX60mmX140mm（或相近尺寸） 2,500 1 2,500 C401 

附表 4、資本

門經費需求教

學及研究設備

規格說明書 

修

正

前 
展示板 總長度 300cm、高度 120cm，玻璃烤漆 12,000 1 12,000 C401 

專業教室空

間未作會展

區域之隔

間，故將展示

板變更為 32
型 IPS寬螢幕

以利教學 

修

正

後 
螢幕 

32吋以上，支援D-SUB/DVI/HDMI輸入介面 
178°廣視角IPSA+防眩光面板  
1920X1080 解析度以上，100,000,000:1以上高動態對比 
內建喇叭 
可壁掛式設計 

12,000 1 12,000 C401 
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104 年度第 4 次專責小組會議 

會議紀錄 

開會時間：中華民國 104 年 12 月 11 日（星期五）10:00 

開會地點：綜合大樓 7 樓會議室 

主持人：陳昌顯 研發長                               紀錄：陳星宇 

出席委員：如簽到表 

壹、會議開始 

貳、主席致詞 

參、提案討論 

第一案：提案單位－研究發展處 

案 由：104 年度獎補助款經費流用，提請審議。 

說 明： 

一、 104 年獎補助款經常門改善教學與師資結構當中，部分項目

由於申請案件較多，導致實際執行金額超出原預算，為妥善

運用獎勵經費，在總金額不變的原則下，擬由其他有結餘的

項目進行流用。 

二、 經常門「學生事務與輔導」、「行政人員研習及進修」及「其

他」等項目，若實際執行後有經費結餘，擬流用至「新聘教

師薪資」項下，作為遴聘優秀師資所用。 

三、 經常門自籌款若有結餘，則流入「新聘教師薪資」項下。 

四、 經常門各項目實際執行金額情形請參閱附件 1。 

辦  法：經本會審議通過後執行，若後續金額再有異動，授權研發處

及各業管單位配合調整。 

討  論： 

主  席：本年度經常門方面以編纂教材、製作教具及教師進修部份執

行比例較低，尤其是編纂教材項目，雖然已要求各系都要提

出申請案，但未來仍然應該修改辦法，提高教材教具製作的

獎勵，以提高教師申請的意願。另外研究及著作項目占改善
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教學的比例偏高，要注意是否會造成排擠效應或是經費使用

過於集中的問題。 

會計主任：本年度經常門項目 

決  議：照案通過，經常門各項目請會計室協助後續經費流用事宜。 

  

第二案：提案單位—圖書資訊中心 

案 由：擬先執行本校所申請之 105 年獎補助款支用計畫書中之附表

9：經常門經費需求項目明細表，項目名稱「全校微軟軟體授

權」、「Adobe 教學軟體」等 2 項，提請審議。 

說 明：上述軟體為合法之授權軟體，惟授權年限至 104 年 12 月 31

日到期屆滿，為避免授權中斷造成違法使用，需要先執行續

約採購，如下表所示。 

105年獎補助款支用計畫書附表 9：經常門經費需求項目軟體採購 

五、其他 

項目 內容說明 預估金額 

全校微軟軟體授權 
OVS-ES 教職員全校授權續約一

年 
931,000 

Adobe 教學軟體 Adobe 軟體 1 年授權 2,021,400 

小計 2,631,000 

 

辦 法：經專責小組委員會審議通過後執行。 

討  論： 

主  席：軟體採購應考量全校使用率，並盡量以買斷的方式，避免採

購需要每年授權升級的軟體，以提高軟體使用效益。 

會計主任：微軟軟體授權是全校包含行政及教學單位都必須使用的軟

體，因此雖然是採每年購買授權的方式，但為維持行政作

業的運作使用，每年皆同意經由獎補助款購買全校授權使

用；而 Adobe 軟體這幾年大幅調漲軟體授權金額，從 101

年的 80 萬元漲到現今的 2 百餘萬元，導致軟體經費在經

常門項目所佔的比例過高，進而壓縮到改善教學項目經費

比例，因此購買該軟體授權的效益可能要再做評估。 

主  席：依照規定，獎補助款經常門應優先使用在改善教學項目，但
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由於每年其他項目購買軟體授權費用的金額過高，幾乎佔了

經常門的一半比例以上；目前 Adobe 軟體主要是由設計學群

的學生使用，是否可以請承辦單位調查目前設計學群教學上

會使用到的軟體，若只有用到少數幾套軟體，則評估是否可

採用購買單套的方式，不需購買整套授權；抑或改用買斷方

式，以減少軟體費用的支出，避免不必要的浪費。 

決 議：1.同意預先執行全校微軟軟體授權採購。 

2.Adobe 軟體授權暫緩執行，請提案單位先行評估該軟體授

權採購是否有更適合本校使用情況且更加優惠的方案，例

如降低授權數目或變更套裝軟體組合，以降低軟體採購經

費支出。評估結果請於下一次專責小組會議中提出討論。 

第三案：提案單位—圖書館 

案 由：擬先執行本校所申請之 105 年度獎補助款支用計畫書中之附

表 6：資本門經費需求軟體教學資源規格說明書，項目名稱

「中文紙本期刊、西文紙本期刊、電子期刊」等 3 項，提請

審議。 

說 明：圖書館中西文期刊為每年授權，為避免授權期間中斷，並維

護館際效益及讀者權益，擬於授權到期前先執行 105 年度期

刊採購作業，如下表所示。 

105 年度獎補助款支用計畫書附表六：資本門經費需求軟體教學資源規格說明書 

項目 內容說明 預估金額 

中文期刊 105年中文期刊 450,000 

西文期刊 105年西文期刊 1,350,000 

電子期刊 Emeraild Management ejournals –EM120 120,000 

小計 1,920,000 

 

辦 法：經專責小組委員會審議通過後執行。 

討  論： 

謝志文委員：各系在推薦圖書館採購期刊時，應以學生的角度來薦

購，尤其本校是以實務教學為導向，建議可提高實務性

期刊的比例。 

主  席：近年獎補助款新增註冊率的門檻限制，若註冊率未達門檻將

被扣減一定比例的獎補助款，因此未來獎補助款的金額可能

會略低於這幾年的金額，所以各單位在編列預算時一定要更
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審慎，將資源用在對學生及教學最有助益的地方。 

決 議：照案通過 

 

第四案：提案單位—表演藝術系 

案 由：104 年度整體發展獎勵補助款資本門儀器設備採購項目修正

案，提請審議。 

說 明：表演藝術系原先規劃建置專業錄音教室，因學校整體空間規

劃考量及系務發展所需，擬改為優先購置學生校外展演所需

燈光設備，在總金額不變的原則下變更資本門採購計畫(修

正對照表如附件 2) 

辦 法：經專責小組委員會審議通過後執行。 

討  論： 

謝志文委員：表演藝術系為配合教學需求，增加學生現場演出機會，

時常需要帶領學生至校外參與演出，因此目前急需添購

學生表演時所需要的燈光設備，以增加演出的舞台效果

及臨場感，同時讓學生可以學習舞台燈光控制，因此希

望可以變更採購項目。 

決 議：照案通過，同意表演藝術系變更採購項目。 

 

第五案：提案單位—時尚造型設計系 

案 由：104 年度整體發展獎勵補助款經常門教學物品採購項目修正

案，提請審議。 

說 明：1.時尚造型設計系原經常門附表 10 採購計畫，優先序 5-1

「多功能時尚展演廳」，已於 104 年 8 月 20 日第 2 次專責

小組會議通過變更採購項目，將「梯形座椅」變更項目改

為「美膚床」及「微電腦蒸汽機」。 

2.其中「美膚床」項目實際上包含「床罩及枕頭」，且為一組

不分開販售，而原先提報規格並未列出上述項目，為使規

格符合實際採購的情況，擬變更採購規格增加該項目，並 
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附件 1：104 年度獎補助款（經常門）經費支用流用情形 

經費項目 
原規劃 

金額 

修改後 

金額 
差距金額 流用情形說明 

(一)改善教學與師資結構 

1.編纂教材 200,000 65,000 結餘 135,000 
114,260 元流出至研究 

20,740 元流出至著作 

2.製作教具 50,000 47,000 結餘 3,000 3,000 元流出至著作 

3.改進教學 30,000 57,476 超出 27,476 由研習流入 27,476 元 

4.研究 1,000,000 1,114,260 超出 114,260 由編纂教材流入 114,260 元 

5.研習 400,000 336,600 結餘 63,400 
27,476 元流出至改進教學 

35,924 元流出至著作 

6.進修 120,000 60,000 結餘 60,000 
10,000 元流出至著作 

50,000 元流出至升等送審 

7.著作 700,000 769,664 超出 69,664 

由編纂教材流入 20,740 元 

由製作教具流入 3,000 元 

由研習流入 35,924 元 

由進修流入 10,000 元 

8.升等送審 100,000 150,000 超出 50,000 由進修流入 50,000元 

合計 2,600,000 2,600,000   

(二)、學生事

務輔導經費 
120,000 120,000 0  

(三)、行政人

員業務研習 
70,000 31,000 結餘 39,000 39,000 流用至新聘教師薪資 

(四)改善教學

相關物品 
400,000 400,000 0  

(五)其他 

1.教師薪資 915,828   
由各項目獎補助款及自籌款剩餘經費流

用 

2.資料庫訂閱 75,000    

3.軟體訂閱費 976,300    
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附件 2                            104 年獎勵補助款資本門採購項目修正對照表（表藝系） 

計畫名稱 項目名稱 規格 單價 數量 合計 變更原因 

附表 4、資

本門經費

需求教學

及研究設

備 

 

優先序 4.

專業錄音

室 

4-4~4-8 

修

正

前 

4-4 

錄音設備 

電腦錄音介面、 MIDI 控制介面、SD 卡錄音、可使用電池 

8 軌同時錄音、16 軌同時放音、SD 卡儲存 

8 Mic 輸入 XLR/TRS，內置 100 多個 DSP 效果器 

帶高阻輸入、可接吉他、USB 接電腦、可控制 Cubase, Logic、Digitai Performer 

等主流軟體、可通過 USB 將兩台 R16 串聯 16 軌錄音 

32,000 1 套 32,000 
原先規劃

為建置專

業錄音教

室，因學

校整體空

間規劃考

量及系務

發展所

需，擬改

為優先購

置學生校

外展演所

需燈光設

備，提高

學生展演

品質，在

總金額不

變的原則

下變更資

本門採購

計畫。 

4-5 

數位錄音

座 

16 軌(256 虛擬軌)錄音，配備 40G 硬碟，和 CD-R/RW 

8 個 XLR 輸入同時錄音，COSM 效果，具備吉他，貝斯和人聲效果 

Vocal Toll Box 功能，可自動進行人聲音高修正，以及合音編輯功能 

16 個獨立的音軌等化器，8 個壓縮器，具多段壓縮的後製工具 

具有鼓/貝斯背景伴奏軌，V-LINK 影像控制，USB 介面進行資料交換 

49,000 1 台 49,000 

4-6 

麥克風 
電容式錄音室麥克風組（SEX1） 內附噴麥罩/防震架/麥克風線 13,000 2 隻 26,000 

4-7 

監聽喇叭 

揚聲器種類 2-way bass reflex General specifications  

Frequency range (-10dB) 65Hz-20kHz，標準涵蓋率 H 40  

元件 LF 12" cone ，HF 1" VC，Horn-TW ，額定功率 150W  PGM 300W，破音 

600W，標準阻抗 8Ω，SPL 靈敏度 (1W; 1m on axis) 97dB SPL 

I/O 連接器 Speakon x 1，Phone x 1，Pole 插座 35 mm  

尺寸 寬約 575mm (22-5/8")，高約 405mm (15-7/8")，深約 323mm (12-3/4")  

淨重 15.6Kg 以內 

11,000 2 台 22,000 

4-8 

數位混音

座 

支援 24 位元/96 kHz 格式，高品質前級擴大器。最高可支援 40 個同步輸入及 20

個混音 Bus 輸出，可裝置於標準機櫃中。內建８軌數位 I/O 輸出之 ADAT 光纖

數位介面及同軸２軌輸入、輸出。完整的 Mini-YGDAI 擴充卡可以插入 O1V96

來增加各種額外的類比或數位介面格式，最多可增加 16 組輸入/輸出。控制及數

位跳線功能。4 組高效能數位效果器 

190,000 1 台 190,000 

小計 319,000 
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計畫名稱 項目名稱 規格 單價 數量 合計 變更原因 

附表 4、資

本門經費

需求教學

及研究設

備 

 

優先序 4.

專業錄音

室 

4-4~4-8 

修

正

後 

舞台投射

燈 
LED燈，功率至少170W ，RGBA，附掛鈎，一組含2個燈泡 14,250 4 組 57,000 

燈桿 兩節手搖式燈架，高度：195-280cm，載重50kg以上，重量約12kg，附橫桿 17,000 1 隻 17,000 

燈光控台 

DMX512/1990 標準，512 個 DMX 控制通道。2 個獨立驅動信號輸出埠。可控制

32 台 16 通道電腦燈。16 個通道推桿，1 個速度控制推桿。48 個走燈程式，每程

式最多 100 步。可選音樂同步或手動速率控制。可同時運行 4 個走燈程式、48

個場景，並可同時對 32 台電腦燈進行操作。15 個環境程式 

70,000 1 台 70,000 

混音機 
16通道，16個線路輸入，4 AUX，24bit/192KHZ 2進/2出USB音頻功能，XLR平

衡輸出，尺寸：444mmX130mmX500mm或同等級，重量約6.8kg 
15,000 1 台 15,000 

喇叭 木箱喇叭，功率300W 以上，8歐姆，2音路，12吋低音，1吋高音 25,000 2 支 50,000 

擴大機 

輸出功率:8Ω 1khz 1%THD :1000w立體輸出，失真率低於 0.002%，輸入靈敏度: 

0.9v rms(0dbv)，頻率響應:10hz~120khz，噪信比:100db，阻尼係數:>500，重

量:28kg，尺寸(寬x高x深):483mmX133mm(3U)X434mm，內含電子分音功能 

22,000 1 台 22,000 

麥克風主

機 

四頻道，載波頻段：UHF 620~950MHz，頻帶寬度：24MHz，接收方式：雙調諧

器純自動選訊接收，綜合S/N比：>105dB(A)，綜合頻率響應：50Hz~18KHz±3dB，

具低頻衰減濾頻電路，最大輸出電壓：非平衡式：+10dBV / 0dBV / -6dB，平衡

式：+16dBV / 0dBV / -6dB。，輸出插座：XLR平衡式及6.3φ不平衡式插座，尺

寸：482(寬)×44(高)×204(深)mm或同等級，重量：約3.4kg 

44,000 2 組 88,000 

小計 319,000 
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104 年整體發展經常門採購項目修正對照表（時尚造型設計系） 

計畫名稱 項目名稱 規格 單價 數量 合計 變更原因 

附表 10、經常門

經費改善教學

相關物品 

 

多功能時尚展

演 廳 ( 優 先 序

5-1) 

修

正

前 

梯形座椅 組合式梯形座椅、模組化 6,300 15 張 94,500 

原先規劃於G101建

置「多功能時尚展演

廳」專業教室，因學

校整體空間規劃考

量及系務發展所

需，擬改為優先更新

G102 多功能整體造

型專業教室及 G403

美膚專業教室(本項

已於 104 年 8 月 20

日專責小組會議通

過第 1 次變更) 

修

正

後 

美膚床 

長 184 公分 X 寬 70 公分 X 高 60 公

分或同等級規格，重量 30KG 以內 

附床罩及枕頭 

6,300 18 台 113,400 

微電腦蒸汽機 微電腦控制、廣角、可上下調整型 4,500 1 台 4,500 
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第一頁 共三頁 

裝 

訂 

線 

105年度第 1次獎補助款專責小組會議 

會議紀錄 

開會時間：中華民國 105年 3 月 30 日（星期三）10:00 

開會地點：綜合大樓 9 樓之 1 會議室 

主持人：陳昌顯 研發長                               紀錄：陳廷偉 

出席委員：如簽到表 

壹、 宣布開會 

貳、 主席致詞： 

參、 提案討論 

第一案：提案單位—研究發展處 

案  由：105 年度獎勵補助經費支用資本門金額分配，提請審議。 

說  明： 

(一) 105 年度獎勵補助款核配金額為$18,436,201 元，資本門分配比

率 70%，金額為$12,905,341 元。 

(二) 資本門金額分配情形請參見簡報(附件 1)。 

辦  法：經本會審議通過後執行，按照優先序執行採購並編列標餘款

項目，若金額有異動授權研究發展處進行調整。 

討  論： 

會計主任： 

1. 本年度為了要符合申請改名科技大學的門檻，獎補助款編列了較

多比例在圖書館軟體期刊上，因而壓縮到各系資本門教學設備的

金額，為降低衝擊，建議將學生事務及輔導相關設備比例由原先

的 3.1%調降為 2.5%左右，餘下的經費挪至各系教學設備。 

2. 各系在編列支用計畫時，要與其他計畫例如北區、實務增能計畫

相互比對，避免有重複編列的情況發生。 

主  席： 

各系在採購設備時，要考量設備的耐用性及後續的維修保養，以

免發生廠商結束營業，造成無法繼續提供設備支援的情形。 

事務組組長： 
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第二頁 共三頁 

裝 

訂 

線 

全校性教學設備共編列 24台投影機要進行汰換，針對此數量是

否可再斟酌，若有些投影機只是因為設定錯誤或非關鍵零件損壞

老化，造成投影效果不佳，可請廠商協助調整維修，不需要汰換

那麼多台。 

教務長： 

投影機是課堂上重要的教學設備，投影效果的好壞會直接影響學

生的上課感受，因此若投影機真的已經損壞不堪使用，建議還是

進行汰換。 

主  席： 

請總務處針對要汰換的投影機進行調查，確認並非是設定錯誤的

原因造成投影效果不佳，若已老舊不堪使用的機器則進行汰換。 

會計主任： 

本次申請資本門支用計畫的系所當中，唯獨經管系沒有編列採購

設備的經費，建議可以調整一下資本門分配金額，撥出部分經費

供經管系使用，以免對其系務發展造成阻礙。 

主  席： 

由於本年度大部分的經費要用在建置觀光系的烘培教室，因此相

對會壓縮到其他系所的經費額度；可將學生事務及輔導相關設備

的經費比例調低，挪出部分金額供經管系編列設備經費。 

決  議：依照會議決議調整部分項目比例後，修正後通過。 

 

第二案：提案單位—研究發展處 

案  由：105 年度獎勵補助經費支用經常門金額分配，提請審議。 

說  明： 

(一) 105年度獎勵補助款經常門分配比率30%，金額為$5,530,860元。 

(二) 經常門金額分配情形請參見簡報(附件 1)。 

辦  法：按照經常門規定比率分配各項目金額，若金額有異動授權研

究發展處進行調整。 

討  論： 

會計主任： 

本年度經常門學生事務輔導相關活動經費編列比例為 3.98%，和

往年比較起來較高，建議調低本項目比例，挪出金額至各系改善
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第三頁 共三頁 

裝 

訂 

線 

教學相關物品使用。 

主  席： 

請學務處調整學生事務輔導相關活動經費比例，依照以往編列標

準將比例調降至 2.5%左右。 

會計主任： 

各系在編列經常門教學物品時，要注意不要採購消耗品或容易損

壞不易保管的物品，增加管理的難度。 

決  議：依照會議決議調整部分項目比例後，修正後通過。 

 

第三案：提案單位—圖資中心 

案  由：105 年度經常門全校性教學軟體-Adobe授權 1 年採購案，提

請審議。 

說  明：依據 104年 12 月 11 日專責小組會議決議，105 年 Adobe軟

體授權採購由於金額較高，需重新評估是否有調整金額的空

間；經與廠商協調後，在不變更授權方案的前提下，將金額

由原先的 2,021,400元調降為 1,750,000元。 

辦  法：經專責小組委員會審議通過後執行，由採購單位進行招標作

業。 

決  議：照案通過 

 

肆、臨時動議： 

第一案：提案單位—總務處 

案  由：105 年度資本門其他項目採購項目調整，提請審議。 

說  明：本校設計一館天花板照明燈具許多都已燒壞無法點亮，造成

禮堂照明亮度不足，影響活動集會進行，也對學生活動安全

產生危險，因此計畫從資本門其他項目編列經費進行燈具更

新。 

辦  法：經專責小組委員會審議通過後變更採購項目。 

決  議：照案通過，請總務處重新提出資本門其他項目支用計畫。 

 

伍、主席結論： 

陸、散會：11:30 
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105年獎補助款經費支用情形
105年度獎勵補助款經費明細

補助金額 自籌款（15.46%） 總經費

$18,436,201 $2,850,799 $21,287,000

1

資本門 經常門

補助金額 自籌款 補助金額 自籌款

金額 $12,905,341 $1,100,799 $5,530,860 $1,750,000 

合計 $14,005,940 $7,280,860

占總經費比例 65.80% 34.20%

資本門項目

2
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105年獎補助款經費-資本門

項 目
獎勵補助款 自籌款

合計
金額 比例（%） 金額 比例（%）

一、各所系科中心之教學及

研究設備 $9,645,341 74.74% $74,000 7% $9,719,341

二、圖書館自動

化及圖書期
刊、教學媒
體

圖書館自動

化設備 $120,000 0.93% 0% $120,000

圖書期刊、

教學媒體 $2,820,000 21.85% $2,820,000

小計 $2,940,000 22.78% 0% $2,940,000

三、學生事務及輔導相關設

備 $320,000 2.48% $320,000

四、其他
$0 $1,026,799 93% $1,026,799

總 計 $12,905,341 100% $1,100,799 100% $14,006,140

3

資本門教學及研究設備採購
優先序 系所 金額

1 全校性教學設備 $3,207,500 

2 觀光系 $4,000,000 

3 休閒系 $495,000 

4 影視系 $403,000

5 表藝系 $588,000

6 演藝系 $510,000

7 經管系 $100,000

7 設計學群 $415,841

總計 $9,719,341

4
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資本門圖書館設備、圖書期刊5

自動化設備

優先序 項目名稱 總金額

1 電腦主機 $120,000

總計 $120,000

軟體教學資源圖書期刊

優先序 項目名稱 總金額

1 紙本西文期刊 $1,350,000

2 紙本中文期刊 $450,000

3 電子期刊 $120,000

4 紙本外文圖書 $50,000

5 紙本中文圖書 $250,000

6 電子書 $300,000

7 視聽資料(DVD) $300,000

總計 $2,820,000

資本門學生事務及輔導相關設備
6

優先序 項目名稱 數量 單價 總價

1 棚燈套組 1台 $36,000 $36,000

2 棚燈套組 1台 $20,000 $20,000

3 貝斯擴大音箱 1台 $15,000 $15,000

4 複合式揚聲系統 PA音響(含1
組麥克風)

1台 $25,000 $25,000

5 電子琴 1台 $18,000 $18,000

7 爵士鼓(組) 1台 $52,000 $52,000

9 電腦(含螢幕) 2台 $25,000 $50,000

10 泡泡足球(組) 1組 $64,000 $64,000

11 行動影音KTV 1台 $40,000 $40,000

總計 $320,000
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資本門全校性其他項目
優先序 項目名稱 數量 單價 總價

1
電梯主控制機板安全
設備

1式 $835,000 $835,000

2
校舍頂樓門禁防護系
統

1式 $65,000 $65,000

3 門禁監視設備 1式 $55,000 $55,000

4 資源回收集中桶 2個 $20,000 $40,000

5
自動體外心臟電撃去
顫器(AED) 

1台 $75,000 $75,000

6
自動體外心臟電撃去
顫器(AED)訓練機

1台 $30,599 $30,599

總計 1,100,599

7

經常門項目

8
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105年獎補助款經費-經常門
項 目

獎勵補助款 自籌款
合計

金額 比例 金額 比例

一、改善教學及師

資結構（占經

常門經費30%

以上【不含自

籌款金額】）

編纂教材 $65,000 1.18% $0 0.00% $65,000

製作教具 $55,000 0.99% $0 0.00% $55,000

改進教學 $100,000 1.81% $0 0.00% $100,000

研究 $1,020,000 18.44% $0 0.00% $1,020,000

研習 $350,000 6.33% $0 0.00% $350,000

進修 $60,000 1.08% $0 0.00% $60,000

著作 $700,000 12.66% $0 0.00% $700,000

升等送審 $150,000 2.71% $0 0.00% $150,000

產業研習 $100,000 1.81% $0 0.00% $100,000

小計 $2,600,000 47.01% $0 0.00% $2,600,000

二、學生事務及輔

導相關工作 (

占經常門經費

2%以上

外聘社團指導教師

鐘點費
$29,900 0.54% $29,900

其他學輔工作經費 $90,100 1.63% $90,100

小計 $120,000 2.17% $120,000

9

105年獎補助款經費-經常門
項 目

獎勵補助款 自籌款
合計

金額 比例 金額 比例

三、行政人員相關業務研習及進

修（占經常門經費 5%以內

【不含自籌款金額】）

$40,000 0.72% $0 0.00% $40,000

四、改善教學相關物品(單價1萬元

以下之非消耗品)
$640,000 11.57% $640,000

五、其他

新聘教師薪資

(2年內)
$981,930 17.75% $0 0.00% $981,930

資料庫訂閱費 $75,000 1.36% $0 0.00% $75,000

軟體訂購費 $1,073,930 19.42% $1,750,000 100.00% $3,095,300

小計 $2,130,860 38.53% $1,750,000 100.00% $4,077,230

總 計 $5,530,860 100% $1,750,000 100.00% $7,280,860

10
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經常門改善教學物品11

四、經常門經費改善教學相關物品

優先序 系所 總金額

1 全校性教學物品 $148,500

2 觀光系 $200,000

3 演藝系 $183,640

4 設計學群 $107,860

總計 $640,000

經常門其他項目

五、其他

優先序 項目 內容說明（含分配原則、審查機制說明） 預估金額

5-1 新聘教師薪資
因應系科調整，增聘助理教授以上高階師資

以強化及改善現有教師結構
$981,930

5-2 全校微軟軟體授權 OVS-ES教職員全校授權續約一年 $930,930

5-3 Adobe軟體授權 Adobe軟體授權 $1,750,000 

5-4 防毒軟體 Symantec全校授權一年 $143,000

5-5 資料庫訂閱費 HyRead線上資料庫(全校師生用) $75,000

合計 $3,880,860

12
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附件 4：稽核委員會設置辦法 

崇右技術學院稽核委員會設置辦法 

中華民國99年12月21日 99學年度上學期

第5次行政會議通過 

中華民國100年3月30日 99學年度下學期

第1次行政會議修訂 

中華民國101年6月26日 100學年度下學期

第4次行政會議修訂 

第一條 崇右技術學院（以下簡稱本校）為合理保障營運效能之提升、資產之安全及

財務 

報導之可靠性，並確保內部控制制度得以持續有效實施，依本校內部控制

制度實 

施辦法第四條第一項第一款規定，設置「崇右技術學院稽核委員會」（以下

簡稱 

本會）。 

第二條 本會之職掌如下： 

一、 本校之人事事項、財務事項、營運事項及關係人交易之勾稽及查核。 

二、 本校現金出納處理之勾稽及查核。 

三、 本校現金、銀行存款及有價證券之盤點。 

四、 本校財務營運上增進效率與減少不經濟支出之查核及建議。 

五、 本校各項獎勵補助計畫經費之查核。 

六、 本校之專案稽核事項。 

第三條 本會組織如下： 

一、 依專業背景設置稽核委員，分為資產安全組、校務營運組及經費稽核

組，由校 

長自本校教職員中選任之。經費稽核組委員中至少應有半數以上為教

師代表， 

其中3位委員具有商學、管理或法律領域之學歷或經歷。 

二、 置主任委員一人，由校長自稽核委員中選任之；置執行秘書一人，由

校長自本 

校教職員中任命之。 

三、 稽核委員不得兼任本校整體獎補助款專責小組成員。 

委員及執行秘書之任期一年，連選得連任。 

第四條 本會職責如下： 

一、 本會委員應依風險評估結果，擬訂稽核計畫，據以稽核本校之內部控

制。學校稽核計畫應經 校長核定；修正時亦同。 

二、 本會委員於稽核時所發現之內部控制制度缺失、異常事項及其他缺失

事項，應於年度稽核報告中據實揭露，並檢附工作底稿及相關資料，

作成稽核報告，定期追蹤至改善為止。 

三、 稽核報告、工作底稿及相關資料，應至少保存五年。 

四、 其他缺失事項，應包括如下： 

(一) 政府機關檢查所發現之缺失。 

(二) 財務簽證會計師查核時，本校提供本制度聲明書所列之缺失。 
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(三) 會計師於財務查核簽證或專案查核所發現之缺失。 

(四) 其他缺失。 

五、 本會委員應將本校稽核報告及追蹤報告送 校長核閱。但如發現重大

違規情事，對學校法人或本校有受重大損害之虞時，應立即作成稽核

報告陳送 校長核閱，校長接獲後，應立即送董事會，並將副本交付

各監察人查閱。 

六、 本會委員稽核時，得請本校之行政人員，提供有關帳冊、憑證、文件

及其他稽核所須之資料。 

第五條 本會依任務需要，得委託委員一人至數人執行稽核計畫，並提報委員會討

論。 

第六條 本會委員遇有與自身職務有關之受稽核事項，應迴避職權之行使。 

第七條 本會開會時得視事實需要，邀請有關人員列席。 

第八條 本辦法經行政會議通過，陳 校長核可後實施；修正時亦同。 
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附件 5：稽核委員名單 

崇右技術學院  103 學年度稽核委員會委員名單 

一、委員名單 

（一） 主任委員 

職    稱 姓  名 職級 服務系所 專長背景 

主任委員 朱豔芳 副教授 經營管理系 商管 

（二） 資產安全組 

職    稱 姓  名 職級 服務系所 專長背景 

委    員 王國治 副教授 影視傳播系 法律 

委    員 鄧繼盈 講師 通識教育中心 中文 

委    員 陳幼珍 講師 時尚造型設計系 時尚 

（三） 校務營運組 

職    稱 姓  名 職級 服務系所 專長背景 

委    員 施美如 講師 數位媒體設計系 數媒 

委    員 石文洲 講師 創意商品設計系 設計 

委    員 陶幼春 講師 影視傳播系 影視 

委    員 蔡長青 助理教授 視覺傳達設計系 視傳 

（四） 經費稽核組 

職    稱 姓  名 職級 服務系所 專長背景 

委    員 許忠治 講師 通識教育中心 會計 

委    員 張浩銘 助理教授 休閒事業經營系 商管 

委    員 劉月珠 副教授 通識教育中心 中文 

委    員 顏慎樂 講師 企業管理系 日文 

二、執行秘書 

職    稱 姓  名 職級 服務系所 專長背景 

執行秘書 陳正芳 助理教授 時尚造型設計系 商管 
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附件 6：教師著作發表專利申請獎勵辦法 

崇右技術學院教師著作發表專利申請獎勵辦法 
95 年 03 月 15 日 校教評會通過 

95 年 05 月 10 日 校務會議通過 

96 年 12 月 28 日 校教評會通過 

97 年 01 月 09 日 校務會議通過 

97 年 10 月 15 日 校教評會修正通過 

97 年 12 月 24 日 校教評會修正通過 

98 年 12 月 23 日 校教評會修正通過 

99 年 06 月 23 日 校教評會修正通過 

100 年 03 月 02 日 校教評會修正通過 

100 年 06 月 21 日 校教評會修正通過 

100 年 07 月 19 日 校教評會修正通過 

101 年 04 月 18 日 校教評會修正通過 

101 年 11 月 28 日 校教評會修正通過 

102 年 12 月 11 日 校教評會修正通過 

第 1 條 本校為提升研究水準，鼓勵教師研究創新，特訂定本辦法。 

第 2 條 申請人須為本校專任教師。 

第 3 條 本辦法獎勵對象以當年度或前一年度尚未提出獎勵申請，並以本校

名義發表於國內、外學術刊物之研究，或取得專利成果之發明為限。 

前項研究成果或發明之主題應與所屬科系領域相關，並取得全國技

專校院資料庫登錄證明者，方得申請獎勵，且不得重複敘獎，每位

教師每年申請獎勵金額以10萬元為限。。 

當年度獲SSCI、SCI、A&HCI、EI、TSSCI文獻索引資料庫收錄之期

刊，得提前於當年度提出獎勵申請，不受前項技專校院資料庫登錄

證明之限制。 

第 4 條 本辦法申請期間為每年7月1日至7月15日。 

申請案件經系(通識中心)教評會及單位主管審核後，送由研發處彙整

提交學術審議委員會暨校級教師評審委員會核定。 

第 5 條 本辦法獎勵款項以配點方式支給，每點獎助額度最高為新台幣5千元，

必要時得由校教評會決議調整。 

全部案件總額逾支用計畫書預算時以在職教師優先分配，獎勵人數

及金額由校教評會決議之。 

本辦法配點原則如以下對照表，且每篇限一人提出申請： 

著作發表類別 第1作者或通訊作者 第2作者 第3(以後)作者 

(一)獲 SSCI、SCI、A&HCI、

TSSCI 文獻索引資料庫

收錄之期刊 

10 點 8 點 6 點 
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著作發表類別 第1作者或通訊作者 第2作者 第3(以後)作者 

(二)獲EI文獻索引資料庫收
錄之期刊，或獲行政院國
家科學委員會獎勵之學
術期刊 

6點 5點 4點 

(三)國外期刊有編審制度 4點 3點 2點 

(四)國際性研討會論文、國
內期刊有編審制度 

2點 1點 0.5點 

國際性研討會論文發表係指：以中文或外文論文參與國內外(含大陸)

之研討會發表，且有三國(含)或地區以上之國際人士參與發表為原

則。 

第 6 條 以本校為專利權人之一於國內、外申請專利權並取得專利者，發給發明人

或創作人獎勵金，獎勵配點原則如下： 

一、 發明專利獎勵，配點20點。 

二、 新型專利獎勵，配點8點。 

三、 新式樣專利或新品種獎勵，配點4點。 

四、 以同項創作取得不同國家之專利認證，以獎助一次為限。 

五、多人共同取得之著作權，限一人提出申請。 

第 7 條 申請本獎勵時應檢附下列資料，以便提送學審會審議： 

一、 著作發表獎勵申請表或專利獎勵申請表。 

二、 於學術期刊發表著作者，應附論文正本或影印本、該期刊獲上

述資料庫收錄證明、具編審制度證明。 

三、 於研討會發表論文者，應附發表論文、論文集封面及會議議

程。 

四、 申請專利者，應附專利證書影本。 

第 8 條 凡獲本辦法獎勵者，應繳交發表著作正本乙式兩份及摘要電子檔，

獲獎著作將分別陳列圖書館專櫃、存研發處備查並上網公布。 

第 9 條 本辦法之獎助係由教育部獎補助專款支付，若該案專款刪除，由本

校相關經費支應。 

第 10 條 本辦法經教師評審委員會通過後，陳請 校長公布後實施，修訂時亦

同。 
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附件 7：教師創作展演暨成就獎勵辦法 

崇右技術學院教師創作展演暨成就獎勵辦法 
97 年 10 月 15 日  校教評會通過     

97 年 12 月 24 日  校教評會修正通過 

98 年 12 月 23 日  校教評會修正通過 

99 年 06 月 23 日  校教評會修正通過 

100 年 03 月 30 日  校教評會修正通過 

100 年 06 月 21 日  校教評會修正通過 

101 年 04 月 18 日  校教評會修正通過 

103 年 01 月 21 日  校教評會修正通過 

 

第 1 條 為鼓勵本校從事表演藝術、影視製作、設計類教師專業創作、提
昇專業展演活動水準，擴展本校知名度，促進本校公共形象，特
訂定本校「教師創作展演暨成就獎補助辦法」（以下簡稱本辦
法）。 

第 2 條 本辦法獎勵對象，以當年度或前一年度尚未提出獎勵申請，以本
校名義於公開場合發表之音樂、藝術類創作展演或一年內競賽獲
獎者，得申請獎勵。。 

第 3 條 本辦法申請期間為每年7月1日至7月15日。申請案件經系(通識中
心)教評會及單位主管審核後，送由研發處彙整提交學術審議委員
會暨校級教師評審委員會核定。 

第 4 條 教師之獎勵款項，均依該年度校教評會議決辦理，本辦法訂定為
每案可申請上限，若全部教師申請總額超過支用計畫書之預算，
則獎勵金額及人數由校教評會議決。本辦法獎助項目如下： 

一、國際級展覽廳、表演場館：包括國立故宮博物院、國立歷史
博物館、國立台灣美術館、台北巿立美術館、台北當代藝術
館、高雄巿立美術館、台北市城市舞台、華山、松山文創藝
文中心等。 

(一)個展：獎助金額 3萬元。 

(二)聯展：獎助金額 1.5萬元。 

二、一般展覽廳：包括各縣巿文化局美術館、文化部替代空間及
有審查制度之展出場所。 

(一)個展：獎助金額 1.5萬元。 

(二)聯展：獎助金額 5仟元。。 

三、公開演出含戲劇、音樂、舞蹈、影視製作等類型，如演唱、
指揮、編導或作品發表之個人表演會、舞展、劇展、電影、
短片等。 

(一) 受邀國際性知名表演空間、藝術節、音樂會、金馬獎、
金鐘獎、影展、動漫展等之個演或創作發表，獎助5萬元。。 

(二)國家兩廳院大廳等級表演空間、知名表演場館、藝術節、
音樂會、金馬獎、金鐘獎、影展、動漫展等之個演或創作發
表之個演，獎助 5萬元正。 

(三)國家兩廳院小廳等級、文化中心表演空間之個演或創作
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發表，獎助 2萬元正。 

(四)本款之團體演出或參與聯合表演，獎助 1萬元。 

四、同一創作於不同展場展演，僅可申請一次獎助。如係二人以
上合作完成者，應附節目單或書面說明本人參與之部份，並
由其他合作者簽章證書，且僅可一人提出申請。 

五、申請本辦法獎助之發表作品應與任教科目性質或第二專長發
展相符。 

第 5 條 教師本身參與校外國際性或全國性或縣巿級之藝術、文學、創作、
設計、展演、專業技能競賽等榮譽屬之。 

一、獎勵標準如下： 

國際性： 

(一)第一名：頒給獎勵金 6萬元。 

(二)第二名：頒給獎勵金 3萬元。 

(三)第三名：頒給獎勵金 2萬元。 

全國性： 

(一)第一名：頒給獎勵金 3萬元。 

(二)第二名：頒給獎勵金 1.5萬元。 

(三)第三名：頒給獎勵金 1萬元。 

(四)縣巿級前三名：頒給獎勵金5仟元。 

國際性或全國性競賽獲第四名以後之榮譽，獎勵等級送請學
審會議決。 

二、國際性競賽或展演須至少三個國家(含)以上參與競賽；全國
性或縣巿級競賽或展演送交學審會認定。 

第 6 條 每位申請獎勵之教師每年度申請金額以10萬元為限。 

第 7 條 申請本獎勵時應檢附下列資料，以提送學審會審議： 

一、創作展演獎暨成就獎補助申請表。 

二、公開展演之相關佐證資料（節目表、節目內容、錄影帶、光
碟、照片、媒體相關報導）及廣告單（DM）。 

三、申請成就獎勵者，提供相關證明文件（獎狀影本、獎杯照片、
其他資料） 

第 8 條 凡獲本辦法獎勵者，應繳交第7條第2、3款資料乙式兩份及照片
或DM電子檔，獲獎助資料將分別陳列圖書館專櫃、存研發處備
查並上網公布。 

第 9 條 本辦法之獎助係由教育部獎補助專款支付，若該案專款刪除，由
本校相關經費支應。 

第 10 條 本辦法經教師評審委員會通過後，陳請 校長公布後實施，修訂
時亦同。 
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附件 8：教師參加研習補助辦法 

崇右技術學院專任教師研習補助辦法 
中華民國 95 年 03 月 15 日 校教評會通過 

中華民國 95 年 05 月 10 日 校務會議通過 

中華民國 96 年 04 月 24 日 校教評會通過 

中華民國 96 年 05 月 02 日 校務會議通過 

中華民國 96 年 12 月 28 日 校教評會修正通過 

中華民國 97 年 12 月 24 日 校教評會修正通過 

中華民國 98 年 06 月 26 日 校教評會修正通過 

中華民國 98 年 12 月 23 日 校教評修正通過 

中華民國 100 年 01 月 20 日校教評會修正通過 

中華民國 100 年 09 月 06 日 校教評會修正通過 

中華民國 101 年 11 月 28 日 校教評會修正通過 

中華民國 102 年 12 月 11 日校教評會修正通過 

中華民國 103 年 09 月 03 日校教評會修正通過 

第 1 條 崇右技術學院（以下簡稱本校）為提昇教師素質，增進教師專業知能

及實務經驗，特訂定本辦法。 

第 2 條 本法所稱研習分為校內單位主辦之全校性教師研習或講座，及教師參

加校外研習。適用對象為本校專任教師。 

第 3 條 校內單位主辦全校性教師研習或講座之實施規定如下： 

一、校內單位主辦之全校性教師研習或講座，需於 3 月 31 日前向課務

組提出申請，經會議審查通過後核實辦理。經費如有結餘，得專案

簽請校長核准後辦理。執行結果提校教評會備查。 

二、校外主講人每小時演講費最高為新台幣 1,600 元，必要時得簽請交

通費，依本校差旅費報支辦法核實支給。校內主講人每小時演講

費為 800 元。如有實際需要超過一般雜支費或演講費者，得檢附證

明文件，專案簽請校長核准。 

第 4 條 教師參加校外研習認列標準及實施規定如下： 

一、 校外研習係指教師自行參加國內、外學術機關(構)團體及產業界

舉辦之研習或研討會。國內、外研討會、協會舉辦之年會之進修

研習，不得採認；但具有研習會性質之研討會或年會，應有主辦

單位出具相關文件佐證其為研習課程，經學審會審核通過後始得

認列。 

二、 研習內容應與教師所屬系科或授課課程相關且研習單一課程累

積時數達 6 小時以上，相同研習二年內不得重覆申請(但進階課程

除外）。 

三、 國外(含大陸地區)研討會發表論文，需以本校名義且以全文格式

投稿經公開評審；口頭發表或壁報論文以第一作者或通訊作者為

限，合著者以前 2 名為限。 

四、 教師參加校外研習(討)須於事前申請，並奉校長核可後，始得辦

理(申請表如附件 1)。當年度申請研習補助者，應於 10 月 31 日

前，檢具申請表向教務處課務組提出申請，並提請校教評會審議，

逾期不予受理。 
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五、 補助金額每年度每人國內研習以 1 萬元、國外研習研討會發表論

文以 2 萬元為上限，補助項目包括：報名費、交通費、住宿費(以

本校標準)及膳雜費。 

六、 參加研習教師不得影響教學及行政工作，研習期間有課者，應完

成調補課及請假手續。 

七、 由校方主動薦送者，全額補助。 

教師參加研討會並以本校名義發表論文者，依本辦法申請相關補助費

用，或該研討會所發表之論文獎助，二者不重複。 

第 5 條 凡獲本辦法補助案，應於研習後 1 個月內上本校資訊整合平台填寫結

案報告，裝訂成冊乙式二份並檢附相關資料辦理核銷(結案報告如附件

2)。逾期未繳結案報告者不予補助，結案報告分別陳列圖書館專櫃及

教務處課務組備查並上網公布。 

第 6 條 本辦法訂定每位教師每年度可申請上限，必要時得由校教評會決議調

整。若全部教師申請總額超過支用計畫書之預算時，以在職教師優先

分配，補助金額及人數由校教評會議決。 

第 7 條 本辦法之獎助係由教育部獎補助專款支付，若該專款刪除，由本校相

關經費支應。 

第 8 條 本辦法經教師評審委員會通過，陳請 校長核定後實施，修訂時亦同。 
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附件 9：崇右技術學院教師編纂教材暨製作教具獎助辦法 

崇右技術學院教師編纂教材暨製作教具獎助辦法 

95 年 03 月 15 日 校教評會通過 

95 年 05 月 10 日 校務會議修正通過 

96 年 12 月 28 日 校教評會修正通過 

97 年 01 月 09 日 校教評會修正通過 

97 年 12 月 24 日 校教評會修正通過 

98 年 12 月 23 日 校教評會修正通過 

99 年 09 月 21 日 校教評會修正通過 

100 年 01 月 20 日 校教評會修正通過 

100 年 12 月 07 日 校教評會修正通過 

101 年 04 月 18 日 校教評會修正通過 

101 年 11 月 28 日 校教評會修正通過 

102 年 12 月 11 日 校教評會修正通過 

103 年 12 月 09 日 校教評會修正通過 

104 年 07 月 21 日 校教評會修正通過 

第 1 條 本校為增進專業教學能力，提升教學品質與效果，鼓勵教師提出改善教學計

畫、從事教材、教具之製作與研究，特訂定本辦法。 

第 2 條 申請人須為本校專任教師。 

第 3 條 教師之獎勵款項，均依該年度校教評會議決辦理，本辦法訂定為每案可申請

上限，若全部教師申請總額超過支用計畫書之預算，則獎勵金額及人數由校

教評會議決。教材、教具應清楚說明內容主題、單元名稱與適用對象，並列

出學習者將獲得的知識、技能或態度的具體目標以及清楚說明引用資料之來

源或版權。本辦法獎助內容包括： 

一、 教材：設計編製新式教材，具改善教學品質之效果者。範圍包含：上課教學

實況錄影、簡報教材、教育部規範數位教材或遠距課程、動態影音之數位教

材等。 

二、 教具：製作有助於提升教學品質與創作性之教具者。範圍包含：實體模型、

教學器材、示教板組、教學標本、教學圖卡、多媒體教具、幻燈片、其他類

等。 

三、 符合教育部規範認證課程：通過「教育部數位學習認證中心」認證作業者或

通過台灣通識網審查並確定收錄之課程者。 

第 4 條 實施辦法與獎助金額： 

一、依本法規定提出改進教學計畫案者，應填具申請表，向各系科(通識教育中心)

提出申請，申請案送經學術審議委員會審查通過後提交及校教師評審委員會

進行決議，每一獎助申請案獎助金額最高以新台幣5 萬元為上限。獲得獎助

之申請案，因故無法繼續執行計畫或是轉任他校時，應將獎助款未支用之結

餘繳回。 

二、申請教具、教材獎助者，需繳交最近三年內針對本身任教科目從事教學改進

或輔助教學之作品，應於當年度7 月31 日申請截止日前提出申請，若屬數人
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共同完成之作品，由一人代表提出申請；凡同一門課程得獎作品3 年內不得

重複申請。3年後重複申請之教材內容必須1/2 以上重大異動，且須列明差異

說明。申請獎勵之教師，應填寫申請表並檢附作品，且每人每年以申請2 案

為限。 

三、獎助項目之金額配置，依教材專長領域區分等地核發獎助金額，並得依學校

未來規畫之重點而予以調整。 

第 5 條 獲得本辦法獎助之成果，不得重複再申請校內其他獎助，受學校他項獎助之

作品亦不得送本辦法獎助。 

第 6 條 申請者應繳交獲得獎勵之改進教學計畫案、授權同意書、作品兩份暨電子檔，

執行成果收錄於所屬系(所)、圖書館或網路教學平台。凡接受本辦法獎助之

教具及數位教材，應於教材或教具中適當處註明「本教材(或本教具)獲○○年

度崇右技術學院教師編纂教材暨製作教具獎助」字樣。 

第 7 條 為落實實質評選之機制，編列審查費用每件/每人1,000 元整，以發揮獎補助

經費之運用成效；本辦法之改進教學獎勵費係由教育部獎補助款支付，若該

專款刪除，由本校相關經費支應。 

本辦法經校教師評審委員會通過後，陳請 校長公布後實施，修訂時亦同。 
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附件 10：教師進修獎勵辦法 

崇右技術學院教師進修獎勵辦法 

93 年 02 月 24 日校教評會通過 

93 年 04 月 22 日校務會議通過 

96 年 12 月 28 日校教評會通過 

97 年 01 月 09 日校務會議通過 

97 年 10 月 15 日校教評會通過 

98 年 12 月 23 日校教評會修正通過 

100 年 1 月 20 日校教評會修正通過 

100 年 9 月 6 日校教評會修正通過 

102 年 2 月 25 日校教評會修正通過 

102 年 7 月 3 日校教評會修正通過 

104 年 1 月 21 日校教評會修正通過 

 

第 1 條 崇右技術學院（以下簡稱本校）為鼓勵本校教師吸收學術新知，

提升師資素質，特依據教育部教師進修研究獎勵辦法、技專校院

提升師資素質實施要點訂定崇右技術學院教師進修獎勵辦法（以

下簡稱本辦法）。 

第 2 條 本辦法適用對象為本校編制內專任教師。 

第 3 條 本辦法所稱進修，係指專任教師於教育部認可之國內、外大學校

院修讀與教學研究有關之博士學位者，或助理教授以上教師，因

應系所之課程規劃需求，於教育部認可之國內大學校院修讀第二

專長之碩士以上學位者。 

第 4 條 教師申請進修條件如下: 

一、申請進修國內、外博士學位: 

(一)進修內容須與現行或未來任教科目相關且為學校發展及

教學所需要。 

(二)連續在本校服務滿 2 年以上。 

(三)申請前 2 年之教師評鑑結果為通過以上。 

二、申請於國內進修第二專長之碩士以上學位: 

(一)助理教授以上且連續在本校服務滿 2 年以上。 

(二)須提供進修之課程發展計畫書。 

(三)申請前 2 年之教師評鑑結果為通過以上。 

第 5 條 教師申請進修方式如下: 

一、全時帶職帶薪：係指經本校同意依教育部專案計畫於一定期間
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內，經辦妥請假手續，並保留其職務與照支薪給進修者。 

二、全時留職停薪：係指經本校同意教師以全時方式進修，並在一

定期間內保留其職務與停止支薪而參加進修。 

三、部分時間進修：係指經學校主動薦送、指派或同意者，利用其

授課之餘仍應留校服務時間，經辦妥請假手續而參加之進修、

研究。 

四、公餘進修：係指經本校同意教師利用寒暑假、假期、週末或夜

間等非上班時間參加之進修。 

進修第二專長之國內碩士以上學位，依前項二至四款辦理。 

第 6 條 教師申請以本辦法任一方式進修者，應檢送報考同意書、進修申

請表、進修計畫書或其他相關資料，經各級教評會審議通過。未

依本校程序進修者，依本校教師聘約辦理。 

到職前已有進修事實者，進修資料應報請人事單位核備。 

第 7 條 教師進修期限如下: 

一、全時留職停薪者，進修博士學位期間以 4 年為限。 

全時留職停薪者如有必要可申請延長，延長期限博士學位不

得超過 2 年，碩士學位不得超過 1 年。申請延長期限者，應在

期限屆滿前 2 個月，除應列舉不能依規定如期完成之事實外，

須檢送成績單及指導教授證明函等相關文件，提交本校教評會

評核後，經校長同意。 

二、進修第二專長之國內碩士以上學位：以 3 年為限。 

第 8 條 依本辦法獲准進修之教師，進修獎補助金額分別依國內、外規定

如下： 

一、全時留職停薪，進修國外博士學位: 

(一)本校教師申請留職停薪國外進修博士學位之學校需經教

育部認可，且修業期限累計在當地修業時間至少須滿 16

個月者，方可提出申請。 

(二)補助學分費、學雜費及住宿費，每位教師補助上限每學期

14 萬元。補助以 2 年為限。 

(三)全校同時不逾 7 人。逾額申請時，補助優先序，應以擔任

行政職務年資、教師評鑑成績、導師年資為比序，加以綜

合考量。 

二、專任助理教授以上教師申請進修國內碩士以上學位以培養第二
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專長者，每學期補助學分、學雜費，上限為 3 萬元，且以 4 學

期為限。 

三、申請補助時間：每年 3 月及 10 月底前，附繳費證明。 

四、本辦法訂定每人可申請上限，若全校申請總額超過支用計畫

書之預算，則補助金額及人數，由校級教評會議決。 

第 9 條 全時進修學位教師進修期滿或取得學位後，應立即於學期開始前

返校服務，如因故無法如期返校，應由保證人代為請假並敘明原

因，最遲於開學上課前返校。 

教師進修應與本校簽定留校服務契約書，期滿返校之服務義務年

限及起算日規定如下: 

一、全時帶職帶薪進修者，其服務義務期間為帶職帶薪之 2 倍。 

二、全時留職停薪進修者，其服務義務期間為留職停薪相同。 

三、部分時間進修者，或任職期間請假之其他時間進修者，其服務

義務期間為 2 年。 

履行進修服務義務年限以取得學位或放棄學位後起算。 

第 10 條 教師履行服務義務期限屆滿前，不得辭聘或再申請進修。但因教

學或業務特殊需要，經教師評審委員會審查通過者，不在此限。 

第 11 條 教師進修期限屆滿，應立即返校服務，不得稽延。因故無法完成

者，申請復職時，應檢附相關證明文件提交本校教評會審議。 

第 12 條 教師進修後，如未履行服務義務，除未獲續聘或有不可歸責於當

事人之事由外，視為違反本校教師聘約，應賠償違約金 2 個月全

薪，違者於離職服務證明加註違約未賠字樣。 

進修期間由教育部獎助款項支用獎補金無需償還。 

第 13 條 本辦法經教師評審委員會通過後，陳請 校長公布實施，修訂時

亦同。 
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附件 11：教師資格審查外審費補助辦法 

崇右技術學院教師資格審查外審費補助辦法 

 

中華民國 93 年 02 月 24 日教評會通過 

中華民國 93 年 04 月 22 日校務會議通過 

中華民國 100 年 9 月 6 日校教評會修正通過 

中華民國 100 年 10 月 19 日校務會議修正通過 

第 1 條 本校為鼓勵教師以升等，提昇本校師資素質，特定訂本辦法。 

第 2 條 本辦法適用對象為本校專任教師，符合下列之一者，本校補助校

外專家審查費： 

一、初聘資格審查。 

二、專門著作升等。 

三、技術報告升等。 

四、藝術類教師作品或成就升等。 

前項第 1 款以初聘本校當次為限；其餘各款每職級升等補助以 3

次為限。 

第 3 條  校外專家完成審查後，由承辦單位逕依本校會計制度檢具核銷並

支付外審費用。 

第 4 條  本辦法之校外專家審查費暨升等送審獎助費係由部撥獎補助款支

付，如該專款取消，由本校相關經費支應。 

第 5 條  本辦法經教師評審委員會通過，陳請 校長核定後公布實施，修

訂時亦同。 
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附件 12：教師專業證照暨英文檢定獎補助辦法 

崇右技術學院教師專業證照暨英文檢定獎補助辦法 

95 年 03 月 15 日 校教評會通過  

96 年 04 月 24 日 校教評會修正通過  

97 年 12 月 24 日 校教評會修正通過  

98 年 12 月 23 日 校教評會修正通過  

103 年 7 月 28 日 校教評會修正通過  

 

第 1 條  本校為提升教師專業知能及教學效果，鼓勵考取職業證照以符合技

職教育目標特訂定本辦法。 

第 2 條  本辦法適用補助對象為本校專任教師。 

第 3 條  本辦法所指專業證照與英文檢定之認定標準如下： 

一、專技人員高普考試。 

二、以職訓局、考選部、經濟部、內政部、交通部、環保署、省市

政府建設廳局等政府單位所發證照為主，私人機構所發者不予

採計。 

三、全民英檢各級檢定考試。 

四、其他經教育部核准之證照。 

第 4 條  本辦法補助各項職業證照考試之報考費用，申請人應檢附准考證影

本及報考費用相關單據於 10 月 31 日前填寫申請表（如附件），經

系（科）主任評核，由人事室提請教師評審委員會審議。  

申請同一證照報考費用補助以 2 次為限，每位教師每年度補助金額

最高不得超過 6 仟元。 

第 5 條  為提昇本校專任教師乙級以上技術士證照之持有率，凡具教育部採

計之乙級以上技術士相關證照者，每張發給獎勵金 6 仟元整，但不

得重複申請。申請人應檢附證照正反面影本乙份於 10 月 31 日前填

寫申請表（如附件），經系（科）主任（或通識教育中心主任）評

核，由人事室提請教師評審委員會審議。  

前項乙級證照獎勵金，限於非自身專業領域，惟獲取甲級證照之教

師，不在此限。  

第 6 條  本辦法訂定為每位教師每年度可申請獎補助上限，若全部教師申請

總額超過支用計畫書之預算，則獎補助金額及人數由校教評會議

決。 

第 7 條  本辦法之補助係由教育部獎補助專款支付，若該專款刪除，由本

校相關經費支應。 

第 8 條  本辦法經教師評審委員會通過後，陳請 校長公布後實施，修正

時亦同。 
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附件 13：教師產學合作暨專案計畫獎勵辦法 

崇右技術學院教師產學合作暨專案計畫獎勵費申請辦法 

95 年 03 月 15 日 校教評會通過 

95 年 05 月 10 日 校務會議通過 

96 年 12 月 28 日 校教評會修正通過 

97 年 01 月 09 日 校務會議修正通過 

97 年 12 月 24 日 校教評會修正通過 

98 年 06 月 03 日 校教評會修正通過 

98 年 12 月 23 日 校教評會修正通過 

99 年 03 月 03 日 校教評會修正通過 

100年03月31日 校教評會修正通過 

100年06月21日 校教評會修正通過 

101年04月18日 校教評會修正通過 

101年11月28日 校教評會修正通過 

102年12月11日 校教評會修正通過 

第 1 條 本校為鼓勵教師從事學術研究，以提升學校學術水準，特訂定本

辦法。 

第 2 條  申請獎勵之教師應填寫申請表，檢附當年度或去年度尚未提出

獎勵申請且取得全國技專校院資料庫登錄證明之成果報告乙式

兩份及電子檔，陳經系(通識教育中心)主任並經系務(通識教育中

心)會議通過，由研發處提請學術審議委員會暨校教師評審委員會

審核通過後，辦理獎勵手續。 

第 3 條  本辦法獎勵公私立機構委託本校 並簽約之專案計畫，不限獎助

案件，若全部教師申請總額超過支用計畫書之預算，則獎勵金額

及人數由校教評會議決議，並依下列標準發放，公立機構委託計

畫獎助金額以 1.5 倍計算。 

(一)計畫金額伍萬元以上未滿壹拾伍萬元，每案獎勵計畫金額之

15%。  

(二)計畫金額壹拾伍萬元以上未滿伍拾萬元，每案獎勵計畫金額之

20%。 

(三)計畫金額伍拾萬元以上，每案獎勵計畫金額之 25% 

(四)本校專任教師以本校名義向行政院國家科學委員會提出研究

計畫案，並獲得通過，每件申請案獎勵計畫金額之 10%。 

申請人須為本校專任教師，並為專案計畫之主持人，每位申請獎

勵之教師每年度申請金額以貳拾萬元為限，若全部教師申請總額

超過支用計畫書之預算，以在職教師優先分配，獎助金額及人數

由校教評會議決議。 

上述公私立機構委託本校之專案研究，經費需入學校帳戶並提撥

10％以上的行政管理費（含行政支援及業務推廣支出），請款需
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經學校會計流程。 

如屬數人共同完成之專案計畫報告僅能由其中一人申請一份獎

勵。 

申請獎勵之教師，應於每年 7 月 1 日至 7 月 15 日止，檢附當年

度或去年未申請之專案計畫報告，由研發處提學術審議委員會暨

校教師評審委員會審議通過後，頒發研究獎勵費。 

凡獲本辦法獎勵之專案計畫報告，應裝訂成冊乙式兩份及電子檔

送交研發處，執行成果將分別陳列圖書館專櫃、存研發處備查並

上網公布。 

第 4 條 本辦法之研究獎勵費係由教育部獎補助款支付，若該專款刪除，

由本校相關經費支應。 

本辦法經校教師評審委員會通過後，陳請  校長公布後實施，修訂時亦同。 

  

60



附件 14：教師專題研究計畫補助辦法 

崇右技術學院教師專題研究計畫補助辦法 

95 年 03 月 15 日 校教評會通過 

95 年 05 月 10 日 校務會議修正通過 

96 年 12 月 28 日 校教評會修正通過 

97 年 01 月 09 日 校務會議修正通過 

97 年 12 月 24 日 校教評會修正通過 

98 年 12 月 23 日 校教評會修正通過 

100 年 3 月 22 日 校教評會修正通過 

100 年 6 月 21 日 校教評會修正通過 

100 年 12 月 7 日 校教評會修正通過 

102 年 04 月 26 日 校教評會修正通過 

 102 年 12 月 11 日 校教評會修正通過 

 

第 1 條 本校為因應本校校務發展需求、提昇學術研究水準，並鼓勵教師從

事教學與學術創作研究之風氣，特訂定本辦法。 

第 2 條 申請人須為本校專任教師。申請補助之教師應填寫申請表，陳經系

(通識教育中心)主任並經系教評(通識教育中心)會議通過，由研發處

提請學術審議委員會暨校教師評審委員會審核通過後，辦理補助手

續。 

第 3 條 一、審查案件類型與優先順位: 

          （一）學校整合型發展特色計畫。 

          （二）學群整合型發展特色計畫。 

          （三）國家各部會重點專案計畫。 

          （四）學校指派之專案計畫。 

          （五）教學研究計畫。           

      二、審查重點:符合類型之目標、計畫之可行性、預期貢獻度等。 

      三、申請限制:學位論文及已申請其他單位補助之計畫案不得重複申
請。 

第 4 條 補助金額:申請補助計畫案依預算額度酌定，每案以補助新台幣 5 萬

元為上限，但為發展學群及系、所特色者，得經專簽核定增加每案

補助金額。每位教師當年度專案研究補助額度最高以 10 萬元為限。 

申請計畫案須先送請校外專家審查，審查費用由教育部獎補助款支

付。 

第 5 條 本辦法申請期間為每年 7 月 1 日至 7 月 15 日。 

第 6 條 申請人注意事項： 

一、申請件數：每人每年度限申請一件為原則。 

二、申請檢附資料： 

（一）申請表。 

（二）研究申請計畫書一式二份。 
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（三）近二年內已發表與計畫內容相關之學術性及創作性著作

一式二份。 

三、經費使用，依教育部獎補助款使用原則辦理。 

四、經費結報時計畫主持人應於計畫執行期滿 20 天前，將經費支

出憑證報支辦理經費結案。 

五、計畫案執行期限為翌年 1 月 1 日至 10 月 31 日，期滿繳交成果

報告書（含電子檔）且於校內外發表。計畫執行成果將作為未

來申請計畫審查之依據。 

第 7 條 獲補助之計畫案件因故轉任其他機構無法繼續執行計畫時，應將補

助款項全額繳回本校。 

第 8 條 補助經費來源由教育部獎補助專款中提列支付。本辦法訂定可申請

上限，若全部教師申請總額超過支用計畫書之預算時，以在職教師

優先分配，補助金額及人數由校教評會議決。 

第 9 條 補助經費之訂定視教育部獎補助專款之情況，經本校學術審議委員

會審議後，逐年修訂之。 

第 10 條 本辦法經校教師評審委員會通過，陳請 校長公布後實施，修訂

時亦同 
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附件 15：職工進修辦法 

崇右技術學院職工進修辦法 

中華民國95年09月26日 行政會議通過 

中華民國98年12月29日 行政會議修訂通過 

中華民國98年12月29日 行政會議修訂通過 

中華民國 103 年 03 月 18 日 行政會議修訂通過 

中華民國 104 年 10 月 27 日 行政會議修訂通過 

 

第 1 條 為培養本校職工同仁精進專業知能，提高服務品質及工作效能，

並配合個人生涯發展規劃，特訂定本辦法。 

第 2 條 職工人員進修，分為公餘進修及部份工時進修兩種，並依下列方

式實施： 

(一)、 公餘進修： 

1.空中大學進修。 

2.空中專科學校進修。 

3.專科以上學校夜間部進修。 

公餘進修：指利用假期、週末或夜間參加之進修。 

(二)、 部份工時進修： 

1.薦送專科以上學校選修與業務有關之學系（科）。 

2.薦送參加與業務有關之研究所招生考試，於錄取後攻讀

學位。 

3.薦送參加公民營機關舉辦與業務有關之研習進修班。 

第 3 條 本辦法訂定為每人可申請上限，若全部職工申請總額超過支用計

畫書之預算，則獎勵金額及人數由行政會議議決。進修方式分

為： 

（一） 學校主動薦送：單位主管基於業務需求，於會計年度初編

寫遴選進修計畫。經核准且錄取後，被推薦進修者得辦理

公假進修並憑繳費單據申請進修補助費，一學年以 3 萬元

為上限。 

（二） 同意薦送報考：由同仁自行提出申請，並經學校同意後報

考者，於錄取後得辦理公假進修並憑繳費單據申請進修補

助費，一學年以 2 萬元為上限。 

（三） 自行進修：自行報考錄取後始提出進修申請者，得經  校

方同意後，以休假、事假方式辦理進修，學校不予補助費

用。 
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前項奬勵適用對象為編制內專任職工人員。 

第 4 條 本辦法適用於本校任職滿 2 年，且最近兩年考績須為甲等，未受

記過以上處分之專任職工人員。若進修本校附設進修專科學校暨

進修學院者，經簽奉校長核可後，不在此限。 

第 5 條 依本辦法申請在職進修者，應於報考前填具申請單，經單位一、

二級主管及校長同意後，始得進修；任職前已有進修事實者需核

備同意。 

第 6 條 為不影響校務工作之推行，部份工時同時在外進修人數，每單位

（室、組）不得超過一人，全校不得超過職工人員總數之百分之

五為原則；擔任各級主管者，進修期間需卸下主管職務。公餘進

修不在此限。 

第 7 條 依本辦法核定進修之人員，應遵守下列規定：  

一、在職進修學位最高以修讀碩士為限。修業年限二專部 2 年、

大學部 4 年、碩士班 2 年為限。 

二、帶職帶薪者，每週上課以工作時間內 2 個半天為限，每學期

於休畢個人休假後，始得向人事室申請公假。進修期間原擔

任之工作仍應自行負責處理，若影響原工作或進修成績欠佳，

單位主管得簽請停止其進修。  

三、留職停薪以 2 年為限，留職停薪之職務得聘請約聘人員。  

四、取得學位後，必須繼續留校服務，其年限與進修年數同。  

五、如未繼續留校服務或履行義務期間未滿而辭職者，應按未履

行義務之期間比率，賠償相當於進修期間因進修所給予公假

之薪資（以離職當月之薪資做為計算之標準）。  

六、部份工時進修學位者，應於入學前填具取得學位之保證書，

如無法取得學位，則應退回進修期間校方補助之金額。 

依前項第二款申請 2 個半天公假之進修者，需檢附課程表。 

第 8 條 本校進修人員均不得以上課為由申報誤餐費、差旅費或加班費。

如有偶發之臨時性調課，須於原核定上班時間內前往進修者，得

於事前報請核准後，以事假方式前往。 

第 9 條 本辦法經行政會議通過後施行，修正時亦同。 
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附件 16：行政人員參加研習補助辦法 

崇右技術學院行政人員參加研習補助辦法 

92年09月30日 行政會議通過 
97年12月30日 行政會議修訂通過 
98年12月29日 行政會議修訂通過 

100年09月05日 行政會議修訂通過 
101年12月05日 行政會議通過 
104年10月27日 行政會議通過 

第 1 條 本校為鼓勵行政人員積極參與業務相關之研習訓練，提升其本職
知能，特訂定本辦法。 

第 2 條 由校內單位主辦之全校性研習，報請校長核准後實施，校外主講
人每小時演講費為 1600 元，校內主講人每小時演講費為 800
元。 

第 3 條 由校內單位主辦之研習，簽請校長核准後辦理，活動結束後由主
辦單位檢附簽陳影本、研習活動資料及相關憑證各 1 份，經行政
會議核備通過後皆全額補助，並請主辦單位檢附研習通知書、內
容與相關憑證各乙份存人事室備查。  

第 4 條 本辦法訂定為每人可申請上限，若全部職工校外研習費申請總額
超過支用計畫書之預算，則獎勵金額及人數由行政會議議決。行
政人員參加校外研習實施辦法如下： 

一、 本校專任行政人員由學校薦送參加國內外學術機構或非營
利性單位舉辦之研習，均得申請全額補助。 

二、 本校專任行政人員參加研習期間內，可依本校請假規則簽請
公假或事假。 

三、 參加校外研習(討)會，採事前申請制。 

四、 參加研習者得申請補助交通費及報名費；以公假出席者，另
得申請膳雜費及住宿費補助，惟研習單位供有膳宿時，費用
不得重複申請。 

五、 應於10月31日前填寫申請表(如附件)，經單位主管、一級主
管簽核，由人事室提行政會議審議。 

六、 每位同仁每年度補助最高金額以5仟元為限。若為本校業務
所需指派參加之研習，費用得簽請  校長同意後全額補助。 

第 5 條 凡獲本辦法獎勵之研習案，應檢附相關憑證與打字印出之心得報
告乙份並自行裝訂成冊，存人事室備查。 

第 6 條 本辦法之獎助係由教育部獎補助專款支付，若該專款刪除，由本
校相關經費支應。 

第 7 條 本辦法經行政會議通過後，陳請  校長公布後實施，修正時亦
同。 
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附件 17：行政人員證照取得獎補助辦法 

崇右技術學院行政人員證照取得獎補助辦法 

95年06月27日 政會議通過 
97年12月30日 行政會議修訂通過 
98年09月29日 行政會議修訂通過 
98年12月29日 行政會議修訂通過 

101年12月05日 行政會議修正通過 
104年10月27日 行政會議修正通過 

 

第 1 條 為強化本校行政人員職能，並提高服務品質及工作效能，特訂定
「崇右技術學院行政人員證照取得獎補助辦法」（以下簡稱本辦
法）。。 

第 2 條 本辦法適用對象為本校編制內之專任行政人員。 

本校約雇人員(含遞補人力專案人員)任職滿一年者，其證照取得
獎補助準用本辦法。獎補助費用由本校年度經費中編列。唯申請
金額逾編列金額時，獎補助方式及金額提行政會議審議。 

第 3 條 本辦法補助各類與職務及工作內容相關證照考試之報考費用，每
人每年度補助金額以 5 仟元為上限。若該證照係為學校指派應取
得，費用逾上限時得專案簽請校長核准後予以補助。 

申請人應檢附證照影本及報考費用相關單據於每年度 10 月 31 日
前填寫申請表（如附件），經單位主管評核，由人事室提請行政
會議審議。 

第 4 條 補助同仁符合前條所訂之證照報考費用，得申請補助且同一證照
以一次為限。若為報考政府單位核發之乙級（含）以上證照者，
則以補助兩次為限，若第一次考照未通過時，申請人可以准考證
影本或學科及術科成績證明影本為檢附單據，惟准考證上需同時
簽註承辦考區學術科到考戳章。第二次申請時應依第 3 條第 2 項
規定辦理。 

第 5 條 為鼓勵本校專任行政人員取得電腦相關證照，凡具政府單位核發
之乙級（含）以上電腦證照者，發給獎勵金 3 仟元整，每張證照
獎勵以一次為限，申請人應檢附證照正反面影本乙份於 10 月 31
日前填寫申請表（如附件），經單位主管評核，由人事室提請行
政會議審議。 

第 6 條 本辦法訂定為每案可申請上限，若全部職工申請總額超過支用計
畫書之預算，則獎勵金額及人數由行政會議議決。 

第 7 條 本辦法之補助係由教育部獎補助私立技專校院整體發展經費支
付，若該專款刪除，由本校相關經費支應。 

第 8 條 本辦法經行政會議通過，陳請  校長核定後公布實施，修正時亦
同。 
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附件 18：學審會設置辦法 

崇右技術學院學術審議委員會設置辦法 
 

                                               中華民國 94 年 10 月 11 日校務會議修正通過 

中華民國 96 年 11 月 7 日 96 學年度第 2 次校務會議修正通過 

中華民國 97 年 12 月 31 日 97 學年度第 2 次校務會議修正通過 

中華民國 99 年 7 月 20 日 98 學年度第 7 次學術審議委員會議修正 

中華民國 101 年 11 月 16 日 101 學年度第 1 次學術審議委員會議修正 

 中華民國 102 年 4 月 16 日 102 學年度第 2 學年度第 2 次行政會議修正通過 

中華民國 103 年 10 月 28 日 103 學年度第 1 學年度第 4 次行政會議修正通過 

中華民國 104 年 10 月 27 日 104 學年度第 1 學期第 2 次行政會議修正通過 

 

 

第 1 條  本校為獎勵學術研究，提升學術水準，依據本校組織規程第 36 條特訂定「崇

右技術學院學術審議委員會」(以下簡稱本會)。 

第 2 條  本會之任務如下： 

        一、教師著作發表及產學合作暨專案計畫獎勵之審議。 

        二、審核教師專題研究計畫及參與國外（含大陸地區）研討會補助事宜。 

        三、審核教師改進教學獎助事宜。 

        四、審核教師研修日申請事宜。 

        五、其他相關審議事項。 

第 3 條 本會置委員 11 至 13 人，教務長、國際兩岸事務處處長為當然委員、其餘

委員由校長自各系及通識教育中心助理教授以上專任教師遴聘，委員均為

無給職，任期一年，期滿得續聘之。 

第 4 條  本會置主任委員 1 人，由教務長擔任，教務長因故無法出席時由教務長就

出席人員中指定 1 人代理，置執行人員 1 名，由教務長選任，辦理本會各

項業務。 

第 5 條  本會每學期定期召開 1 次會議，另依任務需要得臨時召集會議。 

第 6 條  本會應就教師學術研究審議之決議結果，作成建議案送交教評會審議。 

第 7 條  本會審議以不公開為原則，必要時得邀請相關人員列席。 

第 8 條  本辦法未盡事宜，依其他相關規定辦理。 

第 9 條  本辦法經行政會議通過，陳請 校長公布後實施，修訂時亦同。 
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附件 19：採購暨營繕辦法 

崇右技術學院採購暨營繕辦法 

 
960919 校務會議通過 971113 董事會核備通過 

 
980617 校務會議通過 980618 董事會核備通過 

 
990630 校務會議通過 990714 董事會核備通過 

 
991117 校務會議通過 991124 董事會核備通過 

 
1010612 校務會議通過 1010627 董事會核備通過 

 
1030617 校務會議通過 1030619 董事會核備通過 

 

 

第 1 條 本校為強化事務管理，健全採購營繕制度，杜絕浪費，使財務運用經濟有
效， 特定本辦法。 

 
 

第 2 條 本校為有效執行本辦法，由總務處事務組執行相關業務，並由總務長督導， 

會計主任監辦。 
 
 

第 3 條 採購標的物性質之劃分原則： 
 
一、工程：指在地面上下新建、增建、改建、修建、拆除構造物與其所屬設備及改

變自然環境之行為，包括建築、土木、水利、環境、交通、機械、電氣、化工
及其他經主管機關認定之工程。 

 
二、財物：指各種物品、材料、儀器設備、機具、權利及其他經主管機關認 定之

財物。 
 
三、勞務：指專業服務、技術服務、資訊服務、研究發展、營運管理、訓練、 勞力

及其他經主管機關認定之勞務。 
 
四、採購兼有工程、財物、勞務二種（含）以上性質者，按其性質所占預算 金額

比率取高者歸屬之。 
 
 

第 4 條 物品之採購方式分為：  

一、 定期採購：各單位依教學及業務需求，配合中長程發展計畫編列年度計畫，經
預算審查會議通過，並奉校長核定後辦理。  

二、不定期採購：各單位因特殊需要，臨時提出之請購案，經呈校長核定後辦理。 

三、其他性質採購：依各補助單位規定時間辦理。 

 

第 5 條 採購營繕作業要點： 

 一、採購申請：由申請單位根據核定之預算及項目，填寫請購單，敘明品名、規格、
數量、用途說明，陳校長核定後，交承辦單位或由申請單位辦理。 

二、採購稽核：請購物品屬財產登記者，應由營繕組簽註該單位庫存資料及堪用狀
況層轉審查。 

三、採購方式：依據採購金額之大小，分別以公開招標、比價、議價或以共同供應
契約訂購方式辦理
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第 6 條 採購營繕作業程序：  

一、經常性小額採購，金額 3,000 元(含)以下，且不屬於列管項目者，得由使
用單位直接採購核銷。 

 
二、採購金額在新台幣 3,000 元(不含)以上，5,000 元(含)以下，取得估價單有

困 難者，得免附估價單，經總務長核准後，由承辦單辦理採購。 
 

三、採購金額在新台幣 5,000 元以上，未達 1 萬元者，由承辦單位詢取一家
廠 商估價單，經校長核准後辦理採購。 

 
四、採購金額在新台幣 1 萬元以上，未達 10 萬元者，由承辦單位詢取二家以

上 廠商估價單，擇最低價，簽辦單經校長核准後辦理採購。 
 

五、採購金額在新台幣 10 萬元以上，未達 500 萬元者，由承辦單位詢取三家
以 上廠商估價單，擇最低價，經校長核定後辦理採購。 

 
六、採購金額在新台幣 500 萬元以上者，以公開招標方式辦理。 七、採購之
儀器設備如為獨家經營或需緊急購置，經校長核定後得採直接一家 

 
方式辦理採購。如係教育部補助經費，應依政府採購法限制性招標規定辦 

理採購。 
 

八、凡使用政府單位或教育部補助款採購金額達公告金額新台幣壹佰萬元以上 

之採購案，依「政府採購法」規定辦理。 
 
 

第 7 條 新台幣 30 萬元以上採購案除特殊情形外，應與廠商訂立合約，合約內 

應敘明交貨日期，保固期限及罰則。 
 
 

第 8 條  公告作業： 
 

一、採購預算為本校經費，採購金額在新台幣 10 萬元以上，未達 50 萬元者， 
 

須於本校招商公告專區至少公告 3 日。 
 

二、採購預算為本校經費，採購金額在新台幣 50 萬元以上，未達 100 萬元者， 
 

須於本校招商公告專區至少公告 7 日。 
 

三、採購預算為本校經費，採購金額在新台幣 100 萬元以上，須於本校招商公 
 

告專區至少公告 14 日。 
 

四、採購預算為教育部補助經費，依照政府採購法相關規定辦理。 
 
 

第 9 條 驗收作業：  

一、請購物品進貨後應由申購單位、事務組及營繕組等相關單位依品名、規格、廠

牌、數量核驗，惟其品質及性能須經申請單位驗可後，方始完成手續。  

二、營繕工程應由申請單位、營繕組及事務組依營繕工程圖說（工程合約）逐項核

驗，並會同會計室監驗。  

三、重大營繕工程（新台幣伍佰萬元以上）除由本條第一、二款所述相關人員驗收

外，原設計單位亦應驗可後，始完成驗收手續。  

四、各項驗收若不合格，程包商須立即改善並擇期複驗。 

五、各項營繕工程須驗收合格後，才得送會計室彙辦核付。
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第 10 條 緊急採購暨營繕案件作業程序：  

一、凡因天災或不可抗力因素所導致有緊急採購需求之採購案或搶修工程，均 

依緊急採購暨營繕案件辦理。 

 二、緊急採購暨營繕案件得向機關首長或授權代理人報備後，先行辦理採購或進行搶修。 

 三、緊急採購暨營繕案件為爭取時效且金額在新台幣伍佰萬以下者，可直接詢二家以上之廠商進行
比價或僅邀一家廠商進行議價。 

 

第 11 條 凡公開招標之採購，請購單位應提供規格、規範、圖說及底價建議書（含 預算及底價建議
分析）等，於開標前，由總務處事務組製作開標相關文件。 

 
 
第 12 條 公開招標，底價訂定應由申請單位及承辦單位分別填寫底價建議書，送總   務長填寫建議

金額後，將其密封並呈請校長或指定授權人核定底價。 

 

第 13 條 
 

一、 科技部相關計畫、產學合作計畫或專簽經校長特別核准之計畫與活動，凡 
 

壹萬元以下非儀器設備得由計畫主持人進行採購，且須依照採購程序檢具 
 

核銷。(科技部計畫採購應參考科研採購作業相關規定辦理) 
 

二、辦理活動所需特殊器材、設備租賃及校外舉辦活動得由主辦單位自行辦理  
採購，且須依照採購程序檢具核銷。 

 
 
第 14 條 本校所購置之儀器設備財產，應編號、製作財產卡、並納入電腦財產管 理，其作業程序

依營繕組「財產管理辦法」相關規定辦理。 
 
 

第 15 條 事務組執行業務時，得視實際需要召集相關人員組成小組處理特定業務 ，該小組之決
議，得作為執行採購、營繕業務之準則。 

 
 

第 16 條 本辦法未盡事宜，得參照相關法令辦理之。 
 
 

第 17 條 本辦法經校務會議通過後，呈報本校董事會核備，修正時亦同。 
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(一)  財物採購與營繕作業 

 
 

1.  流程圖：                             
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    採購作業、營繕工程   
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 A  

 採購作業、營繕工程  

 驗收  

總務處協同驗收 使用單位主驗 會計室監驗 

 驗收完成  
 
 
 
 

驗收紀錄表 
 

財產增加單 
 
 
 
 

使用單位簽收 
 
 
 

依本校「付款作 
 

業」程序辦理 
 
 

 

結案
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(一)  財物採購與營繕作業 

 
 

1.  流程圖：                             
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  否  決標金額參拾萬元(含)以   
 

    上採購或工程   
 

    是   
 

    簽訂合約   
 

    採購作業、營繕工程   
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 A  

 採購作業、營繕工程  

 驗收  

總務處協同驗收 使用單位主驗 會計室監驗 

 驗收完成  
 
 
 
 

驗收紀錄表 
 

財產增加單 
 
 
 
 

使用單位簽收 
 
 
 

依本校「付款作 
 

業」程序辦理 
 
 

 

結案 
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1.作業程序： 
 
1.1.請購：各單位應先至學校資訊網路平台簽核，註明品名、規格、數量、預算來源等 相關

事項，惟對品質、性能及時效性有特殊要求者，應予特別註明，經主管核准後， 由總務

處事務組辦理採購。 
 

1.2.營繕工程：各單位有物品或儀器設備故障，應報請營繕組或電算中心人員修繕，無 1法

處理者再至學校資訊網路平台簽核，註明品名、規格、預算來源等相關事項，經 主管核

准後，由總務處事務組招商辦理維修。 
 
1.3.本校經費採購： 
 

1.3.1經常性小額採購，金額3,000元(含)以下，且不屬於列管項目者，得由使用單 位直

接採購核銷。 
 

1.3.2採購金額在新台幣3,000元(不含)以上，5,000元(含)以下，取得估價單有困難 者，

得免附估價單，經總務長核准後，由承辦單辦理採購。 
 

1.3.3採購金額在新台幣5,000元以上，未達1萬元者，由承辦單位詢取一家廠商估 價

單，經校長核准後辦理採購。 
 

1.3.4採購金額在新台幣1萬元以上，未達10萬元者，由承辦單位詢取二家以上廠商 估

價單，擇最低價，簽辦單經校長核准後辦理採購。 
 

1.3.5採購金額在新台幣10萬元以上，未達500萬元者，由承辦單位詢取三家以上廠 商

估價單，擇最低價，經校長核定後辦理採購。 
 

1.3.6採購金額在新台幣500萬元以上者，以公開招標方式辦理。 
 

1.3.7採購之儀器設備如為獨家經營或需緊急購置，經校長核定後得採直接一家方 式辦

理採購。如係教育部補助經費，應依政府採購法限制性招標規定辦理採 購。 
 

1.3.8緊急採購案件得向機關首長或授權代理人報備後，先行辦理採購。 
 

1.3.9緊急採購案件為爭取時效且金額在新台幣伍佰萬以下者，可直接詢二家以上 之廠
商進行比價或僅邀一家廠商進行議價。 

 
1.4.本校經費營繕： 
 
1.4.1修繕金額在新台幣3,000元(不含)以上，5,000元(含)以下，取得估價單有困難 者，得免附

估價單，經總務長核准後，由承辦單辦理採購。 
 
1.4.2修繕金額在新台幣5,000元以上，未達1萬元者，由承辦單位詢取一家廠商估 價單，經校

長核准後辦理採購。 
 
1.4.3修繕金額在新台幣1萬元以上，未達10萬元者，由承辦單位詢取二家以上廠商 估價單，

擇最低價，簽辦單經校長核准後辦理採購。 
 
1.4.4修繕金額在新台幣10萬元以上，未達500萬元者，由承辦單位詢取三家以上廠 商估價單，

擇最低價，經校長核定後辦理採購。 
 
1.4.5修繕金額在新台幣500萬元以上者，以公開招標方式辦理。 
 
1.4.6凡因天災或不可抗力因素所導致有緊急搶修之工程，均依緊急修繕案件辦理。 
 
1.4.7緊急修繕案件得向機關首長或授權代理人報備後，先行辦理搶修。 
 
1.4.8緊急修繕案件為爭取時效且金額在新台幣伍佰萬以下者，可直接詢二家以上之廠商進行
比價或僅邀一家廠商進行議價。 
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1.5.政府單位或教育部補助款採購：凡使用政府單位或教育部補助款採購金額達公告金 額
新台幣壹佰萬元以上之採購案，依「政府採購法」規定辦理。 
 
1.6.公告： 
 

 1.6.1採購預算為本校經費，採購金額在新台幣10萬元以上，未達50萬元者，

須於 本校招商公告專區至少公告3日。 
 

 1.6.2採購預算為本校經費，採購金額在新台幣50萬元以上，未達100萬元者，

須於 本校招商公告專區至少公告7日。 
 

 1.6.3採購預算為本校經費，採購金額在新台幣100萬元以上，須於本校招商公

告專 區至少公告14日。 
 

 1.6.4採購預算為教育部補助經費，依照政府採購法相關規定辦理。 
 
1.7.合約： 
 

 1.7.1總價在新臺幣參拾萬元(含)以上者，決標後應簽訂採購或營繕工程合約。 
 

 1.7.2合約應會簽主任秘書，並陳校長核定之。 
 

 1.7.3合約製作應注意事項： 
 

 1.7.3.1載明雙方立合約書人。 
 

 1.7.3.2採購或營繕標的之數量內容、品質。 
 

 1.7.3.3採購或工程價款。 
 

 1.7.3.4交貨日期或施工期間。 
 

 1.7.3.5交貨方式及驗收方式。 
 

 1.7.3.6付款方式。 
 

 1.7.3.7保固期限及保證責任。 
 

 1.7.3.8營繕施工作業安全。 
 

 1.7.3.9施工工程及施工人員投保。 
 
      1.7.3.10終止合約規定。 
 
      1.7.3.11違約賠償事宜。 
 
1.8.驗收： 
 
     1.8.1請購物品進貨後應由申購單位、事務組及營繕組等相關單位依品名、規格、     

      廠牌、數量核驗，惟其品質及性能須經申請單位驗可後，方始完成手續。 
 

1.8.2營繕工程應由申請單位、營繕組及事務組依營繕工程圖說（工程合約）逐
項核驗，並會同會計室監驗。 

 
1.8.3重大營繕工程（新台幣伍佰萬元以上）除由本條第一、二款所述相關人員

驗 收外，原設計單位亦應驗可後，始完成驗收手續。 
 

1.8.4各項驗收若不合格，程包商須立即改善並擇期複驗。 
 

1.8.5各項採購、營繕工程須驗收合格後，才得送會計室彙辦核付。 
 

1.8.6驗收過程須詳盡記載於「崇右技術學院財務購置驗收單」或「崇右技術學

院 營繕工程驗收紀錄單」中，驗收完成後應由營繕組填具「崇右技術學

院財產 增加單」。
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1.9.付款： 

1.9.1 驗收合格後，由承辦單位彙整單據、憑證，營繕組填具「崇右技
術學院財產增 加單」，經申請單位簽收確認，層轉審核後，由會
計單位辦理核付款項 

 
1.9.2 本校支付廠商之款項，除依規定得由零用金支付者外，應簽發支

票或直接撥付 受款人。 
 
 

2.控制重點： 
 

2.1. 各單位採購與營繕工程之申請，是否在資訊網路平台填寫，經主管
核准後，送總務處 事務組辦理。 
 

2.2 請購財物屬財產登記者，是否由保管單位簽註該單位庫存資料及堪用
狀況，陳轉審查。 
 

2.3 依採購或營繕金額不同，是否進行不同審查或審議程序。 
 

2.4 應招標、比價及議價之採購或營繕案，是否依規定程序辦理。 
 

2.5 採購案如屬限制性招標項目時，是否依限制性招標程序辦理。 
 

2.6 應簽訂合約書之採購與營繕案，是否依規定程序辦理。 
 

2.7 採購合約書訂定，是否無特殊不利於本校之內容。 
 

2.8 採購與營繕驗收是否確實執行。 
 

2.9 營繕工程驗收，是否依規定由負責人員驗收及監驗。 
 

2.10 驗收時如發現規格、數量、品質與規定不符，是否確實追蹤。 
 

2.11 正常交貨時間延誤及因補換或重製交貨時間延誤，是否依合約規

定由承售(製)廠商 賠償。 
 

2.12 購置固定資產之採購程序，是否依據學校內部規章辦理，每期支付

之設備款、工程款是否與採購契約、營繕契約所訂付款條件、期限

相符，無提前付款情事(因提早完 工而提早付款者不在此限) 
 

2.13 驗收完成後承辦單位申請付款，是否檢附相關憑證及文件辦理。 
 

3.使用表單：  
3.1 請購單 

 
3.2 修繕單 

 
3.3 動支單 

 
3.4 崇右技術學院總務處採購案件簽辦單。 

 
3.5 各項採購或營繕合約書。 

 
3.6 崇右技術學院財務購置驗收單。 

 
3.7 崇右技術學院營繕工程驗收紀錄單。 

 
3.8 崇右技術學院財產增加單。  
3.9 崇右技術學院物品增加單。 

 
3.10崇右技術學院支出憑證粘存單。 

 
4.依據及相關文件： 

 
4.1 崇右技術學院採購暨營繕辦法。 
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附件 20：社團整體發展獎補助款申請辦法 

崇右技術學院學生社團整體發展獎補助款申請辦法 

中華民國 101 年 1 月 3 日 100 學年度第 1 學期學生事務委員會議通過 

 

第一條 崇右技術學院(以下簡稱本校)為提升學生社團發展並提升社團學生相

關能力提升，訂定學生社團整體發展獎補助款經費申請辦法。 

 

第二條 活動及研習補助經費申請 

一、活動經費申請 

本補助款由課外活動指導組審核通過並呈請學務長核備後編列於該年

度整體發展獎補助款經常門預算，由當年度整體發展獎補助款經常門經

費項目支付。補助金額由該年度獎補助款核配金額多寡而定。 

 

二、研習經費申請 

(一)本校社團學生由學校薦送參加非營利性單位舉辦之研習活動，均得

申請全額補助。 

(二)本校社團學生參加研習期間內，可依本校請假規則簽請公假。 

(三)參加校外研習(討)會，採事前申請制。 

(四)參加研習者得申請補助交通費及報名費及住宿費補助，惟研習單位

供有膳宿時，費用不得重複申請。 

 

三、設備需求申請 

學生社團設備需求申請由課外活動指導組審核通過並呈請學務長核備

後編列於該年度整體發展獎補助款資本門預算，由當年度整體發展獎補

助款資本門經費項目支付。補助金額由該年度獎補助款核配金額多寡而

定。 

 

第三條 課指組於每學年第 1 學期 10 月份各學生社團相關會議公告申請訊息。 

 

第四條 活動及研習補助經費申請流程: 

一、活動經費申請流程 

(一)提出申請(請附活動計劃書及經費預算等相關文件)。 

(二)將申請資料送至課外活動指導組審核。 

(三)課外活動指導組審核通過呈請學務長核備。 

(四)核備完成後，申請表將回送至課指組，即完成活動申請。 
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(五)各社團可至課指組影印申請表，正式執行活動。 

 

二、研習經費申請流程 

(一) 提出申請(須以社團幹部為主)。 

(二) 檢附相關研習公文及申請表至課指組協請指導老師審核研習申請

並提請學務長核備並於申請通過後由課指組指導老師協助經費簽

核事宜。 

三、設備需求申請流程 

(一)於社團相關會議提出申請。 

(二)將申請資料送至課外活動指導組審核。 

(三)課外活動指導組審核通過呈請學務長核備。 

(四)核備完成後，申請表將回送至課指組，即完成活動申請。 

 

第五條 活動及研習結案報告書 

一、活動結案報告書 

活動結束後應於 20 日內，附上活動申請相關文件，並附上該活動核銷

單據、活動照片四張及心得報告書以完成活動結案報告書。 

 

二、研習結案報告書 

研習結束後應於 14 日內，檢附結業證書、研習資料封面及目錄影本、

研習報告及申請表完成結案報告書。 

 

第六條 本辦法經學生事務會議通過，陳請 學務長公布後實施，修正時亦同。 
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